PROCES-VERBAL de la séance ordinaire du conseil municipal de la Ville
de La Prairie tenue en visioconférence, le mardi 18 janvier 2022 a compter
de 18 h.

A laquelle sont présents par visioconférence :
Monsieur Frédéric Galantai, maire

Monsieur Vincent Noél, conseiller

Monsieur Patrick Dion, conseiller

Madame Karine Laroche, conseilléere
Madame Marie Eve Plante-Hébert, conseillere
Madame Sylvie Major, conseillere

Madame Julie Simoneau, conseillere
Madame Paule Fontaine, conseillere
Monsieur Denis Girard, conseiller

Formant le quorum requis par la Loi sous la présidence du maire, monsieur
Frédéric Galantai.

Sont également présentes par visioconférence :
Madame Nathalie Leclaire, directrice générale
Maitre Karine Patton, greffiere

Suivant les arrétés ministériels émis dans le contexte des mesures d'urgence
sanitaire entourant la pandémie de la COVID-19, la séance est tenue en
visioconférence, sans la présence du public, et est enregistrée intégralement. Elle
est mise en ligne dans les jours suivants sur le site Internet de la Ville. Cette
procédure permet aux citoyens de suivre les délibérations du conseil et
d’entendre les réponses a leurs questions préalablement transmises par écrit.

ORDRE DU JOUR

1. PERIODE DE QUESTIONS

2. CONSEIL MUNICIPAL ET DIRECTION GENERALE

2.1 Adoption de l'ordre du jour.
2.2 Adoption des procés-verbaux.

i. Séance ordinaire du 6 décembre 2021, séances
extraordinaires du 14 décembre 2021 a 18h30,
18h45 et 19h ainsi que séance extraordinaire du
17 décembre 2021 a 8h.

2.3 Appuis financiers et demandes diverses.

i Aide financiére a la Société d’histoire de La Prairie-
de-la-Magdeleine.

i. Aide financiéere a une athléte laprairienne en
triathlon.

iii. Demande d'autorisation pour tenir une course pour

une levée de fonds dans les rues et le sentier
multifonctionnel de La Prairie.
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2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

2.11

2.12

Dépbt de la liste des employés surnumeéraires,
occasionnels, temporaires et étudiants embauchés par la
directrice générale.

Dépobt- Rapports d'audit de la Commission municipale du
Québec.

Désignation des représentants de la Couronne-Sud pour
les postes de membres du conseil d'administration du
Réseau de transport métropolitain (EXO).

Approbation du réglement d'emprunt numéro 2021-03 de la
Régie d'assainissement des eaux du bassin de Laprairie
(RAEBL).

Nomination des représentants du conseil municipal au
comité de protection du patrimoine bati.

Nomination des membres du comité de toponymie.
Nomination d'un représentant du conseil municipal
substitut auprés de ['Office municipal d'habitation de

Roussillon Est.

Remplacement d'un représentant du conseil municipal au
comité de retraite des employés de la Ville de La Prairie.

Position de la ville - Maintien de l'entente avec la Régie
intermunicipale de police Roussillon.

CONSULTATIONS PUBLIQUES

AVIS DE MOTION - ADOPTION DE REGLEMENTS

4.1

4.2

4.3

4.4

Adoption du reglement numéro 1480-M modifiant le
reglement numéro 1281-M concernant le comité consultatif
d'urbanisme.

Adoption du second projet de réglement numéro 1250-46
amendant le reglement de zonage numéro 1250 afin de
modifier la limite des zones C-212 et H-216.

Présentation et dépot projet de reglement numéro 1482-M
modifiant le reglement numéro 1267-M prévoyant certaines
mesures relatives aux alarmes-incendies non fondées en
vue d’améliorer la prévention des incendies et la sécurité
publique.

Avis de motion 2022-01 - Reglement numéro 1482-M
modifiant le reglement numéro 1267-M prévoyant certaines
mesures relatives aux alarmes-incendies non fondées en
vue d’améliorer la prévention des incendies et la sécurité
publique.

OCTROI DE CONTRATS

5.1

Octroi d'un contrat pour les services d'entretien des
systemes de ventilation, de climatisation, de chauffage et
d'humidification des batiments municipaux.
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10.

11.

5.2 Octroi d'un contrat de services arboricoles pour abattage
d'arbres.

5.3 Autorisation de signature - Renouvellement du contrat
d'entretien et de soutien des logiciels PG Solutions.

COMMUNICATIONS

FINANCES ET SERVICES ADMINISTRATIES

7.1 Approbation d'une liste de comptes et salaires.

7.2 Achat d'équipements, de matériel divers et d'honoraires
professionnels - autorisation de dépenses au fonds de
roulement.

7.3 Affectation d'excédents réservés suite a l'adoption du

budget 2022.

7.4 Subvention accordée pour I'amélioration du réseau routier
local 2021.

GENIE

8.1 Approbation de la programmation révisée pour les travaux
TECQ 2019-2023.

GREFFE ET AFFAIRES JURIDIQUES

LOISIRS - CULTURE - BIBLIOTHEQUE

10.1 Retrait de la demande de subvention au programme Aide
au développement des infrastructures culturelles du
ministére de la Culture et des Communications.

RESSOURCES HUMAINES

11.1  Embauche d'un greffier adjoint au Service du greffe et des
affaires juridiques.

11.2 Embauche d'une adjointe administrative a la mairie.

11.3 Nomination d'un lieutenant a temps partiel au Service de
sécurité incendie.

11.4  Fin de la période d'essai et obtention de la permanence
d'un opérateur d'usine et assistant aux stations de
pompage au Service du génie.

11.5 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence
d'un brigadier scolaire au Service des ressources
humaines.

11.6  Changement de statut d'un journalier au Service des loisirs,
de la culture et de la vie communautaire.

11.7 Refonte de la politique de santé et sécurité au travail.

11.8  Abolition du poste de coordonnateur aux affaires politiques.
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12. SECURITE INCENDIE ET SECURITE CIVILE

12.1 Nomination des membres du comité de seécurité civile et

des responsables de missions.
13. TRAVAUX PUBLICS
14. URBANISME ET AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

14.1  Dép6bt du proces-verbal de la séance tenue par le comité
consultatif d'urbanisme le 1°" décembre 2021.

14.2  Deérogations mineures.

i.  Demandes de dérogations mineures.

14.3  PIIA.

i.  Demandes de PIIA - Comité consultatif d'urbanisme
- Séance du 1°" décembre 2021.

14.4  Désignation d'un représentant de la Ville et d'un citoyen du
secteur du Faubourg du golf au comité de surveillance du
dépbt de matériaux secs de la compagnie Ecoservices Tria
inc. pour I'année 2022.

15. VARIA
16. PERIODE D'INTERVENTION DES MEMBRES DU CONSEIL
17. LEVEE DE LA SEANCE

PERIODE DE QUESTIONS

Cette séance est tenue sans la présence du public afin d'éviter le déplacement
ou le rassemblement de personnes dans le contexte de la pandémie du
coronavirus. Toutefois, les citoyens ont été invités a adresser au conseil leurs
guestions par écrit.

Des questions de la part de citoyens ont été recues et le maire y répond.

Les citoyens pourront prendre connaissance de ces réponses en consultant
I'enregistrement de la séance diffusé sur le site Internet de la Ville.

2022-01-001

ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

IL EST I?ROPOSE PAR : monsieur Denis Girard
APPUYE DE : madame Sylvie Major
et résolu unanimement :

QUE l'ordre du jour de la présente séance soit adopté tel que présenté.

ADOPTEE
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2022-01-002

ADOPTION DES PROCES-VERBAUX

La greffiere s’étant conformée aux dispositions de I'article 333 de la Loi sur les
cités et villes, elle est dispensée de donner lecture des proces-verbaux.

IL EST I?ROPOSE PAR : monsieur Vincent Noél
APPUYE DE : madame Julie Simoneau
et résolu unanimement :

D'ADOPTER, tel que rédigés, le procés-verbal de la séance ordinaire du
6 décembre 2021 a 18 h, celui de chacune des séances extraordinaires du
14 décembre 2021 respectivement a 18 h 30, 18 h 45 et 19 h ainsi que celui
de la séance extraordinaire du 17 décembre 2021 a 8 h.

ADOPTEE

2022-01-003

AIDE FINANCIERE A LA SOCIETE D'HISTOIRE DE LA PRAIRIE-DE-LA-
MAGDELEINE

ATTENDU gu’en vertu de la politigue d'accréditation et de soutien des
organismes et particuliers, la Société d’histoire de La Prairie-de-la-Magdeleine
(SHLM) est un organisme mandataire, et qu’a ce titre, elle peut soumettre une
demande de soutien financier ponctuelle;

ATTENDU qgu’en vertu du protocole d’entente concernant I'acquisition et la
conservation d’ouvrages généalogiques entre la Ville et la SHLM, la Ville doit
confirmer annuellement sa contribution financiére pour I'achat de nouveaux
livres;

ATTENDU que la Société d'histoire de La Prairie-de-la-Magdeleine désire
souligner en 2022 ses 50 ans d'existence en proposant des activités variées
et éducatives;

IL EST PROPOSE PAR : madame Paule Fontaine
APPUYE DE : madame Karine Laroche
et résolu unanimement :

D'ACCORDER une aide financiére de 35000 $ a la Société d'histoire de
La Prairie-de-la-Magdeleine pour lui permettre de poursuivre sa mission. Cette
aide sera versée aux dates suivantes :

e 17500 $, en février 2022;
e 17500 $, enjuin 2022.

D’ACCORDER également I'équivalent d'une aide financiére de 5 000 $, pour
'achat de nouveaux livres et de banques de données informatisées en
géneéalogie. Le tout sera géré par la responsable de la bibliotheque Léo
Lecavalier.
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D’ACCORDER finalement une aide financiere de 2500 $ applicable aux
activités présentées dans le cadre du 50° anniversaire de fondation de
l'organisme, selon la Politique d'accréditation et de soutien aux organismes
présentement en vigueur.

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise.

ADOPTEE

2022-01-004

AIDE FINANCIERE A UNE ATHLETE LAPRAIRIENNE EN TRIATHLON

ATTENDU que madame Maira Carreau est une triathléte de La Prairie faisant
partie de I'équipe du Québec;

ATTENDU que la Ville juge opportun d’encourager madame Carreau a
poursuivre ses objectifs sportifs;

ATTENDU gu’en vertu de la politigue d'accréditation et de soutien des
organismes et particuliers, un soutien financier peut étre accordé a un athlete
laprairien faisant partie de I'équipe du Québec;

IL EST PROPOSE PAR : monsieur Patrick Dion
APPUYE DE : monsieur Vincent Noél
et résolu unanimement :

D’ACCORDER, pour I'année 2022, une aide financiere de 250 $ a madame
Maira Carreau a titre de membre de I'équipe du Québec en triathlon.

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise.

ADOPTEE

2022-01-005

DEMANDE D'AUTORISATION POUR TENIR UNE COURSE POUR UNE
LEVEE DE FONDS DANS LES RUES ET LE SENTIER
MULTIFONCTIONNEL DE LA PRAIRIE

ATTENDU que madame Karine Hamel, résidente de La Prairie, désire
organiser une course a pied afin d'amasser des fonds pour la Fondation
canadienne des tumeurs cérébrales dans les rues et le sentier multifonctionnel
de la Ville;

ATTENDU que la course, d'une durée de 24 heures, débutera le samedi
21 mai 2022 4 8 h;

ATTENDU que le départ aura lieu devant le 15, rue Charlotte-Leduc et que les
coureurs parcourront une boucle de 6.7 km;

ATTENDU qu'une vingtaine de coureurs participeront a la course;
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IL EST PROPOSE PAR : madame Karine Laroche
APPUYE DE : monsieur Denis Girard
et résolu unanimement :

D'AUTORISER la course organisée par madame Karine Hamel, laguelle se
tiendra dans les rues de La Prairie et dans le sentier multifonctionnel, le
samedi 21 mai 2022 a partir de 8 h, et cela pour une période de 24 heures, le
tout afin d'amasser des fonds pour la Fondation canadienne des tumeurs
cérébrales.

ADOPTEE

DEPOT DE LA LISTE DES ,EMPLOYES SURNUMERAIRES,
OCCASIONNELS, TEMPORAIRES ET ETUDIANTS EMBAUCHES PAR LA
DIRECTRICE GENERALE

Conformément aux dispositions de l'article 21 du reglement 1440-M en
matiére de délégation, de contrdle et de suivi budgétaires, la directrice
générale dépose la liste des salariés embauchés depuis la derniére séance
ordinaire.

Ce document sera déposé aux archives de la Ville.

DEROT - RAPPORTS D'AUDIT DE LA COMMISSION MUNICIPALE DU
QUEBEC

Conformément a la Loi sur la Commission municipale, la greffiere dépose au
Conseil les rapports d'audit de la Commission municipale du Québec portant
respectivement sur I'adoption du budget et 'adoption du programme triennal
d’'immobilisations.

2022-01-006

DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE LA COURRONNE-SUD POUR
LES POSTES DE MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU
RESEAU DE TRANSPORT METROPOLITAIN (EXO)

ATTENDU qu’en vertu de la Loi sur le réseau de transport métropolitain, les
municipalités de la Couronne-Sud procedent a la nomination de quatre (4)
représentants au conseil d'administration du Réseau de transport
métropolitain (exo);

ATTENDU que les quatre sieges attitrés au secteur de la Couronne-Sud sont
vacants;

ATTENDU qu’en vertu de la Loi, les 40 municipalités locales de la Couronne-
Sud ont le pouvoir de procéder a la désignation des membres du consell
d’administration d’exo en adoptant une résolution par leur conseil respectif qui
indique les noms des candidat.es que le conseil propose en regard des postes
a combler;
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ATTENDU la transmission des quatre candidatures suivantes aux officiers de
la Table des préfets et élus de la Couronne-Sud, et leur dépét lors de la séance
du Conseil de la Table du 30 novembre 2021 :

« Monsieur Pierre Séguin, maire de la Ville de L'lle-Perrot

« Monsieur Eric Allard, maire de la Ville de Chateauguay

* Madame Alexandra Labbé, mairesse de la Ville de Chambly
* Monsieur Mario Lemay, maire de la Ville de Sainte-Julie

ATTENDU que deux de ces candidatures proviennent des MRC de 'Est de la
Couronne-Sud et que deux proviennent de I'Ouest, ce qui reflete le consensus
de la Table des préfets et €lus de la Couronne-Sud visant a ce que les postes
de membres du conseil d’administration d’exo attitrés au secteur de la
Couronne-Sud soient répartis a travers I'ensemble du territoire visé;

IL EST PROPOSE PAR : madame Sylvie Major
APPUYE DE : monsieur Patrick Dion
et résolu unanimement :

DE DESIGNER les personnes suivantes pour les postes de membres du
conseil d’administration du Réseau de transport métropolitain (exo) :

« Monsieur Pierre Séguin, maire de la Ville de L'lle-Perrot

« Monsieur Eric Allard, maire de la Ville de Chateauguay

* Madame Alexandra Labbé, mairesse de la Ville de Chambly
* Monsieur Mario Lemay, maire de la Ville de Sainte-Julie

QUE copie de la présente résolution soit transmise au secrétariat général
d’exo ainsi qu'a la Table des préfets et €lus de la Couronne-Sud.

ADOPTEE

2022-01-007

APPROBATION DU REGLEMENT D'EMPRUNT NUMERO 2021-03 DE LA
REGIE D'ASSAINISSEMENT DES EAUX DU BASSIN DE LAPRAIRIE

(RAEBL)

IL EST FjROPOSE PAR : madame Paule Fontaine
APPUYE DE : madame Sylvie Major
et résolu unanimement :

D’APPROUVER le reglement d'emprunt numéro 2021-03 de la Régie
d'assainissement des eaux du bassin de Laprairie (RAEBL) décrétant la
réalisation de travaux correctifs sur l'usine de biométhanisation et
équipements connexes au site de la station d'épuration et un emprunt de
11 630 799 $, tel que soumis & la présente séance.

ADOPTEE
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2022-01-008

NOMINATION DES REPRESENTANTS DU CONSEIL MUNICIPAL AU
COMITE DE PROTECTION DU PATRIMOINE BATI

ATTENDU qu'en vertu du reglement numéro 1344-M concernant la protection
des batiments a valeur patrimoniale situés a I'extérieur du site patrimonial
déclaré, le mandat des membres du comité est d'une durée d'un an;

IL EST PROPOSE PAR : monsieur Denis Girard

APPUYE DE : madame Paule Fontaine

et résolu unanimement :

DE NOMMER les conseilleres Sylvie Major et Marie Eve Plante-Hébert ainsi
gue le conseiller Vincent Noél pour agir a titre de membres du comité de
protection du patrimoine bati pour I'année 2022.

ADOPTEE

2022-01-009

NOMINATION DES MEMBRES DU COMITE DE TOPONYMIE

IL EST PROPOSE PAR : madame Julie Simoneau
APPUYE DE : madame Karine Laroche
et résolu unanimement :

DE NOMMER la conseillere Marie Eve Plante-Hébert et le conseiller Vincent
Noél pour agir a titre de membres €lus du comité de toponymie.

DE DESIGNER le directeur du Service de l'urbanisme, monsieur Frédéric
Neault, pour agir a titre de secrétaire du comité.

DE MAINTENIR les fonctions de monsieur Gaétan Bourdages a titre de
membre citoyen du comité.

QUE le conseiller Vincent Noél agisse a titre de président de ce comitée.

ADOPTEE

2022-01-010

NOMINATION D'UN__REPRESENTANT DU _CONSEIL _MUNICIPAL
SUBSTITUT AUPRES DE L'OFFICE_MUNICIPAL D'HABITATION DE
ROUSSILLON EST

IL EST FfROPOSE PAR : madame Karine Laroche
APPUYE DE : madame Julie Simoneau
et résolu unanimement :

DE NOMMER le conseiller Vincent Noél a titre de représentant du conseil
municipal substitut aupres de I'Office municipal d'habitation de Roussillon Est.

ADOPTEE
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2022-01-011

REMPLACEMENT D'UN REPRESENTANT DU CONSEIL MUNICIPAL AU
COMITE DE RETRAITE DES EMPLOYES DE LA VILLE DE LA PRAIRIE

ATTENDU qu'il y a lieu de remplacer un représentant du conseil municipal au
comité de retraite des employés de la Ville de La Prairie;

|LESTEROPOSEPAR:nmngmupakaDmn
APPUYE DE : monsieur Vincent Noél
et résolu unanimement :

DE REMPLACER monsieur Frédéric Galantai par madame Sylvie Major a titre
de représentante du conseil municipal au comité de retraite des employés de
la Ville de La Prairie a compter de ce jour.

ADOPTEE

2022-01-012

POSITION DE LA VILLE - MAINTIEN DE L'ENTENTE AVEC LA REGIE
INTERMUNICIPALE DE POLICE ROUSSILLON

ATTENDU que I'Entente intermunicipale relative au maintien de la Régie
intermunicipale de police Roussillon prend fin le 15 mars 2022,

ATTENDU que le maintien du statu quo quant a la méthode de calcul de
répartition des contributions municipales est plus bénéfique pour la Ville de
La Prairie;

IL EST PROPOSE PAR : madame Paule Fontaine
APPUYE DE : monsieur Denis Girard
et résolu unanimement :

QUE la Ville de La Prairie maintienne son appui en faveur de I'Entente
intermunicipale relative au maintien de la Régie intermunicipale de police
Roussillon ainsi qu’en faveur de la méthode actuelle de calcul de répartition
des contributions municipales respectives.

Cette résolution abroge la résolution 2021-07-209

ADOPTEE

2022-01-013

ADOPTION DU REGLEMENT NUMERO 1480-M _MODIFIANT LE
REGLEMENT NUMERO 1281-M CONCERNANT LE COMITE
CONSULTATIF D'URBANISME

ATTENDU la présentation et le dép6t du projet de réeglement lors de la séance
ordinaire tenue le 6 décembre 2021;

ATTENDU l'avis de motion 2021-15 donné lors de la séance ordinaire tenue
le 6 décembre 2021;
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ATTENDU que le reglement numéro 1480-M a pour objet de modifier I'article
3.4.1 du réglement afin de spécifier que le directeur du Service de I'urbanisme
peut désigner une autre personne pour agir a titre de secrétaire du comité
consultatif d'urbanisme.

ATTENDU que tous les membres du conseil présents déclarent avoir lu le
reglement faisant I'objet des présentes et renoncent a sa lecture;

ATTENDU que l'objet du présent reglement a été lu a voix haute;
IL EST I?ROPOSE PAR : monsieur Vincent Noél

APPUYE DE : madame Sylvie Major

et résolu unanimement :

D’ADOPTER le réglement suivant :

REGLEMENT NUMERO 1480-M

MODIFIANT LE REGLEMENT NUMERQ
1281-M CONCERNANT LE COMITE
CONSULTATIF D'URBANISME

ADOPTEE

2022-01-014

ADOPTION DU SECOND PROJET DE REGLEMENT NUMERO 1250-46
AMENDANT LE REGLEMENT DE ZONAGE NUMERO 1250 AFIN DE
MODIFIER LES LIMITES DES ZONES C-212 ET H-216

ATTENDU la présentation et lI'adoption du projet de réglement lors de la
séance ordinaire tenue le 6 décembre 2021;

ATTENDU l'avis de motion 2021-16 donné lors de la séance ordinaire tenue
le 6 décembre 2021;

ATTENDU qu'une consultation écrite a eu lieu du 17 au 31 décembre 2021,
en remplacement du processus usuel de consultation;

ATTENDU qu'aucun commentaire n'a éteé recu;

IL EST FjROPOSE PAR : madame Julie Simoneau
APPUYE DE : madame Sylvie Major

et résolu unanimement :

D’ADOPTER le second projet de réglement suivant :

SECOND PROJET DE REGLEMENT NUMERO 1250-46

AMENDANT LE REGLEMENT DE ZONAGE NUMERO 1250
AFIN DE MODIFIER LES LIMITES DES ZONES C-212 ET
H-216

ADOPTEE
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PRESENTATION ET DEPOT DU PROJET DE REGLEMENT NUMERO
1482-M MODIFIANT LE REGLEMENT NUMERO 1267-M PREVOYANT
CERTAINES MESURES RELATIVES AUX ALARMES-INCENDIES NON
FONDEES EN VUE D'AMELIORER LA PREVENTION DES INCENDIES ET
LA SECURITE PUBLIQUE

Madame Paule Fontaine présente le projet de réglement numéro 1482-M
modifiant le reglement numéro 1267-M prévoyant certaines mesures relatives
aux alarmes-incendies non fondées en vue d’améliorer la prévention des
incendies et la sécurité publique.

Ce projet de reglement a pour objet de modifier la définition d'alarme non
fondée ainsi que la définition de systeme d'alarme-incendie ainsi d'en clarifier
la portée.

Le projet de réglement numéro 1482-M est déposé.

AVIS DE MOTION 2022-01

REGLEMENT NUMERO 1482-M MODIFIANT LE REGLEMENT NUMERO
1267-M _PREVOYANT _CERTAINES MESURES RELATIVES AUX
ALARMES-INCENDIES NON FONDEES EN VUE D'AMELIORER LA
PREVENTION DES INCENDIES ET LA SECURITE PUBLIQUE

Avis de motion est donné par madame Fontaine qu’a une prochaine séance
de ce conselil, il sera présenté un reglement numéro 1482-M modifiant le
reglement numeéro 1267-M prévoyant certaines mesures relatives aux
alarmes-incendies non fondées en vue d’améliorer la prévention des incendies
et la sécurité publique.

Les membres du conseil ont recu le projet de reglement visé par l'avis de
motion.

2022-01-015

OCTROI D'UN CONTRAT POUR LES SERVICES D'ENTRETIEN DES
SYSTEMES DE VENTILATION, DE CLIMATISATION, DE CHAUFFAGE ET
D'HUMIDIEICATION DES BATIMENTS MUNICIPAUX

ATTENDU que la Ville a procédé par demande de prix avec mise en
concurrence auprés de deux entreprises, pour les services d'entretien des
systemes de ventilation, de climatisation, de chauffage et d'humidification des
batiments municipaux, pour un an, débutant le 19 janvier 2022, avec la
possibilité de reconduire le contrat pour une année additionnelle;

ATTENDU qu'en respect de son reglement numéro 1439-M sur la gestion
contractuelle et de sa politique d'approvisionnement, la Ville utilise des
mesures afin de favoriser la rotation des éventuels cocontractants;

ATTENDU que deux soumissions ont été recues et que les soumissionnaires
sont les suivants:
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Soumissionnaires Montant pour | Montant pour
I'année 2022 | I'année 2023
(incluant les | (incluant les
taxes) taxes)

Ventilation Belle-Rive inc. 40 583,83 $ 40 583,83 %

Les industries Perform Air inc. 55 906,59 $ 55906,59 $

ATTENDU que I'estimé pour ce contrat, pour deux ans, était de 80 000 $;

IL EST EROPOSE PAR : monsieur Denis Girard
APPUYE DE : madame Marie Eve Plante-Hébert
et résolu unanimement :

D’OCTROYER le contrat pour les services d'entretien des systémes de
ventilation, de climatisation, de chauffage et d'humidification des batiments
municipaux pour un an débutant le 19janvier 2022 au plus bas
soumissionnaire conforme, soit Ventilation Belle-Rive inc., aux prix unitaires
soumissionnés, pour un total de 40 583,83 $, taxes incluses. La demande de
prix TP-21-204, la soumission et la présente résolution forment la convention
liant les parties.

D'AUTORISER le directeur du Service des travaux publics ou son
représentant a se prévaloir de I'option de renouvellement d'un an, le cas
échéant.

D’AUTORISER le directeur du Service des travaux publics ou son
représentant a signer le contrat ainsi que tous les documents y afférents.

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise.

QUE les sommes nécessaires au paiement de ce contrat, pour 'année 2023,
le cas échéant, soient réservées a méme le budget de I'année visée.

ADOPTEE

2022-01-016

OCTROI D’'UN _CONTRAT DE SERVICES ARBORICOLES POUR
ABATTAGE D'ARBRES

ATTENDU que la Ville a demandé, par appel d’'offres public, des soumissions
pour services arboricoles pour abattage d'arbres;

ATTENDU que trois soumissions ont été recues et que les soumissionnaires
sont les suivants :

Soumissionnaires Montant (incluant les
taxes)

Emondage S.B.P. 94 078,29 §

Dessouchage Roussillon 187 075,84 $

Arboriculture de Beauce inc. 231 444,70%

ATTENDU que I'estimé pour ce contrat était de 200 000 $;
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IL EST I?ROPOSE PAR : monsieur Vincent Noél
APPUYE DE : monsieur Patrick Dion
et résolu unanimement :

D’OCTROYER le contrat pour services arboricoles pour abattage d'arbres au
plus bas soumissionnaire conforme, soit Emondage S.B.P., aux prix unitaires
soumissionnés, pour un total de 94 078,29 $, taxes incluses. Les documents
d'appel d'offres TPAO-2021-09, la soumission et la présente résolution
forment la convention liant les parties.

D’AUTORISER le directeur du Service des travaux publics ou son
représentant a signer le contrat ainsi que tous les documents y afférents.

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise.

ADOPTEE

2022-01-017

AUTORISATION DE SIGNATURE - RENOUVELLEMENT DU CONTRAT
D'ENTRETIEN ET DE SOUTIEN DES LOGICIELS PG SOLUTIONS

ATTENDU qu’un contrat qui découle de I'utilisation d’un logiciel ou progiciel et
qui vise a assurer la compatibilité avec les systemes existants n’est pas
soumis aux regles d'attribution des contrats de la Loi sur les cités et villes,
conformément a l'article 573.3 de cette méme loi;

ATTENDU que la Ville utilise divers logiciels de la firme PG Solutions;

IL EST PROPOSE PAR : madame Sylvie Major

APPUYE DE : madame Julie Simoneau

et résolu unanimement :

DE RENOUVELER, pour lI'année 2022, auprés de PG Solutions, le contrat
d'entretien et soutien des applications : AcceésCité - Finances, AccesCité -
Territoire, AccesCité - UEL, AccesCité - PEL, ACTIVITEK ainsi que Cour
municipale, au prix de 170 609,15 $, taxes incluses.

D'AUTORISER le trésorier ou en son absence l'assistant-trésorier, a signer le
renouvellement de ce contrat ainsi que tout document relatif a celui-ci.

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise.

ADOPTEE

2022-01-018

APPROBATION D'UNE LISTE DE COMPTES ET SALAIRES

ATTENDU le document produit par les Services administratifs et financiers en
date du 12 janvier 2022 et déposé lors de la présente séance pour étre
conservé aux archives de la Ville;
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IL EST FjROPOSE PAR : madame Sylvie Major
APPUYE DE : madame Marie Eve Plante-Hébert
et résolu unanimement :

D'APPROUVER les dépenses au montant de 3 221 716,55 $ pour les activités
financieres, de 481 477,71 $ pour les activités d'investissement et de
1 093 814,38 $ pour les salaires.

D’AUTORISER le trésorier a effectuer le paiement de ces dépenses a qui de
droit, sa confirmation de disponibilité de crédits budgétaires ayant été émise.

ADOPTEE

2022-01-019

ACHAT D'EQUIPEMENTS, DE MATERIEL DIVERS ET D'HONORAIRES
PROFESSIONNELS - AUTORISATION DE DEPENSES AU FONDS DE
ROULEMENT

IL EST PROPOSE PAR : madame Karine Laroche
APPUYE DE : monsieur Patrick Dion
et résolu unanimement :

D'AUTORISER le trésorier a emprunter 565 000 $ au fonds de roulement, et
ce rétroactivement au 1°" janvier 2022, aux fins d'effectuer les dépenses en
immobilisations dont la liste est jointe a la présente résolution pour en faire
partie intégrante.

D'AUTORISER le trésorier a emprunter 250 000 $ au fonds de roulement, et
ce rétroactivement au 1°" janvier 2022, aux fins de financer des honoraires
professionnels a venir pour des projets en immobilisations.

QUE ces sommes seront remboursées sur un terme de cing ans a compter de
2023.

ADOPTEE

2022-01-020

AFFECTATION D'EXCEDENTS RESERVES SUITE A L'ADOPTION DU
BUDGET 2022

IL EST FjROPOSE PAR : monsieur Vincent Noél
APPUYE DE : madame Sylvie Major
et résolu unanimement :

D'’APPROPRIER une somme de 26500% de I'excédent affecté au
remboursement de dette RE1135 (59-130-00-003) vers le poste 03-510-00-
000.

D’APPROPRIER une somme de 28 270 $ de I'excédent affecté a la publicité
pour projet résidentiel (59-130-00-005) vers le poste 03-510-00-000.

D’APPROPRIER une somme de 22850% de I'excédent affecté aux
réclamation et assurance (59-130-00-006) vers le poste 03-510-00-000.
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D’APPROPRIER une somme de 27 721 $ de I'excédent affecté aux imprévus
(59-130-00-007) vers le poste 03-510-00-000.

D’APPROPRIER une somme de 57 000 $ de I'excédent affecté aux projets
majeurs (59-130-00-008) vers le poste 03-510-00-000.

ADOPTEE

2022-01-021

SUBVENTION ACCORDEE POUR L'AMELIORATION DU RESEAU
ROUTIER LOCAL 2021

ATTENDU que la Ville de La Prairie a pris connaissance des modalités
d’application du volet Projets particuliers d’amélioration (PPA) du Programme
d’aide a la voirie locale (PAVL) et s’engage a les respecter;

ATTENDU que le réseau routier pour lequel une demande d’aide financiéere a
été octroyée est de compétence municipale et est admissible au PAVL,

ATTENDU que les travaux ont été realisés dans I'année civile au cours de
laguelle le ministre les a autorisés;

ATTENDU que les travaux réalisés ou les frais inhérents sont admissibles au
PAVL;

ATTENDU que le formulaire de reddition de comptes V-0321 a été diment
rempli;

ATTENDU que la transmission de la reddition de comptes des projets a été
effectuée a la fin de la réalisation des travaux;

ATTENDU que le versement est conditionnel a I'acceptation, par le ministre,
de la reddition de comptes relative au projet;

ATTENDU que, si la reddition de comptes est jugée conforme, le ministre fait
un versement aux municipalités en fonction de la liste des travaux qu’il a
approuvée, sans toutefois excéder le montant maximal de l'aide tel qu'il
apparait a la lettre d’annonce;

ATTENDU que les autres sources de financement des travaux ont été
déclarées;

IL EST PROPOSE PAR : madame Paule Fontaine
APPUYE DE : madame Karine Laroche
et résolu unanimement :

QUE le conseil de la Ville de La Prairie approuve les dépenses d’'un montant
de 5 948 $ relatives aux travaux d’amélioration a réaliser et aux frais inhérents
admissibles mentionnés au formulaire V-0321, conformément aux exigences
du ministére des Transports du Québec, et reconnait gu’en cas de non-respect
de celles-ci, l'aide financiére sera résiliée.

ADOPTEE
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2022-01-022

APPROBATION DE LA PROGRAMMATION REVISEE POUR LES
TRAVAUX TECQ 2019-2023

ATTENDU la résolution numéro 2021-10-319 concernant I'engagement de la
Ville dans le cadre du Programme de la taxe sur I'essence et de la contribution
du Québec (TECQ) pour les années 2019 a 2023, adoptée lors de la séance
ordinaire du conseil municipal le 4 octobre 2021;

ATTENDU que le gainage sanitaire permettant de réduire les infiltrations d'eau
pluviale n'est pas admissible a la subvention;

IL EST I?ROPOSE PAR : monsieur Denis Girard
APPUYE DE : monsieur Vincent Noél
et résolu unanimement :

D’APPROUVER la programmation révisée pour les travaux TECQ 2019-2023
et d’autoriser I'envoi au ministere des Affaires municipales et de I'Habitation
de la programmation de travaux révisée jointe a la présente résolution pour en
faire partie intégrante.

ADOPTEE

2022-01-023

RETRAIT DE LA DEMANDE DE SUBVENTION AU PROGRAMME AIDE AU
DEVELOPPEMENT DES INFRASTRUCTURES CULTURELLES DU
MINISTERE DE LA CULTURE ET DES COMMUNICATIONS

ATTENDU l'adoption du budget municipal 2022 en date du 14 décembre 2021;

ATTENDU l'adoption du programme triennal d'immobilisation pour les années
2022, 2023 et 2024 en date du 14 déecembre 2021;

IL EST PROPOSE PAR : madame Karine Laroche
APPUYE DE : monsieur Vincent Noél
et résolu unanimement :

DE RETIRER la demande de subvention auprés du ministere de la Culture et
des Communications pour le projet de construction d'une nouvelle
bibliothéque dans le programme Aide au développement des infrastructures
culturelles.

ADOPTEE

2022-01-024

EMBAUCHE D’UN GREFFIER ADJOINT AU SERVICE DU GREFFE ET DES
AFFAIRES JURIDIQUES

ATTENDU que le poste de greffier adjoint est vacant;
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IL EST PROPOSE PAR : madame Paule Fontaine
APPUYE DE : madame Karine Laroche
et résolu unanimement :

D’EMBAUCHER madame Marie-Pier Savard, a titre de greffiere adjointe au
Service du greffe et des affaires juridiques, selon les conditions suivantes:

Supérieur immédiat:  greffiére.

Date prévue d'entrée en fonction: le ou vers le 14 février 2022, et elle sera
soumise a une période d'essai de six mois a compter de cette date.

Conditions de travail: Selon I’Accord sur les conditions de travail des employés
cadres.

Cette embauche est conditionnelle au résultat de la vérification des
antécédents judiciaires.

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise.

ADOPTEE

2022-01-025

EMBAUCHE D'UNE ADJOINTE ADMINISTRATIVE A LA MAIRIE

ATTENDU que le poste d'adjointe administrative a la mairie est vacant;
IL EST PROPOSE PAR : monsieur Denis Girard

APPUYE DE : madame Karine Laroche

et résolu unanimement :

D’EMBAUCHER madame Lucie Smith, a titre d'adjointe administrative a la
mairie, selon les conditions suivantes:

Supérieur immeédiat: Maire.

Date prévue d'entrée en fonction: le ou vers le 25 janvier 2022 et elle sera
soumise a une période d'essai de six mois a compter de cette date.

Conditions de travail: Selon I’Accord sur les conditions de travail des employés
cadres.

Cette embauche est conditionnelle au résultat de la vérification des
antécédents judiciaires.

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise.

ADOPTEE
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2022-01-026

NOMINATION D'UN LIEUTENANT A TEMPS PARTIEL AU SERVICE DE
SECURITE INCENDIE

ATTENDU qu'un poste de lieutenant au Service de sécurité incendie sera
vacant a compter du 1°" février 2022;

ATTENDU qu'il y a lieu de combler ce poste;
IL EST PROPOSE PAR : madame Karine Laroche
APPUYE DE : monsieur Patrick Dion

et résolu unanimement :

DE NOMMER monsieur Pier-Luc Carrier au poste de lieutenant a temps partiel
au Service de sécurité incendie.

Cette nomination est faite aux conditions de la convention collective des
Travailleurs et travailleuses unis de l'alimentation et du commerce, section
locale 501 (pompiers a temps partiel).

La date prévue d'entrée en fonction est le ou vers le 1°" février 2022 et il sera
soumis a une periode d'essai d'un an a compter de cette date.

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise.

ADOPTEE

2022-01-027

FIN DE LA PERIODE D'ESSAI ET OBTENTION DE LA PERMANENCE
D'UN OPERATEUR D'USINE ET ASSISTANT AUX STATIONS DE
POMPAGE AU SERVICE DU GENIE

ATTENDU que monsieur Loic Pelletier a été embauché a titre d'opérateur
d'usine et assistant aux stations de pompage au Service du génie en vertu de
la résolution portant le numéro 2021-08-262 adoptée le 16 aolt 2021;

ATTENDU que monsieur Pelletier est entré en fonction le 17 aolt 2021,

ATTENDU qu'il était soumis a une période d'essai de 90 jours ouvrables se
terminant le ou vers le 22 décembre 2021,

IL EST I?ROPOSE PAR : monsieur Vincent Noél
APPUYE DE : madame Paule Fontaine
et résolu unanimement :

D’ACCORDER a monsieur Loic Pelletier le statut d’employé permanent au
poste d'opérateur d'usine et assistant aux stations de pompage au Service du
génie, aux conditions de la convention avec le Syndicat des salariés(es)
municipaux de la Rive-Sud de Montréal (CSD), tel statut étant effectif
rétroactivement a sa date d'embauche.

ADOPTEE
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2022-01-028

FIN DE LA PERIODE D'ESSAI ET OBTENTION DE LA PERMANENCE
D'UN BRIGADIER SCOLAIRE AU SERVICE DES RESSOURCES
HUMAINES

ATTENDU que monsieur Normand Desmarais a été embauché a titre de
brigadier scolaire a semaine réduite pour le Service des ressources humaines
en vertu de la résolution portant le numéro 2021-06-191 adoptée le 7 juin
2021;

ATTENDU que monsieur Desmarais est entré en fonction le 8 juin 2021;

ATTENDU qu’il était soumis a une période d'essai de 90 jours ouvrables se
terminant le ou vers le 10 janvier 2022;

IL EST PROPOSE PAR : madame Julie Simoneau
APPUYE DE : madame Karine Laroche
et résolu unanimement :

D’ACCORDER a monsieur Normand Desmarais le statut d’employé
permanent au poste de brigadier scolaire a semaine réduite pour le Service
des ressources humaines, aux conditions de la convention collective du
Syndicat canadien de la fonction publique, Section locale 4503 (employé(e)s
cols blancs), tel statut étant effectif rétroactivement a sa date d'embauche.

ADOPTEE

2022-01-029

CHANGEMENT DE STATUT D'UN JOURNALIER AU SERVICE DES
LOISIRS, DE LA CULTURE ET DE LA VIE COMMUNAUTAIRE

ATTENDU que monsieur Michel Charland occupe le poste de journalier
surnuméraire au sein du Service des loisirs, de la culture et de la vie
communautaire, depuis le 1°" juin 2019;

ATTENDU qu'il y a lieu de changer le statut de monsieur Charland afin qu'il
devienne employeé régulier;

ATTENDU que ses conditions de travail seront régies par la convention
collective des salariés(es) municipaux de la Rive-Sud de Montréal (CSD);

IL EST FjROPOSE PAR : madame Paule Fontaine

APPUYE DE : monsieur Vincent Noél

et résolu unanimement :

D'OCTROYER a monsieur Michel Charland le statut de salarié régulier col
bleu a temps plein au Service des loisirs, de la culture et de la vie
communautaire, & compter du 19 janvier 2022.

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise.

ADOPTEE
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2022-01-030

REFONTE DE LA POLITIQUE DE SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

ATTENDU que pour étre conforme aux demandes de la mutuelle de
prévention, la Ville doit réviser et présenter au conseil municipal aux quatre (4)
ans une politique santé et sécurité;

ATTENDU que la derniére mise a jour de la politique de santé et sécurité au
travail date d'avril 2015;

IL EST PROPOSE PAR : madame Sylvie Major
APPUYE DE : monsieur Denis Girard
et résolu unanimement :

D'ADOPTER la politique de santé et sécurité au travail, refondue en janvier
2022, laquelle est jointe a la présente résolution pour en faire partie intégrante.

ADOPTEE

2022-01-031

ABOLITION DU POSTE DE COORDONNATEUR AUX AFFAIRES
POLITIQUES

ATTENDU que le poste cadre de coordonnateur aux affaires politiques a été
cree le 18 janvier 2021;

ATTENDU que ce poste n'est plus requis dans la structure organisationnelle
de la ville, et ce, notamment en raison de la taille de la Ville;

IL EST PROPOSE PAR : madame Sylvie Major
APPUYE DE : monsieur Vincent Noél
et résolu unanimement :

D’ABOLIR le poste de coordonnateur aux affaires politiques en date du
18 janvier 2022.

DE METTRE FIN a I'emploi de I'employé numéro 1994 pour cause d'abolition
de son poste, a compter de ce jour.

D’ENTERINER l'entente intervenue entre les parties.
D'AUTORISER la directrice générale a donner effet a la présente résolution.
La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise.

ADOPTEE
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2022-01-032

NOMINATION DES MEMBRES DU COMITE DE SECURITE CIVILE ET DES
RESPONSABLES DE MISSIONS

ATTENDU que la derniere mise a jour des membres de l'organisation
municipale des mesures d'urgence approuvée par le conseil a été effectuée
en juin 2021;

IL EST PROPOSE PAR : madame Sylvie Major
APPUYE DE : madame Karine Laroche
et résolu unanimement :

DE NOMMER les personnes suivantes membres du comité de sécurité civile:

e Monsieur Frédéric Galantai, maire;

e Madame Nathalie Leclaire, directrice générale et coordonnatrice
adjointe;

e Monsieur Marc-André Breton, directeur du service de sécurité incendie
et coordonnateur;

e Madame Dominique Beaumont, directrice des communications;

e Madame Myriam Hébert, directrice des ressources humaines;

D'APPROUVER l'organigramme montrant ['organisation municipale des
mesures d'urgence et nommant les responsables des missions du plan des
mesures d'urgence de la Ville, lequel est joint a la présente résolution pour en
faire partie intégrante.

Cette résolution remplace la résolution 2021-06-193.

ADOPTEE

DEPOT DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE TENUE PAR LE COMITE
CONSULTATIF D'URBANISME LE 1ER DECEMBRE 2021

Il est procédé au dépdbt du proces-verbal de la séance tenue par le comité
consultatif d'urbanisme du 1" décembre 2021.

2022-01-033

DEMANDES DE DEROGATIONS MINEURES

ATTENDU que les demandes de dérogations mineures suivantes sont
présentées au conseil municipal:

Numéro de la | 2021-119

dérogation mineure:

Numéro de cadastre: 1 915 220 du cadastre du Québec
Adresse civique: 553 a 557, rue Poupart

Nature et effets de la|La demande de dérogation mineure vise a
demande: rendre conforme l'implantation de I'immeuble
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résidentiel existant, comprenant 3 logements
aux 553 a 557, rue Poupart, selon les éléments
suivants, lesquels dérogent au reglement de
zonage numeéro 1250 :

- une largeur minimale dune allée
d’acces au stationnement de 3,35 m au
lieu des 6,5 m requis, selon larticle 334;

- une largeur minimale de lallée de
circulation de 5,47 m au lieu des 6,5 m
requis, selon l'article 334;

le tout, tel que montré sur le plan du certificat
de localisation préparé par Martin Lavoie,
arpenteur-géometre, daté du 29 octobre 2020.

Numéro de la | 2021-144

recommandation du

CCU:

Numéro de la | 2021-121

dérogation mineure:

Numéro de cadastre: 1 915 216 du cadastre du Québec

Adresse civique: 552 a 556, rue Brossard

Nature et effets de la|La demande de dérogation mineure vise a
demande: rendre conforme l'implantation de I'immeuble

existant, comprenant 3 logements aux 552 a
556, rue Brossard, selon I'élément suivant,
lequel déroge au reglement de zonage numéro
1250 :

- une largeur minimale d'une allée
d’'acces au stationnement de 3,45 m au
lieu des 6,5 m requis, selon I'article 334;

le tout, tel que montré sur le plan de certificat
de localisation préparé par Martin Lavoie,
arpenteur-géometre, daté du 6 aodt 2020.

Numéro de la | 2021-145
recommandation du
CCU:

ATTENDU les recommandations faites par le comité consultatif d’'urbanisme
le 1¢" décembre 2021,

ATTENDU qu'une consultation écrite a eu lieu entre le 31 décembre 2021 et
le 14 janvier 2022;

ATTENDU gu'aucune question ou commentaire n'a été porté a l'attention du
conseil;

IL EST PROPOSE PAR : monsieur Vincent Noél

APPUYE DE : madame Sylvie Major
et résolu unanimement :
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D’ACCORDER les dérogations mineures ci-dessus mentionnées, les attendus
faisant partie intégrante de la présente résolution, et ce, conditionnellement au
respect de la réglementation municipale en vigueur et des conditions
enumeérées aux recommandations du comité consultatif d'urbanisme, le cas
échéant.

ADOPTEE

2022-01-034

DEMANDES DE PIIA - COMITE CONSULTATIF D'URBANISME - SEANCE
DU 1ER DECEMBRE 2021

ATTENDU que les demandes suivantes répondent aux objectifs et aux critéres
établis au reglement relatif aux plans d'implantation et d'intégration
architecturale numéro 1251.:

No PIIA Adresse Description Recommandation
CCuU
2021-118 | 320, rue Conrad- | Projet de | 2021-146
Pelletier rénovation
résidentielle
2021-120 | 650, boulevard | Projet 2021-147
Taschereau d'affichage
(Les Roétisseries Benny) commercial

ATTENDU les recommandations du comité consultatif d'urbanisme a son
proces-verbal de la séance du 1°" décembre 2021;

IL EST PROPOSE PAR : monsieur Vincent Noél
APPUYE DE : madame Marie Eve Plante-Hébert
et résolu unanimement :

D'APPROUVER les demandes susmentionnées et ce, conditionnellement au
respect de la réglementation municipale en vigueur et des conditions
énumérées aux recommandations du comité consultatif d'urbanisme, le cas
échéant.

ADOPTEE

2022-01-035

DESIGNATION D'UN REPRESENTANT DE LA VILLE ET D'UN CITOYEN
DU SECTEUR DU FAUBOURG DU GOLF AU COMITE DE SURVEILLANCE
DU DEPOT DE MATERIAUX SECS DE LA COMPAGNIE ECOSERVICES
TRIA INC. POUR L'ANNEE 2022

ATTENDU que le comité de surveillance du dépdt de matériaux secs de
Ecoservices Tria inc. nécessite la désignation d'un représentant de la Ville
ainsi que la désignation d'un représentant des citoyens du secteur du
Faubourg du golf;
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IL EST I?ROPOSE PAR : monsieur Vincent Noél
APPUYE DE : madame Sylvie Major
et résolu unanimement :

DE NOMMER monsieur Guy Brossard, chef inspecteur au Service de
l'urbanisme a titre de représentant de la Ville, ainsi que monsieur Laurent
Caron, a titre de représentant des citoyens du secteur du Faubourg du golf,
au comité de surveillance du dépbt de matériaux secs de la compagnie
Ecoservices Tria inc. pour I'année 2022.

ADOPTEE

PERIODE D'INTERVENTION DES MEMBRES DU CONSEIL

Il est tenu une période au cours de laquelle les membres du conseil
interviennent a tour de role s'ils le désirent.

2022-01-036

LEVEE DE LA SEANCE

A 18 h 49

IL EST PROPOSE PAR : madame Paule Fontaine
APPUYE DE : monsieur Patrick Dion

et résolu unanimement :

QUE la séance soit et est levée.

ADOPTEE

M. Frédéric Galantai, maire Me Karine Patton, greffiere
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