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Procès-verbal du conseil de la Ville de La Prairie (Québec) 

PROCÈS-VERBAL de la séance ordinaire du conseil municipal de la Ville 
de La Prairie tenue en la salle du conseil de l'hôtel de ville, le 
mardi 15 novembre 2022 à compter de 19 h 30. 

À laquelle sont présents : 
Monsieur Frédéric Galantai, maire 
Monsieur Vincent Noël, conseiller 
Monsieur Patrick Dion, conseiller 
Madame Karine Laroche, conseillère 
Madame Marie Eve Plante-Hébert, conseillère 
Madame Sylvie Major, conseillère 
Madame Julie Simoneau, conseillère 
Monsieur Denis Girard, conseiller 

Formant le quorum requis par la Loi sous la présidence du maire, monsieur 
Frédéric Galantai. 

Sont également présentes : 
Madame Nathalie Leclaire, directrice générale 
Maître Karine Patton, greffière 

Est absente : 
Madame Paule Fontaine, conseillère 

1. 

2. 

ORDRE DU JOUR 

PÉRIODE DE QUESTIONS 

CONSEIL MUNICIPAL ET DIRECTION GÉNÉRALE 

2.1 Adoption de l'ordre du jour. 

2.2 Adoption des procès-verbaux. 

1. Séance ordinaire du 18 octobre 2022. 

2.3 Appuis financiers et demandes diverses. 

i. Soutien financier à l'organisme Mission 1000 tonnes 
dans le cadre du défi Ensemble pour la planète. 

ii. Demande de soutien financier d'une athlète 
laprairienne en soccer. 

iii. Demande de soutien financier du Chœur classique 
de La Prairie pour le concert de Noël. 

2.4 Dépôt de la liste des employés surnumera1res, 
occasionnels, temporaires et étudiants embauchés par la 
directrice générale. 

2.5 Approbation du calendrier des séances du conseil pour 
l'année 2023. 

2.6 Dépôt des déclarations d'intérêts pécuniaires des membres 
du conseil. 

16063 



No de résolution 
ou annotation 

3. 

4. 

Procès-verbal du conseil de la Ville de La Prairie (Québec) 

2.7 Dépôt du registre des déclarations en vertu de l'article 6 de 
la Loi sur l'éthique et la déontologie en matière municipale. J 

2.8 Dépôt - Rapport d'audit de la Commission municipale du 
Québec - Audit de performance sur la sécurité des 
systèmes de contrôle industriels. 

2.9 Appui au projet Au secours des tortues du Comité ZIP du 
Haut Saint-Laurent. 

2.10 Appui à la Communauté métropolitaine de Montréal 
concernant un moratoire sur la distribution d'articles 
publicitaires non sollicités par Postes Canada. 

2.11 Mandat à la directrice générale d'agir au nom de la Ville 
pour négocier l'achat de l'immeuble situé au 550, boulevard 
Taschereau. 

CONSULTATIONS PUBLIQUES 

AVIS DE MOTION-ADOPTION DE RÈGLEMENTS 

4.1 Adoption du Règlement 1497-M visant l'adoption de 
pratiques de consommation et d'activités domestiques 
écoresponsables. 

4.2 Adoption du second projet de règlement 1250-49 amendant 
le Règlement de zonage 1250 afin de modifier les 
dispositions relatives aux usages complémentaires et aux 
constructions accessoires, de type garage et remise, pour 
le groupe communautaire et utilité publique (P). 

4.3 Présentation et adoption du projet de règlement 1250-50 
amendant le Règlement de zonage 1250 afin de modifier 
les dispositions relatives à la protection des arbres. 

4.4 Avis de motion 2022-23 - Règlement 1250-50 amendant le 
Règlement de zonage 1250 afin de modifier les dispositions . 
relatives à la protection des arbres. J 

4.5 Présentation et adoption du projet de règlement 1252-08 
amendant le Règlement sur les permis et certificats 1252 
afin de modifier les dispositions relatives aux documents 
requis pour un certificat d'un abattage d'arbre. 

4.6 Avis de motion 2022-24 - Règlement 1252-08 amendant le 
Règlement sur les permis et certificats 1252 afin de 
modifier les dispositions relatives aux documents requis 
pour un certificat d'un abattage d'arbre. 

4.7 Présentation et dépôt du projet de règlement 1496-1-R.I.P. 
modifiant le Règlement 1496-R.I.P. relatif aux animaux. 

4.8 Avis de motion 2022-25 - Règlement 1496-1-R.I.P. 
modifiant le Règlement 1496-R.I.P. relatif aux animaux. 

4.9 Présentation et dépôt du projet de règlement 1498-M \ 
décrétant l'imposition de divers tarifs relatifs aux biens et 
services offerts par la Ville de La Prairie. 
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4.10 Avis de motion 2022-26 - Règlement 1498-M décrétant 
l'imposition de divers tarifs relatifs aux biens et services 
offerts par la Ville de La Prairie. 

4.11 Présentation et dépôt du projet de règlement 1499-M 
modifiant le Règlement 1039-M concernant la circulation, le 
stationnement et la sécurité routière. 

4.12 Avis de motion 2022-27 - Règlement 1499-M modifiant le 
Règlement 1039-M concernant la circulation, le 
stationnement et la sécurité routière. 

4.13 Présentation et dépôt du projet de règlement 1500-M 
concernant le fonds réservé aux dépenses liées à la tenue 
d'une élection. 

4.14 Avis de motion 2022-28- Règlement 1500-M concernant le 
fonds réservé aux dépenses liées à la tenue d'une élection. 

5. OCTROI DE CONTRATS 

6. 

7. 

8. 

9. 

5.1 Octroi d'un contrat de services techniques d'inspections 
CCTV - eaux parasitaires. 

5.2 Octroi d'un contrat pour le service d'épandage d'abat
poussière. 

5.3 Octroi d'un contrat pour l'acquisition d'un camion nacelle. 

5.4 Mandat à l'Union des municipalités du Québec pour l'achat 
de pneus neufs, rechapés et remoulés. 

COMMUNICATIONS 

FINANCES ET SERVICES ADMINISTRATIFS 

7.1 Approbation d'une liste de comptes et salaires. 

7.2 Dépôt des états semestriels en vertu de l'article 105.4 de la 
Loi sur les cités et villes. 

7.3 Autorisation de transferts budgétaires. 

7.4 Subvention accordée pour l'amélioration du réseau routier 
local 2022. 

GÉNIE 

GREFFE ET AFFAIRES JURIQlQUES 

9.1 Autorisation de signature - convention avec la Compagnie 
des chemins de fer nationaux du Canada pour la 
construction d'un nouveau passage à niveau. 

9.2 

9.3 

Autorisation de signature - convention avec la Compagnie 
des chemins de fer nationaux du Canada pour le système 
d'avertissement du nouveau passage à niveau. 

Modification de la résolution 2022-10-324 désignant un 
immeuble sur lequel le droit de préemption est exercé et qui 
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pourra être ainsi acquis aux fins de construction de 
bâtiments municipaux. .~ 

10. 

11. 

LOISIRS - CUL TURE - BIBLIOTHÈQUE 

RESSOURCES HUMAINES 

11.1 Nomination d'un chauffeur B au Service des travaux 
publics. 

11.2 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence du 
chef de secteur - permis et inspection au Service de 
l'urbanisme. 

11 .3 Fin de la période d'essai et obtention de la permanence 
d'une perceptrice des amendes et agente à la Cour 
municipale au Service du greffe et des affaires juridiques. 

12. SÉCURITÉ INCENDIE ET SÉCURITÉ CIVILE 

13. TRA VAUX PUBLICS 

14. URBANISME ET AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE 

14.1 Dépôt du procès-verbal de la séance tenue par le comité 
consultatif d'urbanisme le 19 octobre 2022. 

14.2 PIIA. 

i. Demandes de PIIA - comité consultatif d'urbanisme -
séance du 19 octobre 2022. 

15. VARIA 

16. PÉRIODE D'INTERVENTION DES MEMBRES DU CONSEIL 

17. PÉRIODE DE QUESTIONS 

18. LEVÉE DE LA SÉANCE 

PÉRIODE DE QUESTIONS 

Le Conseil procède à la période de questions à l'intention des personnes 
présentes et répond également à des questions reçues par courriel en vue de 
la présente séance. 

2022-11-341 

ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR 

IL EST PROPOSÉ PAR: madame Karine Laroche 
APPUYÉ DE : madame Julie Simoneau 
et résolu unanimement : 
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QUE l'ordre du jour de la présente séance soit adopté tel que présenté. 

ADOPTÉE 

2022-11-342 

ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 

La greffière s'étant conformée aux dispositions de l'article 333 de la Loi sur les 
cités et villes, elle est dispensée de donner lecture du procès-verbal. 

IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Denis Girard 
APPUYÉ DE : madame Sylvie Major 
et résolu unanimement : 

D'ADOPTER, tel que rédigé, le procès-verbal de la séance ordinaire du 
18 octobre 2022 à 19 h 30. 

ADOPTÉE 

2022-11-343 

SOUTIEN FINANCIER À L'ORGANISME MISSION 1000 TONNES DANS LE 
CADRE DU DEFI ENSEMBLE POUR LA PLANETE 

ATTENDU que la Ville a organisé, pour ses employés, le défi Ensemble pour 
la planète, lequel s'est déroulé du 19 septembre au 9 octobre 2022; 

ATTENDU que dans le cadre de ce défi, propulsé par l'application mobile 
Squadeazy, les employés étaient appelés à faire des missions en lien avec 
l'environnement, et surtout à parcourir des kilomètres à la marche, en 
randonnée , à la course et à vélo, entre autres, afin de réaliser une mission de 
groupe, laquelle consistait à parcourir 2 600 km en 20 jours, afin que la Ville 
puisse remettre la somme de 2 600 $ à l'organisation à but non lucratif Mission 
1000 tonnes; 

ATTENDU que cette mission de groupe a été réussie; 

ATTENDU que l'organisme Mission 1000 tonnes a pour mission d'assainir les 
cours d'eau de la planète et de réduire les déchets à la source; 

ATTENDU que pour tout don de 2 000 $ et plus, Mission 1000 tonnes offre la 
possibilité d'organiser un nettoyage de cours d'eau à l'endroit choisi par le 
donateur; 

ATTENDU que la Ville souhaite que le nettoyage soit fait sur les berges de la 
rivière Saint-Jacques; 

IL EST PROPOSÉ PAR: monsieur Patrick Dion 
APPUYÉ DE : madame Marie Eve Plante-Hébert 
et résolu unanimement : 
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D'ACCORDER un soutien financier de 2 600 $ à l'organisme Mission 1000 ~ 1 

tonnes dans le cadre du défi Ensemble pour la planète. 

DE DEMANDER à Mission 1 000 tonnes d'effectuer le nettoyage de cours 
d'eau sur les berges de la rivière Saint-Jacques à La Prairie. 

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise. 

ADOPTÉE 

2022-11-344 

DEMANDE DE SOUTIEN FINANCIER D'UNE ATHLÈTE LAPRAIRIENNE 
EN SOCCER 

ATTENDU que madame Cindy Gauthier est une joueuse de soccer de 
La Prairie ayant représenté le Québec lors du championnat canadien de 
soccer dans la catégorie 030 lequel se tenait en septembre dernier à 
Edmonton; 

ATTENDU que la Ville juge opportun d'encourager madame Gauthier à 
poursuivre ses objectifs sportifs; 

ATTENDU qu'en vertu de la politique d'accréditation et de soutien des 
organismes et particuliers, un soutien financier peut être accordé à un athlète 
laprairien sélectionné pour sa participation à des compétitions; 

IL EST PROPOSÉ PAR: madame Julie Simoneau 
APPUYÉ DE : madame Karine Laroche 
et résolu unanimement : 

D'ACCORDER un soutien financier de 100 $ à madame Cindy Gauthier afin 
de contribuer aux frais qu'elle a engagés lors de sa participation au 
championnat canadien de soccer dans la catégorie 030 qui s'est tenu à 
Edmonton du 21 au 25 septembre dernier. 

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise. 

ADOPTÉE 

2022-11-345 

SOUTIEN FINANCIER AU CHOEUR CLASSIQUE DE LA PRAIRIE POUR 
LE CONCERT DE NOËL 

ATTENDU que le Chœur classique de La Prairie organise un concert, le 
1 0 décembre prochain à l'église La Nativité de la Sainte-Vierge; 

ATTENDU qu'il importe que la Ville contribue au succès de cet événement; 

IL EST PROPOSÉ PAR: madame Karine Laroche 
APPUYÉ DE : madame Sylvie Major 
et résolu unanimement : 
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D'ACCORDER un soutien financier de 1000 $ au Chœur classique de La 
Prairie afin de contribuer aux frais engendrés par l'organisation du concert qui 
aura lieu le 10 décembre prochain à l'église La Nativité de la Sainte-Vierge. 

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise. 

ADOPTÉE 

DÉPÔT DE LA LISTE DES EMPLOYÉS SURNUMÉRAIRES, 
OCCASIONNELS, TEMPORAIRES ET ÉTUDIANTS EMBAUCHÉS PAR LA 
DIRECTRICE GÉNÉRALE 

Conformément aux dispositions de l'article 21 du Règlement 1440-M en 
matière de délégation, de contrôle et de suivi budgétaires, la directrice 
générale dépose la liste des salariés embauchés depuis la dernière séance 
ordinaire. 

Ce document sera déposé aux archives de la Ville. 

2022-11-346 

APPROBATION DU CALENDRIER DES SÉANCES DU CONSEIL POUR 
L'ANNEE 2023 

IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Vincent Noël 
APPUYÉ DE : monsieur Patrick Dion 
et résolu unanimement : 

D'APPROUVER le calendrier des séances ordinaires du conseil pour l'année 
2023, copie dudit calendrier demeurant annexée à la présente résolution pour 
en faire partie intégrante. 

D'EN AUTORISER la publication conformément à la Loi. 

ADOPTÉE 

DEPOT DES DÉCLARATIONS D'INTÉRÊTS PÉCUNIAIRES DES 
MEMBRES DU CONSEIL 

La greffière dépose les formulaires de déclaration des intérêts pécuniaires de 
monsieur Frédéric Galantai, maire, de mesdames Karine Laroche, conseillère 
du district du Vieux La Prairie, Marie Eve Plante-Hébert, conseillère du district 
de la Citière, Sylvie Major, conseillère du district de la Clairière, Julie 
Simoneau, conseillère du district de la Magdeleine, Paule Fontaine, 
conseillère du district de la Bataille et de messieurs Vincent Noël, conseiller 
du district de la Milice, Patrick Dion, conseiller du district du Christ-Roi, Denis 
Girard, conseiller du district de la Briqueterie, dûment complétés, 
conformément aux articles 357 et 358 de la Loi sur les élections et les 
référendums dans les municipalités. 
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DÉPÔT DU REGISTRE DES DÉCLARATIONS EN VERTU DE L'ARTICLE 6 
DE LA LOI SUR L'ETHIQUE ET LA DEONTOLOGIE EN MATIERE J 
MUNICIPALE . 

Conformément à l'article 6 de la Loi sur l'éthique et la déontologie en matière 
municipale (RLRQ c. E-15.1.0.1 ), la greffière dépose l'extrait du registre des 
déclarations de réception de dons, marques d'hospitalité ou autres avantages, 
faites par un membre du conseil depuis la dernière séance au cours de 
laquelle ledit extrait a été déposé, soit depuis le 6 décembre 2021 . 

Le registre ne contient aucune déclaration. 

DÉPÔT - RAPPORT D'AUDIT DE LA COMMISSION MUNICIPALE DU 
QUEBEC - AUDIT DE PERFORMANCE SUR LA SECURITE DES 
SYSTEMES DE CONTROLE INDUSTRIELS 

Conformément à la Loi sur la Commission municipale, la greffière dépose au 
Conseil le rapport d'audit de performance de la Commission municipale du 
Québec portant sur la sécurité des systèmes de contrôle industriels. 

2022-11-347 

APPUI AU PROJET AU SECOURS DES TORTUES DU COMITÉ ZIP DU 
HAUT SAINT-LAURENT 

ATTENDU que le Comité ZIP du Haut Saint-Laurent est un organisme à but 
non lucratif dont le mandat est de protéger, de réhabiliter et de mettre en valeur 
le fleuve Saint-Laurent, en concertation avec les intervenants du milieu; 

ATTENDU que la présence de tortues d'eau douce est connue et documentée 
à La Prairie et que diverses menaces pèsent sur leur survie; 

ATTENDU que le projet Au secours des tortues vise à protéger les sites de 
ponte des tortues sur le territoire de la Ville et à leur fournir une plateforme 
pour l'exposition au soleil à l'abri des prédateurs terrestres; 

ATTENDU que la Ville souhaite soutenir le Comité ZIP Haut Saint-Laurent 
dans la mise en œuvre de ce projet en 2023; 

IL EST PROPOSÉ PAR: madame Marie Eve Plante-Hébert 
APPUYÉ DE : madame Karine Laroche 
et résolu unanimement : 

D'AUTORISER la directrice générale à signer, pour et au nom de la Ville, la 
lettre d'appui au projet Au secours des tortues du Comité ZIP du Haut 
Saint-Laurent. 

D'ASSURER la participation de la Ville au projet en 2023. 

ADOPTÉE 
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MOIS 

Janvier 

Février 

Mars 

Avril 

Mai 

Juin 

Juillet 

Août 

Septembre 

Octobre 

Novembre 

Décembre 

DATES DES SÉANCES 

24 

21 

21 

18 

15 

20 

4 

22 

19 

17 

21 

12 
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2022-11-348 

APPUI À LA COMMUNAUTÉ MÉTROPOLITAINE DE MONTRÉAL 
CONCERNANT UN MORATOIRE SUR LA DISTRIBUTION D'ARTICLES 
PUBLICITAIRES NON SOLLICITES PAR POSTES CANADA 

ATTENDU que la communauté métropolitaine de Montréal (CMM) a résolu, le 
22 septembre 2022, de demander à la ministre des Services publics et de 
!'Approvisionnement du Canada, l'honorable Helena Jaczek, d'imposer un 
moratoire sur la distribution d'articles publicitaires non sollicités par Postes 
Canada et de proposer la mise sur pied d'un comité de travail qui travaillerait 
à l'élaboration de solutions en ce sens; 

ATTENDU la demande d'appui de la CMM à cet effet; 

ATTENDU que la Ville de La Prairie est en accord avec la proposition de 
mettre sur pied un comité de travail afin de trouver des solutions; 

IL EST PROPOSÉ PAR: madame Sylvie Major 
APPUYÉ DE : madame Karine Laroche 
et résolu unanimement : 

D'AUTORISER la préparation et la signature d'une lettre d'appui à la 
Communauté métropolitaine de Montréal, par la directrice générale, afin de 
démontrer l'accord de la Ville avec la proposition de mettre sur pied un comité 
de travail afin de travailler à l'élaboration de solutions concernant un moratoire 
sur la distribution d'articles publicitaires non sollicités par Postes Canada. 

ADOPTÉE 

2022-11-349 

MANDAT À LA DIRECTRICE GÉNÉRALE D'AGIR AU NOM DE LA VILLE 
POUR NEGOCIER L'ACHAT DE L'IMMEUBLE SITUE AU 
5501 BOULEVARD TASCHEREAU 

ATTENDU qu'en vertu de la résolution 2021-06-171 , adoptée le 7 juin 2021 , 
la Ville a signifié à Postes Canada son intérêt à acquérir l'ancien bureau de 
poste situé au 550, boulevard Taschereau afin d'y ériger un projet; 

ATTENDU qu'il y a lieu de mandater la directrice générale afin de négocier les 
conditions d'achat dudit immeuble; 

IL EST PROPOSÉ PAR: madame Karine Laroche 
APPUYÉ DE : monsieur Denis Girard 
et résolu unanimement : 

DE MANDATER la directrice générale d'agir au nom de la Ville pour négocier 
avec Postes Canada l'achat de l'immeuble situé au 550, boulevard 
Taschereau. 

D'AUTORISER une réserve pour contingences, laquelle demeurera 
confidentielle jusqu'à la conclusion des négociations. 

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise. 

ADOPTÉE 
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2022-11-350 

ADOPTION DU RÈGLEMENT 1497-M VISANT L'ADOPTION DE 
PRATIQUES DE CONSOMMATION ET D'ACTIVITES DOMESTIQUES 
ECORES PON SABLES 

ATTENDU la présentation et le dépôt du projet de règlement lors de la séance 
ordinaire tenue le 18 octobre 2022; 

ATTENDU l'avis de motion 2022-21 donné lors de la séance ordinaire tenue 
le 18 octobre 2022; 

ATTENDU que le règlement 1497-M a pour objet de: 

• favoriser la transition écologique dans la lutte aux changements 
climatiques; 

• améliorer la qualité de l'air en réduisant les émissions de gaz à effet de 
serre; 

• réduire la consommation énergétique; 

• protéger notre ressource en eau; 

• diminuer les sources potentielles de pollution sonore 

ATTENDU que les modifications suivantes ont été apportées au règlement 
depuis la présentation du projet de règlement: 

• les mots « de remboursement » ont été remplacés par « d'aide 
financière», à l'article 5h); 

• le formulaire de l'annexe B, afin d'y préciser les modalités de l'aide 
financière; 

ATTENDU que tous les membres du Conseil présents déclarent avoir lu le 
règlement faisant l'objet des présentes et renoncent à sa lecture; 

ATTENDU que l'objet du présent règlement a été lu à voix haute; 

IL EST PROPOSÉ PAR: madame Karine Laroche 
APPUYÉ DE : monsieur Denis Girard 
et résolu unanimement: 

D'ADOPTER le règlement suivant : 

ADOPTÉE 

RÈGLEMENT 1497-M 

VISANT L'ADOPTION DE PRATIQUES DE 
CONSOMMATION ET D'ACTIVITÉS 
DOMESTIQUES ÉCORESPONSABLES 
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2022-11-351 

ADOPTION DU SECOND PROJET DE RÈGLEMENT 1250-49 AMENDANT 
LE REGLEMENT DE ZONAGE 1250 AFIN DE MODIFIER LES 
DISPOSITIONS RELATIVES AUX USAGES COMPLEMENTAIRES ET AUX 
CONSTRUCTIONS ACCESSOIRES, DE TYPE GARAGE ET REMISE, 
POUR LE GROUPE COMMUNAUTAIRE ET UTILITÉ PUBLIQUE œ.} 

ATTENDU la présentation et l'adoption du projet de règlement lors de la 
séance ordinaire tenue le 18 octobre 2022; 

ATTENDU l'avis de motion 2022-22 donné lors de la séance ordinaire tenue 
le 18 octobre 2022; 

IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Vincent Noël 
APPUYÉ DE : madame Sylvie Major 
et résolu unanimement : 

D'ADOPTER le second projet de règlement suivant : 

ADOPTÉE 

SECOND PROJET DE RÈGLEMENT 1250-49 

AMENDANT LE RÈGLEMENT DE ZONAGE 1250 
AFIN DE MODIFIER LES DISPOSITIONS 
RELATIVES AUX USAGES 
COMPLÉMENTAIRES ET AUX 
CONSTRUCTIONS ACCESSOIRES, DE TYPE 
GARAGE ET REMISE, POUR LE GROUPE 
COMMUNAUTAIRE ET UTILITÉ PUBLIQUE (P) 

2022-11-352 

PRÉSENTATION ET ADOPTION DU PROJET DE RÈGLEMENT 1250-50 
AMENDANT LE REGLEMENT DE ZONAGE 1250 AFIN DE MODIFIER LES 
DISPOSITIONS RELATIVES A LA PROTECTION DES ARBRES 

IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Denis Girard 
APPUYÉ DE : madame Sylvie Major 
et résolu unanimement : 

DE PRÉSENTER ET D'ADOPTER le projet de règlement suivant: 

PROJET DE RÈGLEMENT 1250-50 

AMENDANT LE RÈGLEMENT DE ZONAGE 1250 
AFIN DE MODIFIER LES DISPOSITIONS 
RELATIVES À LA PROTECTION DES ARBRES 

Ce projet de règlement a pour objet de préciser la règlementation afin de 
protéger les arbres. Il prévoit un régime de contravention propre à l'abattage 
des arbres. 
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QUE le Conseil mandate la greffière pour fixer, le cas échéant, la date, le lieu 
et l'heure de l'assemblée publique de consultation. 

ADOPTÉE 

AVIS DE MOTION 2022-23 - RÈGLEMENT 1250-50 AMENDANT LE 
REGLEMENT DE ZONAGE 1250 AFIN DE MODIFIER LES DISPOSITIONS 
RELATIVES A LA PROTECTION DES ARBRES 

Avis de motion est donné par monsieur Denis Girard qu'à une prochaine 
séance de ce conseil, il sera présenté un Règlement 1250-50 amendant le 
Règlement de zonage 1250 afin de modifier les dispositions relatives à la 
protection des arbres. 

Les membres du Conseil ont reçu le projet de règlement visé par l'avis de 
motion. 

2022-11-353 

PRÉSENTATION ET ADOPTION DU PROJET DE RÈGLEMENT 1252-08 
AMENDANT LE REGLEMENT SUR LES PERMIS ET CERTIFICATS 1252 
AFIN DE MODIFIER LES DISPOSITIONS RELATIVES AUX DOCUMENTS 
REQUIS POUR UN CERTIFICAT D'ABATTAGE D'ARBRE 

IL EST PROPOSÉ PAR: monsieur Vincent Noël 
APPUYÉ DE : monsieur Patrick Dion 
et résolu unanimement : 

DE PRÉSENTER ET D'ADOPTER le projet de règlement suivant: 

PROJET DE RÈGLEMENT 1252-08 

AMENDANT LE RÈGLEMENT SUR LES PERMIS 
ET CERTIFICATS 1252 AFIN DE MODIFIER LES 
DISPOSITIONS RELATIVES AUX DOCUMENTS 
REQUIS POUR UN CERTIFICAT D'ABATTAGE 
D'ARBRE 

Ce projet de règlement a pour objet d'uniformiser le vocabulaire employé dans 
le règlement de zonage et dans le règlement sur les permis et certificats 
(abattage versus coupe) et d'exiger de nouveaux documents pour la coupe 
d'arbre. Ces documents supplémentaires requis permettront d'assurer le 
respect de la réglementation à l'égard de la protection des arbres. 

QUE le Conseil mandate la greffière pour fixer, le cas échéant, la date, le lieu 
et l'heure de l'assemblée publique de consultation. 

ADOPTÉE 
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A VIS DE MOTION 2022-24 

RÈGLEMENT 1252-08 AMENDANT LE RÈGLEMENT SUR LES PERMIS ET 
CERTIFICATS 1252 AFIN DE MODIFIER LES DISPOSITIONS RELATIVES 
AUX DOCUMENTS REQUIS POUR UN CERTIFICAT D'UN ABATTAGE 
D'ARBRE 

Avis de motion est donné par monsieur Vincent Noël qu'à une prochaine 
séance de ce conseil, il sera présenté un Règlement 1252-08 amendant le 
Règlement sur les permis et certificats 1252 afin de modifier les dispositions 
relatives aux documents requis pour un certificat d'un abattage d'arbre. 

Les membres du Conseil ont reçu le projet de règlement visé par l'avis de 
motion. · 

PRÉSENTATION ET DÉPÔT DU PROJET DE RÈGLEMENT 1496-1-R.I.P. 
MODIFIANT LE REGLEMENT 1496-R.I.P. RELATIF AUX ANIMAUX 

Madame Sylvie Major présente le projet de règlement 1496-1-R.I.P. modifiant 
le Règlement 1496-R.I.P. relatif aux animaux. 

Ce projet de règlement a pour objet d'apporter des corrections mineures aux 
articles 3.7 et 7.4.1, ainsi que d'ajouter un titre de section (chapitre 5, section 
111). 

Le projet de règlement 1496-1-R.I.P. est déposé. 

AVIS DE MOTION 2022-25 - RÈGLEMENT 1496-1-R.I.P. MODIFIANT LE 
REGLEMENT 1496-R.I.P. RELATIF AUX ANIMAUX 

Avis de motion est donné par madame Sylvie Major qu'à une prochaine 
séance de ce conseil, il sera présenté un Règlement 1496-1-R.I.P. modifiant 
le règlement 1496-R.I.P. relatif aux animaux. 

Les membres du Conseil ont reçu le projet de règlement visé par l'avis de 
motion. 

PRÉSENTATION ET DÉPÔT DU PROJET DE RÈGLEMENT 1498-M 
DECRETANT L'IMPOSITION DE DIVERS TARIFS RELATIFS AUX BIENS 
ET SERVICES OFFERTS PAR LA VILLE DE LA PRAIRIE 

Monsieur Denis Girard présente le projet de règlement 1498-M décrétant 
l'imposition de divers tarifs relatifs aux biens et services offerts par la Ville de 
La Prairie. 

Ce projet de règlement a pour objet de fixer les tarifs pour les biens et services 
offerts par la Ville de La Prairie, le tout en conformité de la Loi sur la fiscalité 
municipale. Une fois en vigueur, ce règlement remplacera le règlement 
1491-M, lequel avait été adopté en juin 2022. 

Le projet de règlement numéro 1498-M est déposé. 
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AVIS DE MOTION 2022-26 

RÈGLEMENT 1498-M DÉCRÉTANT L'IMPOSITION DE DIVERS TARIFS 
RELATIFS AUX BIENS ET SERVICES OFFERTS PAR LA VILLE DE 
LA PRAIRIE 

Avis de motion est donné par monsieur Denis Girard qu'à une prochaine 
séance de ce conseil, il sera présenté un Règlement 1498-M décrétant 
l'imposition de divers tarifs relatifs aux biens et services offerts par la Ville de 
La Prairie. 

Les membres du conseil ont reçu le projet de règlement visé par l'avis de 
motion. 

PRÉSENTATION ET DÉPÔT DU PROJET DE RÈGLEMENT 1499-M 
MODIFIANT LE REGLEMENT 1039-M CONCERNANT LA CIRCULATION, 
LE STATIONNEMENT ET LA SÉCURITÉ ROUTIÈRE 

Madame Sylvie Major présente le projet de règlement 1499-M modifiant le 
règlement 1039-M concernant la circulation, le stationnement et la sécurité 
routière. 

Ce projet de règlement a pour objet de mettre à jour les annexes du règlement 
1039-M concernant la circulation, le stationnement et la sécurité routière en y 
retirant, modifiant et/ou ajoutant de la signalisation , le tout suite à diverses 
recommandations du comité de circulation et de mobilité active. 

Le projet de règlement 1499-M est déposé. 

AVIS DE MOTION 2022-27 

RÈGLEMENT 1499-M MODIFIANT LE RÈGLEMENT 1039-M 
CONCERNANT LA CIRCULATION, LE STATIONNEMENT ET LA 
SÉCURITÉ ROUTIÈRE 

Avis de motion est donné par madame Sylvie Major qu'à une prochaine 
séance de ce conseil, il sera présenté un Règlement 1499-M modifiant le 
règlement 1039-M concernant la circulation, le stationnement et la sécurité 
routière. 

Les membres du Conseil ont reçu le projet de règlement visé par l'avis de 
motion. 

PRÉSENTATION ET DÉPÔT DU PROJET DE RÈGLEMENT 1500-M 
CONCERNANT LE FONDS RESERVE AUX DEPENSES LIEES A LA 
TENUE D'UNE ELECTION 

Monsieur Vincent Noël présente le projet de règlement 1500-M concernant le 
fonds réservé aux dépenses liées à la tenue d'une élection. 

J 

'. ) 

Ce projet de règlement a pour objet de constituer un fonds réservé au · .____,1 

financement des dépenses liées à la tenue d'une élection. 
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Le projet de règlement 1500-M est déposé. 

AVIS DE MOTION 2022-28 

RÈGLEMENT 1500-M CONCERNANT LE FONDS RÉSERVÉ AUX 
DEPENSES LIEES A LA TENUE D'UNE ELECTION 

Avis de motion est donné par monsieur Vincent Noël qu'à une prochaine 
séance de ce conseil, il sera présenté un Règlement 1500-M concernant le 
fonds réservé aux dépenses liées à la tenue d'une élection. 

Les membres du Conseil ont reçu le projet de règlement visé par l'avis de 
motion. 

2022-11-354 

OCTROI D'UN CONTRAT DE SERVICES TECHNIQUES D'INSPECTIONS 
CCTV - EAUX PARASITAIRES 

ATTENDU que la Ville a demandé, par appel d'offres public, des soumissions 
pour des services techniques concernant le pompage, le nettoyage et 
l'inspection caméra (CCTV) de conduites d'égout collectrices sanitaires afin 
de réduire les eaux parasitaires dans le réseau, le cas échéant; 

ATTENDU que deux soumissions ont été reçues et que les soumissionnaires 
sont les suivants: 

Soumissionnaires Montant {incluant les 
taxes) 

lnspecVision3D inc. 30 652,34 $ 
Can-Explore inc. 263 660,67 $ 

ATTENDU que conformément au Règlement de gestion contractuelle 1440-
M, la Ville se réserve le droit de ne pas attribuer de contrat au terme d'une 
demande de soumissions publique, notamment, lorsque le prix proposé est 
tellement bas qu'il risque de compromettre sérieusement l'exécution même du 
contrat envisagé; 

ATTENDU que la soumission de lnspecVision3D est rejetée pour ce motif; 

ATTENDU que l'estimé pour ce contrat était de 145 000 $; 

IL EST PROPOSÉ PAR: madame Sylvie Major 
APPUYÉ DE : madame Julie Simoneau 
et résolu unanimement : 

D'OCTROYER le contrat pour services techniques d'inspections CCTV - eaux 
parasitaires au seul soumissionnaire conforme, soit Can-Explore inc., aux prix 
unitaires et forfaitaires soumissionnés, pour un total de 263 660,67 $, taxes 
incluses. Les documents d'appel d'offres Génie-2022-14, la soumission et la 
présente résolution forment la convention liant les parties. 

D'AUTORISER le directeur du Service du génie ou son représentant à signer, 
pour et au nom de la Ville, le contrat ainsi que tous les documents y afférents. 
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Ce projet est prévu à la programmation TECQ 2019-2023 et sera financé par J 
le volet comptant du fédéral. 

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise. 

ADOPTÉE 

2022-11-355 

OCTROI D'UN CONTRAT POUR LE SERVICE D'ÉPANDAGE D'ABAT
POUSSIERE 

ATTENDU que la Ville a procédé par demande de prix avec mise en 
concurrence, auprès de deux fournisseurs, afin d'obtenir des soumissions 
pour le service d'épandage d'abat-poussière, pour deux ans, à compter du 
1er janvier 2023, avec la possibilité de reconduire le contrat annuellement pour 
les années 2025 et 2026; 

ATTENDU qu'en respect de son Règlement numéro 1439-M sur la gestion 
contractuelle et de sa politique d'approvisionnement, la Ville utilise des 
mesures afin de favoriser la rotation des éventuels cocontractants; 

ATTENDU que deux soumissions ont été reçues et que les soumissionnaires 
sont les suivants: 

Soumissionnaires Prix durée Prix option Prix option 
initiale 2 année 1 année 2 
ans 

Les entreprises 8 968,04 $ 4 656,49 $ 4 742,72 $ 
Bourget inc. 
Multi Routes inc. 9 634,90 $ 5 047,40 $ 5 277,35 $ 

ATTENDU que l'estimé pour ce contrat était de 25 000 $; 

IL EST PROPOSÉ PAR: madame Julie Simoneau 
APPUYÉ DE : madame Karine Laroche 
et résolu unanimement : 

Prix total 
pour 4 ans 
(incluant 
les taxes) 
18 367,25 $ 

19 959,65 $ 

D'OCTROYER le contrat pour le service d'épandage d'abat-poussière pour 
deux ans, à compter du 1er janvier 2023, au plus bas soumissionnaire 
conforme, soit Les entreprises Bourget inc., aux prix unitaires soumissionnés, 
pour un total de 8 968,04 $, taxes incluses. La demande de prix TP-22-128, la 
soumission et la présente résolution forment la convention liant les parties. 

D'AUTORISER le directeur du Service des travaux publics ou son 
représentant à se prévaloir de l'option de renouvellement pour deux années 
optionnelles, le cas échéant. 

D'AUTORISER le directeur du Service des travaux publics ou son 
représentant à signer le contrat ainsi que tous les documents y afférents. 

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise. '-~ 
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QUE les sommes nécessaires au paiement de ce contrat, pour les années 
2023 à 2026, le cas échéant, soient réservées à même le budget des années 
visées . 

ADOPTÉE 

2022-11-356 

OCTROI D'UN CONTRAT POUR L'ACQUISITION D'UN CAMION NACELLE 

ATTENDU que la Ville a demandé, par appel d'offres public, des soumissions 
pour l'acquisition d'un camion nacelle; 

ATTENDU que seule la soumission suivante a été reçue: 

Soumissionnaire Montant (incluant les taxes 
Les Équipements Twin inc. 346 988,80 $ 

ATTENDU que !'estimé pour ce contrat était de 300 000 $; 

IL EST PROPOSÉ PAR: monsieur Patrick Dion 
APPUYÉ DE : madame Marie Eve Plante-Hébert 
et résolu unanimement : 

D'OCTROYER le contrat pour l'acquisition d'un camion nacelle au seul 
soumissionnaire conforme, soit Les Équipements Twin inc., aux prix unitaires 
soumissionnés, pour un total de 346 988,80 $, taxes incluses. Les documents 
d'appel d'offres TPAO-2022-09-2, la soumission et la présente résolution 
forment la convention liant les parties. 

D'AUTORISER le directeur du Service des travaux publics ou son 
représentant à signer, pour et au nom de la Ville, le contrat ainsi que tous les 
documents y afférents. 

Cette dépense sera imputée au règlement d'emprunt numéro 1486-E 
(TP2217). 

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise. 

ADOPTÉE 

2022-11-357 

MANDAT À L'UNION DES MUNICIPALITÉS DU QUÉBEC POUR L'ACHAT 
DE PNEUS NEUFS1 RECHAPES ET REMOULES 

ATTENDU que la Ville de La Prairie a reçu une proposition de l'Union des 
municipalités du Québec (l'UMQ) de former, en son nom et au nom de 
plusieurs autres municipalités intéressées, un regroupement d'achats pour 
des achats regroupés de pneus; 

ATTENDU que les articles 29.9.1 de la Loi sur les cités et villes permet à une 
organisation municipale de conclure avec l'UMQ une entente ayant pour but 
l'achat de produits en son nom; 
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ATTENDU que les articles 29.9.2 de la Loi sur les cités et villes permet à 
l'UMQ de déléguer, par entente, une partie de l'exécution du processus 
contractuel au Centre d'Acquisitions Gouvernementales (CAG); 

ATTENDU que la Ville de La Prairie désire adhérer à ce regroupement 
d'achats de pneus (pneus neufs, rechapés et remoulés) pour se procurer les 
différents types de pneus identifiés dans une fiche technique d'inscription 
spécifique, et ce, dans les quantités nécessaires à ses activités; 

ATTENDU que la Ville de La Prairie avait auparavant adhéré à ce 
regroupement d'achats pour l'appel d'offres numéro 2022-0429-01 effectué 
par le CAG; 

ATTENDU que le dernier appel d'offres effectué par le CAG portant le 
numéro 2022-0429-01, originalement sur 3 ans, fut modifié pour une durée 
d'un an pour des raisons d'instabilité du marché, le CAG relance un appel 
d'offres portant le numéro 2023-8109-50 pour une durée de 3 ans; 

IL EST PROPOSÉ PAR: madame Julie Simoneau 
APPUYÉ DE : madame Sylvie Major 
et résolu unanimement : 

QUE le préambule fasse partie intégrante des présentes comme si récité au 
long. 

QUE la Ville de La Prairie confie, à l'Union des municipalités du Québec 
(UMQ) , le mandat de procéder en son nom et celui des autres villes 
intéressées, au processus d'appel d'offres visant à adjuger un contrat d'achat 
regroupé de différents pneus nécessaires aux activités de la Ville. 

QUE la Ville de La Prairie consente à ce que l'UMQ délègue au Centre 
d'Acquisitions Gouvernementales (CAG), l'exécution du processus d'appel 
d'offres visant à adjuger un contrat. 

QUE la Ville de La Prairie confirme son adhésion à ce regroupement d'achats 
de pneus géré par le CAG pour la période du 1er avril 2023 au 31 mars 2026. 

J 

QUE la Ville de La Prairie s'engage à compléter dans les délais fixés, les , 
quantités annuelles des divers types de pneus dont elle prévoit avoir besoin J 
via la plateforme LAC du CAG. 

QUE la Ville de La Prairie s'engage à respecter les termes et conditions dudit 
contrat comme si elle avait contracté directement avec le fournisseur à qui le 
contrat sera adjugé. 

QUE la Ville de La Prairie reconnaisse que, selon la politique administrative 
du CAG, il percevra, directement auprès des fournisseurs-adjudicataires, un 
frais de gestion établi à 1 % (0.6% versé au CAG et 0.4% à l'UMQ) qui sera 
inclus dans les prix de vente des pneus. 

QUE la Ville de La Prairie reconnaisse, selon la politique administrative du 
CAG, qu'elle devra être abonnée au Portail d'approvisionnement du CAG et 
d'en assumer le coût d'abonnement annuel établi actuellement à 500.00 $ 
par code d'accès par individu, pour être inscrit à ce regroupement d'achats 
de pneus et bénéficier de l'ensemble des regroupements d'achats offerts par 
leCAG. 

ADOPTÉE 
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2022-11-358 

APPROBATION D'UNE LISTE DE COMPTES ET SALAIRES 

ATTENDU le document produit par les Services administratifs et financiers en 
date du 8 novembre 2022 et déposé lors de la présente séance pour être 
conservé aux archives de la Ville; 

IL EST PROPOSÉ PAR: madame Sylvie Major 
APPUYÉ DE : madame Marie Eve Plante-Hébert 
et résolu unanimement : 

D'APPROUVER les dépenses au montant de 1 394 842,98 $ pour les activités 
financières, de 3 061 279,76 $ pour les activités d'investissement et de 
870 831,28 $ pour les salaires. 

D'AUTORISER le trésorier à effectuer le paiement de ces dépenses à qui de 
droit, sa confirmation de disponibilité de crédits budgétaires ayant été émise. 

ADOPTÉE 

DÉPÔT DES ÉTATS SEMESTRIELS EN VERTU DE L'ARTICLE 105.4 DE 
LA LOI SUR LES CITES ET VILLES 

Le trésorier dépose les états comparatifs des revenus et dépenses en date du 
31 octobre 2022, conformément aux dispositions de l'article 105.4 de la Loi 
sur les cités et villes. 

2022-11-359 

AUTORISATION DE TRANSFERTS BUDGÉTAIRES 

IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Vincent Noël 
APPUYÉ DE : madame Julie Simoneau 
et résolu unanimement : 

D'AUTORISER le trésorier à effectuer les transferts budgétaires listés en 
annexe de la présente résolution pour en faire partie intégrante. 

ADOPTÉE 

2022-11-360 

SUBVENTION ACCORDÉE POUR L'AMÉLIORATION DU RÉSEAU 
ROUTIER LOCAL 2022 

ATTENDU que la Ville de La Prairie a pris connaissance des modalités 
d'application du volet Projets particuliers d'amélioration (PPA) du Programme 
d'aide à la voirie locale (PAVL) et s'engage à les respecter; 
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ATTENDU que le réseau routier pour lequel une demande d'aide financière a 
été octroyée est de compétence municipale et est admissible au PAVL; 

ATTENDU que les travaux ont été réalisés dans l'année civile au cours de 
laquelle le ministre des Transports les a autorisés; 

ATTENDU que les travaux réalisés ou les frais inhérents sont admissibles au 
PAVL; 

ATTENDU que le formulaire de reddition de comptes V-0321 a été dûment 
rempli; 

ATTENDU que la transmission de la reddition de comptes des projets a été 
effectuée à la fin de la réalisation des travaux; 

ATTENDU que le versement est conditionnel à l'acceptation, par le ministre 
des Transports, de la reddition de comptes relative au projet; 

ATTENDU que, si la reddition de comptes est jugée conforme, le ministre des 
Transports fait un versement aux municipalités en fonction de la liste des 
travaux qu'il a approuvée, sans toutefois excéder le montant maximal de l'aide 
tel qu'il apparaît à la lettre d'annonce; 

ATTENDU que les autres sources de financement des travaux ont été 
déclarées; 

IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Denis Girard 
APPUYÉ DE : madame Karine Laroche 
et résolu unanimement : 

QUE le conseil de la Ville de La Prairie approuve les dépenses d'un montant 
de 5 947 $ relatives aux travaux d'amélioration à réaliser et aux frais inhérents 
admissibles mentionnés au formulaire V-0321, conformément aux exigences 
du ministère des Transports du Québec, et reconnaît qu'en cas de non-respect 
de celles-ci, l'aide financière sera résiliée. 

ADOPTÉE 

2022-11-361 

AUTORISATION DE SIGNATURE -CONVENTION AVEC LA COMPAGNIE 
DES CHEMINS DE FER NATIONAUX DU CANADA POUR LA 
CONSTRUCTION D'UN NOUVEAU PASSAGE A NIVEAU 

IL EST PROPOSÉ PAR: monsieur Patrick Dion 
APPUYÉ DE: madame Julie Simoneau 
et résolu unanimement : 

D'AUTORISER le maire, ou en son absence le maire suppléant à signer, pour 
et au nom de la Ville, la convention avec la Compagnie des chemins de fer 
nationaux du Canada pour la construction d'un nouveau passage à niveau. 

Le Service du génie est responsable des plans et devis alors que les Services 
administratifs et financiers sont responsables du dépôt de garantie et de 
l'aspect financier de la convention . \ J 
ADOPTÉE 
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VILLE DE LA PRAIRIE 
Liste des transferts budgétaires 

Numéro Description Budget 
original 

Budget amend• 

01·211-10-000 Taxe foncière gênêrale 119 706 700) S 119 706 700) S 
01-211·11-000 Taxe foncière 6 log & + 11246 700)$ (1246 700) S 
Ol-211-13-000 T••e foncière agricole (211300) S (211300) $ 
Ol-211-14-000 Taxe foncière terrains vagues desservis (523 900) $ (523 900) S 
01-211-15·000 Taxe foncière INR 15 395 700) $ (5 395 700) S 
01-211-17•000 Taxe foncière IND (617 800) $ 1617 800) $ 
01-211-21-000 Taxes de secteur- service de la dette 1687 500)$ (687 500) $ 
01-211-31·000 Comm. métropollt~lne de montré al 1559 700) $ 1559 700) $ 
0l-211-33-000 Taxe recon.!itructlon lnfr.utructure $ $ 
01-212-11-000 Eau resldentiellc (2 391 700) $ 12 391 700) $ 
01-212·12-000 Eau commerciale et Industrielle (138 100) $ 1138 100) $ 
01-212-13-000 Matières réslduelle:s 12044 800) $ 12044 800) $ 
01-212-14-000 Environnement (308 700) $ 1308 700) S 
01·212-15-000 Assainissement Il 343 300) $ Il 343 300) $ 
01-212-20-000 Service de la dette (461800) S (461800) $ 
Ol-212-21-000 Ristourne frais appels 911 (129 800) $ (129 800) $ 
01-221•11-000 Immeubles du gouv. tenant lieu de taxe f (86 800) S (86 800) $ 
01-221-21--000 Réseaux santé et services soclau,c (108000) $ (108 000) $ 
01-221-23-000 Ecoles primaires et secondaires (678 300) $ (678 300) $ 
01-222-10-000 Compensation gouvernement du c.anada (16 800)$ 116800) $ 
01·223-11-000 Compensations pour services municipaux (19 700) $ 119 700) $ 
01-231-12-000 Frais paiement, en ligne 124 000) $ (24 000) $ 
01-231-22-000 Protection contre l'lncendlc (450 000) $ 1450 000) $ 
01-233-10-000 Permis compagnie d'utilités publiques 19 000) $ (9 000) $ 
Ol-233-11-000 licences et permis (216100) $ (216100)$ 
Ol-233-12-000 Alarme non fondée 110 400) $ (10 400) $ 
01-233-13-000 Droits de muta lion, lmmobllleres 12 615 000) $ 12 615 000) S 
01·233-14-000 Formation externe incendie (2000)$ 12 000) S 
01-233-28-000 Permis de tournage (5 000) $ (5000) $ 
01-233-31·000 lnterets de banque et placements (184 200) $ (184 200) $ 
01·233-32-000 lnterets arrieres de tues 1216 100) $ 1216 100) $ 
01-233-51-001 Contribution fonds stationnement $ $ 
01-233-70-011 Amendes la prairie (5000) $ (5 000) $ 
Ol-233-70-012 Frais de cour la prairie 120001 $ (2000) $ 
Ol-233-70-021 Amendes ,t-phlllppe s.q. s s 
01·233-70-022 Frais de cour ,t-phlllppe s.q. s s 
01-233-74-000 Frais de cour rounlllon (615 000) S (615 000) $ 
01-233-75-000 Frais de cour st•phlllppe (75 000) $ (75 000) $ 
01-233-76-000 Frais de cour st-mathleu (50000) $ 150000) $ 
01-233·79-000 Amendes trop percues $ s 
01·233-91-000 Divers loyers (324 300) $ 1324 300) $ 
01-233-92-000 Autres recettes de sources locales (20000) $ (20000) S 
01-233-98--000 Redevances astral et lmagl (20400) $ 120400) $ 
Ol-234-10-000 Photocopie de documents (20 400) $ (20 400) S 
01-234-26-000 Entente AOD Energie s s 
01-234-30-000 Recouvrements de tien (28 500) $ (28 500) $ 
01-234-31-000 Revenu - licences anlmau,c (12 500) S (12 500) S 
01·234-40-000 VêrlOcation pompe pluvial (10000) $ (10 000) S 
01·234-41-000 Nettoyage des é1outs 1100001 $ (10 000) $ 
01-234-60-000 Zonage derogatlon mineure (53 000) $ (53 000) $ 
01·234-71-001 C.rte • loisirs (42 000) $ (42 000) $ 
01-234-71-002 Opération• bar (2500)$ 12 500) S 
01·234-71-011 Location de salles (67 000) $ (67 000) $ 
01·234-71-012 Location gymnase 125 000) $ 125 000) $ 
01-234-71-013 Terr.1in1 sportifs (16 300) $ 116 300) $ 
01-234-71-021 Camp de Jour &semaine de relâche (218 000) $ 1218 000) $ 
01-234-71-023 Adolesfun 110 000) $ 110 000) $ 
01•234-71-030 Location de !'aréna •GAVlAP (235 400) $ (235 400) $ 
01·234-71-031 Patinoire intérieure $ s 
01·234-71-051 Activités récréatives (59 500) $ 159 500) S 
01•234•71-052 Animation prê•scolaire (8 200) $ IB 200) $ 
01·234-71-053 Karaté 30% (2300)$ (2300)$ 
01•234-71-054 Fête Halloween (2 000)$ (2 OOO)S 
Dl-234-71-056 Dêfl 350 120000) $ (20000)$ 
01·234-71-999 Fnls administration • Loisirs 14 500) $ {4 500) $ 
01·234-72-061 Activités culturels 1106 000) $ (106000) $ 
01·234-72-062 Fête nationale 17100)$ (7 100) $ 
01·234-72-063 Jeudis du vieux la pr•lrie 14 000) $ (4 000) $ 
01-234-72-064 Expo concours (11500) $ (11500) S 
01-234-72•065 Marché de Noel (9 500) $ 19 500) $ 
01-234-73-071 81bllotheque (animation, cours, etc,) (5 600) $ (5 600) S 

Estlmallons Amendement au 
31-10-2022 

(19 628 000) S 178 700) $ 
(1330000) $ 83 300 $ 

(209 000) $ 12 300) $ 
(429 000)$ 194 900) S 

(5 692 000) $ 296 300 $ 
(625 000) $ 7 200 $ 
(695 000)$ 7 500 $ 
1561000) $ 1300 $ 

(200)$ 200 S 
(2 405 500) $ 13 800 $ 

1148 000) $ 9 900 $ 
(2160000) $ 115 200 $ 

(310000)$ 1300 $ 
Il 332 500) $ (10800) $ 

1439 000) S (22 800) S 
(129 800) $ $ 

(400)$ (86 400) $ 
1113 300) $ 5 300 $ 
(775700)$ 97 400 S 

117 300) $ 500 $ 
(19 900) $ 200 $ 

s (Z4 000) $ 
1425000)$ 125 000) $ 

(12 600) S 3 600 S 
(140 000) S (76 100) $ 

Il 000) $ (9 400) S 
14 330 000) S 1715000 $ 

s (2 000) $ 
(3 000) $ 12 000) $ 

(144 000) $ 140 200) $ 
1210 500) $ 15 600) S 

(1500) $ 1500 $ 
(7 000) $ 2000 S 
(3 000) $ 1000 $ 

(500)$ 500 S 
(200) S 200 S 

1600000)$ (15 000) $ 
1110000)$ 35 000 $ 

141500) $ (8 500) $ 
(5000)$ 5000 S 

1327 000) $ 2 700 $ 
(10 000) S 110000) $ 
130000) $ 9 600 S 
(15 000) $ 15 400) $ 
15000)$ 5000 S 

(16 500) $ (12 000) $ 
(19 000) $ 6500 $ 

(1 700) $ (8 300) S 
(1 700) $ (8 300) $ 

(30000)$ (23 000) $ 
142 000) $ s 

(1100) $ (1400) $ 
(67000) $ $ 
129 500) $ 4 500 $ 
(13 900) $ (2 400) S 

1236 400) $ 18 400 $ 

s (10 000) $ 
(237 800)$ 2400 $ 

(1100) $ 1100 $ 
156 600) $ 12 900) $ 

s IB 200) $ 
12 300) $ s 
14000)$ 2000 S 
120001 $ (18 000) $ 
(1500) $ (3 000) $ 

(48 700) $ (57 300) $ 
(1200) S (5 900) $ 

$ (4 000) $ 
(8 500) $ (3 000) $ 
(5 000) $ 14 500) $ 
(7100) $ 1 500 $ 
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VILLE DE LA PRAIRIE 
liste des transferts budgétaires 

Numéro DescrlpUon 
Budget 

Budget amendl! Estlmatlon1 
Amendement au 

original 31-10-2022 

Ol-381•10-000 Subvention• Pacte fiscal (336100) $ (336100) $ (336100) $ 
01-381-41-000 Approvisionnement & Traitement de l'eau potable s s (38 900) $ 38 900 $ 
Ol-381-42-000 Transferts -Réseau de dlstrlb. de l'eau potable $ $ (22 300) $ 22 300 $ 
Ol-381-44-000 Transferts - Réseaux d'égout $ s (47 500) $ 47 500 $ 
0l-381-69-000 Transferts• Aménagements, urb et dêvelop . autres s s (9100) $ 9100 S 
Ol-381-72-061 Subvention- culturelle (29 600) $ (29 600) $ (13 900) $ (15 700) $ 
01-382-22-000 Incendie• médical (8 800) $ (8 800) $ (9 BOO)$ 1000 $ 
01-382.-31..QOO Entretien du reseau routier (9 000) $ (9 000) $ (7 200) $ {1800) $ 
01-382..,2-000 Loisirs et culture : blbllotheque (75 200) $ (75 200) $ (BO 700) $ 5 500 $ 
01-382-63-000 Rénovation urbaine (1900) $ (1900)$ (1900) $ s 
01-382-70~0 Subventions• formation-stage s s (900) S 900 S 
01-382-80-000 Subventions gouvern. - crcatlon d'emploi (50000) S (50000) S (129 200) $ 79 200 $ 
01-382·90-000 Subventions gouvernementales• autres (116 900) $ (116900) $ $ (116 900) $ 
01-389-11·000 Autre:i tranfert.5 conditionnels (2 000) S (2 000) $ (2500)$ 500 $ 
02-110-00·111 Salaire régulier 422 700 S 422 700 $ 421200 S 1500 S 

02-110·00-213 Fonds de pension - conseil 60 000 S 60000 S 60 300 $ (300)$ 

02-110-00·221 Regime des rentes du quebec (r.r.q.) 16 800 $ 16 800 $ 18 700 $ (1900) $ 

02-110-00-241 Regime d1assurance-maladle du que bec. (r. 12 400 S 12 400 S 14 300 S (1900)$ 

02-llQ.00-251 C.s.s.t, - declaration des salaires 4 700 S 4 700 S 8 000 S (3 300) S 

02-110-00-261 Assurances colle<llvcs 34 300 S 34 300 $ 41800 $ (7 500) $ 
02-llQ..00-271 Régime quêbêcols d'assurance parentale 2900 $ 2 900 S 2 900 $ s 
02-110-00-311 Colloques, congrll!s 24 300 S 24 300 $ 16100 S 8200 $ 

02-110-00-312 Frais de de placement divers 2 500 $ 2500 $ 300 $ 2 200 $ 

02-110-00-332 Cellulaires 1600 $ 1600 $ 1600 $ s 
02-110-00-349 Autres depenses de publlclte et d'inform s 15 600 $ 15 600 $ s 
02-110-00-454 Formation 1700 $ 1700 $ 2100 $ (400)$ 

02-110-00-494 Cotisations verse.es a des au. et abonne 15 000 $ 15 000 $ 16 000 $ (1000) $ 

02-110-00-611 Aliment, 3 200 $ 3 200 $ 600 $ 2 600 $ 

02-110-00-679 Autres fournitures, Imprimes et llvres 6000 $ 6000 S 6 300 $ (300)$ 

02·110-00-699 Autres frais generaux 7 500 $ 7 500 $ 4 300 $ 3 200 $ 

02-llO-OQ.991 Subvention organisme nns but lucratif 28400 S 28 400 $ 28 400 $ s 
02-110-00-999 Crédit recherche et soutien 45 000 $ 45 000 $ 15 400 S 29 600 S 

D2-115-00-111 Salalres réguliers 75 600 S 75 600 $ 64 400 $ 11200 $ 

02-115-00-114 Salaires s $ 12 000 $ (12 000) $ 

02-115-00·162 Jours de maladie s s 3000 S (3 000) $ 

02-115-00-211 Cotisations ré gime de retr.1 ite 8 300 $ 8300 $ 7100 $ 1200 $ 

02-115-00-221 RRQ 4 400 $ 4400 $ 4 400 $ s 
02-115-00-231 Assurance-emploi 1100 $ 1100 $ 1200 S (100) $ 

02-115-00-241 FSS 3 200 S 3 200 S 3 200 $ s 
02-115-00-251 CSST 1200 $ 1200 S 1100 $ 100 $ 

02-115-00-261 Assurances collectives 6500 S 6500 S 1600 S 4 900 $ 

02-115·00-271 RQAP 500 S 500 S 500 $ s 
02-US-00-312 Frais de déplacement divers 300 $ 300 $ 300 $ s 
02-120-00-111 s,laires regullers 206 600 $ 206 600 $ 230 200 $ (23 600) $ 

02-120-00·114 Salaires surnumer.lres 7000 $ 7000 $ s 7000 S 
02-12(H)()-121 Salaires surtemps s s 100 $ (100)$ 

02-120-00-162 Jours de maladie remboursables ( blancs 2300 $ 2300 S 5000 $ (2 700) $ 

02-120-00-211 Fonds de pension - employes civils 23 900 $ 23 900 $ 27 900 $ (4 000) $ 

02-120·00-221 Re&lme des rentes du que bec (r.r.q.) 10 SOO $ 10 800 $ 13 200 $ (2 400) $ 

02-120-00-231 Assurance-chomage taux 1 2 700 S 2 700 $ 3 500 $ (800) S 

02·120-00-241 Regime d'assurance-maladie du quebec tr. 9100 $ 9100 $ 11100 S (2 000) $ 

02-120-00-251 C.s.s.t . . declaratlon des salaires 3 400 S 3400 $ 3 700 $ (300) $ 

02-120-00-261 Assurances collectives 5 000 $ 5000 $ 6300 S (1300) $ 

02-120·00-271 Régime québécois d'assurance parcntale 1500 S 1500 $ 1 soo $ (300) $ 

02-120-00-311 Colloques, congres 1200 $ 1725 S 2100 S (375) $ 

02-120-00-313 Livraison des subpocnas 3 500 $ 3 500 $ 1500 $ 2000 $ 

02-120·00-414 Soaq 32 000 $ 32000 S 30000 $ 2000 S 

02-120-00-419 Autres services professionnels et adminl 110 000 S 110000 $ 126 000 S (16 000) $ 

02-120-00-454 Formation 3 500 S 3 500 $ 1000 $ 2500 $ 

02-120-00-494 Cotisations versees a des ass . et :abonne 4 000 S 3 475 S 2500 S 975 $ 

02-120..Q0--496 Frais constat ew.press 14 500 S 14 500 $ l5 800 $ (1300)$ 

02-120-00-523 Entretien des equipements 500 $ 500 $ 500 $ $ 

02•120-00·527 Contrat de service Informatique 26 200 S 26 200 $ 22 200 S 4 000 $ 

02·120-00-679 Autres fournitures, Imprimes et livres 1000 S 1000 S 1000 $ s 
02-131-00-lll Salaires regullers 315 000 S 315 000 S 243 600 S 71400 $ 

02-131..00-114 Salaires surnumeralres 6 300 $ 6 300 S 1200 $ 5 100 $ 

02-131·00-121 Salaires surtemps s s 500 $ (500)$ 

02-131-00-162 Jours de maladie remboursables I blancs 1400 $ 1400 S 12 000 $ (10 600) S 

02-131-00-211 Fonds de pension - emp\oyes civils 34 800 $ 34 800 $ 25 100 $ 9 700 $ 

02-131-00-221 Reglme des rentes du quebec (r.r.q .) 11500 $ 11500 S 7 700 $ 3 800 S 

Ol-131-00-231 Assurance-chomage taux 1 2800 S 2800 $ 2100 $ 700 S 
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VILLE DE LA PRAIRIE 
Liste des transferts budgétaires 

,,-----.... 
Budget 

Numéro Description Budget amendé Esllmallons 
Amendement au 

original 31-10-2022 

02-131-00-241 Reglme d'assurance-maladie du que bec (r. 13 400 $ 13 400 S 11100 S 2 300 $ 
02-131--00·251 C.s.s. t. - declaratlon des salaires 2400 $ 2400 S 2500 S (100)$ 
02-131-00·261 Assurances collecllves 16 400 $ 16 400 $ 12100 $ 4 300 $ 
02-131-00-27 l Rêglme québécois d'assurance parentale 1100 $ 1100 $ 1200 S {100) $ 
02-131-00·311 Colloques, congres 2800 S 2800 $ s 2 800 $ 
02-131-00-312 Frais de deplacement divers 3 400 $ 3400 S 1000 S 2 400 S 
02·131-00-332 Cellulaires 1200 $ 1200 $ 600 $ 600 $ 
02·131-00-419 Autres services pro(esslonnels et admlnl s 25 500 S 2S SOO $ $ 
02-131-0()..454 Formation 700 $ 700 $ l 000 S (300)$ 
02-131-00-494 Cotisations versees il des ;us. et abonne l SOO $ 1500 $ 900 S 600 $ 
02-131-00-518 Location équipements 1800 S 1800 $ 500 $ 1300 S 
02-131-00·611 Aliments 1600 S 1600 S 1300 S 300 $ 
02-131-00-679 Autres fournitures, Imprimes et livres 2000 $ 2000 S s 2 000 S 
02-132-00-lll Sala Ires reguliers 514 100 $ 514 100 $ 475 600 $ 38 SOC S 
02-132-00-114 Salalres sumumeralres 3000 S 3 000 $ 12 900 S (9 900) $ 
02-132-00-162 Jours de maladle remboursables ( blants 3 800 $ 3800 $ 20000 $ {16 200) $ 
02-132-00· 211 Fonds de pension• employes civils 57 400 $ S7 400 S SS 700 $ 1700 $ 
02-132-00-221 Reglme des rentes du quebec {r.r,q,) 22 700 S 22 700 S 22100 S 600 S 

02-132·00·231 Assurance-chomage tauJC l S 600 $ S 600 $ S600 $ s 
02-132--00-241 Regimc d'assurance-maladie du que bec (r. 22 000 $ 22 000 $ 22 000 $ s 
02-l32-00·2Sl C.s.s,t. • declaratlon des salaires 7400 $ 7 400 $ 6100 $ 1300 $ 
02-132-00-261 Auurances co\lect\ves 26 000 $ 26 000 $ 23 100 $ 2 900 $ 

02-132-00-271 Régime quebécols d'assurance parentale 3 200 $ 3 200 $ 3100 S 100 $ 
02-132-00·311 Colloques, congres 4 600 $ 4 600 $ 4 900 $ (300)$ 

02-132-00-312 Frais de dc:placcmcnt divcn 1700 $ 1700 $ 1000 $ 700 $ 

02-132-00·332 Cellulaires 1000 $ 1000 $ 1000 $ $ 

02-132-00-412 Services Juridiques 1000 $ 1000 $ $ l 000 $ 
02-132-00-413 Comptablllte et verlficatlon 40 500 $ 40 500 $ 53 700 $ (13 200) $ 

/ 
02-132-00-419 Autres services profcsslonnels et admlnl l 000 $ l 000 $ 24 100 $ (23100) $ 

02-132-00-454 Formation 2 900 $ 2 900 $ 10 soc $ 17 600) $ 

02-132-00-494 Cotisations veuees a des ass. et ~bonne 4000 S 4000 $ 4 500 $ (500)$ 

02-132-00•679 Autres fournitures, Imprimes et livres 6100 $ 6100 $ 7 500 $ (1400) $ 
02-133-00-335 Internet 30300 $ 30 300 S 30000 $ 300 $ 
02-133-00-414 Administration et Informatique 152 600 $ 152 600 S 160 000 S (7 400) S 

02-133-00•523 Entretien des equlpemenlS 23 500 $ 23 500 $ 31000 S (7 500) S 

02-133-00·525 Entretien des logiciels 132 300 $ 132 300 $ 137 800 $ (S SOO) S 
02-133-00-649 Autres pleces et accessoires 15 000 $ 15 000 $ 7 000 $ 8 000 S 

02-133-00-679 Autres fournitures, Imprimes et livres 30000 $ 30000 S 30 000 S s 
02-133-00-694 Logiciels Informatiques 175000 $ 175 000 $ 175 000 $ s 
02-135-00-111 5.alaires rêgulien 377 300 $ 377 300 S 301900 $ 7S 400 $ 

02-135-00-114 S.alillres surnumé:r;ilres 10000 $ 10 000 $ 48 400 $ (38 400) $ 

02·13S-OO-l21 Salaires surtemps $ $ 100 $ {100) S 

02·135-00-162 Congés de maladies remboursables 3 700 $ 3 700 $ 10 000 $ (6 300) S 

02-135-00-211 Fonds de pension. employes civils 64 000 $ 64 000 $ 32 600 $ 31400 $ 

02-135-00-221 Régie des rentes du quo bec 19100 $ 19 100 S 17 700 $ 1400 $ 

02-135-00-231 Assurance emploi 4 700 $ 4 700 $ 4 200 $ 500 S 

02-13S-00-241 Fonds des services de santé 16 500 $ 16 500 $ lS BOO $ 700 $ 

02-13S-00-2Sl c .s.s.t. 6200 $ 6200 $ 4900 S 1300 $ 

02-13S-00·261 Assurances collectives 19900 $ 19 900 $ 19 400 $ SOO $ 

02-135-00-2.71 Ré:Klme québêcois d1assurance parentale 2 700 $ 2 700 $ 2 400 $ 300 S 

02-135-00·311 Colloques, congres 2000 $ 2000 S 2 600 S {600) $ 

02-135-00·312 Frais de déplacement divers l 000 $ 1000 $ 400 S 600 S 

02-135-00-332 Cellulaires $ $ 1000 $ 11000)$ 

02·135·00-348 Articles promotionnels 10000 $ 10000 $ 6000 S 4 000 S 

02-135-00·349 Autres dépenses de publlcltê et impression 79 000 $ 76 500 S 43 500 $ 33 000 $ 

02·135-00·419 Autres services prof. et administriltifs 40 400 S 40 400 S 43 400 S 13 000) S 

02-135-00-454 Formation 3000 $ 3 000 $ 3000 S s 
02-135-00•494 Cotisations versées à des ass. et abonne 2 600 $ 2 600 $ 2 300 S 300 S 

02-135-00-SlS Location photocopieur s s 500 S (SOO) S 

Î- 02-135-00-679 Fournitures de bureau l 500 $ l 500 $ Sl 000 $ (49 500) $ 

02-13S-00·694 Logiciels et Informatique 23 000 $ 23 000 $ 33 000 S (10 000) S 

02-140-00-lll Salaires reguliers 516 200 $ 516 200 $ 472100 $ 44100 $ 

02-140-00-114 Salaires surnumeraires 2000 $ 2000 $ 45 000 S {43000) $ 

02-140-00-121 Salaires surtemps 200 S 200 $ 6SOO S (6 300) $ 

02•140-00·162 Jours de maladie remboursables ( blancs 6 200 S 6 200 S 12 000 S (S BOO)$ 

02-140-00-211 Fonds de pension• employes clvlls 57 BOO $ 57 800 S SS 300 $ 2 500 S 

02-140-00-221 Regime des rentes du que.bec (r.r.q.) 26 000 $ 26 000 $ 28 900 S (2 900) S 

02-140·00•2.3 l Assurancc,homage taux 1 6 SOO $ 6500 $ 7 BOO $ (1300) S 

02-140-00-241 Regime d1usurance-maladie du quebec (r, 22100 $ 22100 $ 24 100 $ 12 000) S 

02-140-00-251 C.s.s .t. • declaratlon des salaires 8300 $ 8 300 $ 7 SOO $ BOO $ 

02-140-00•261 Assurances collectives 19 500 $ 19 500 $ 20 800 S (1300) S 
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VILLE DE LA PRAIRIE 
Liste des transferts budgétaires 

Budget Amondemont àu 
Numéro Description Budget amendé Estimations 

original 31-10·2022 

02-140-00•271 Régime québécois d'assurance parentale 3600 $ 3600 $ 3600 $ 
02-140-00-311 Colloques, congres 3000 S 3 000 S 4 300 $ (1300)$ 

02-140-00-312 Frais de deplacement divers 1000 $ 1000 $ 1000 $ s 
02-140-00-332 Cellulaires 500 $ 500 $ 500 $ $ 
02-140--00-341 Avis publics 3 500 $ 3 500 $ 3500 S s 
02-140-00-419 Autres services professionnels et admlnl 4 000 $ 4000 S 1700 $ 2300 S 
02-140-00-454 Formation 4 000 $ 4 000 $ 5100 $ (1100) $ 
02-140-00-494 Cotisations versees a des ass . et abonne 12000 $ 12 000 S 10 000 $ 2 000 $ 
02-140-00-511 Location bâtiment 8900 $ 8900 $ 9800 $ (900)$ 
02-140-00-518 Location équipements 1800 S 1 BOO $ 2100 S (300)$ 
02-140-00-679 Autres fournitures, Imprimes et livres 7000 $ 7000 $ 10 500 $ (3500)$ 
02-141-00-419 Services professionnels s s 2400 $ (2 400) $ 
02-141-00-999 Lol électorale 19 900 $ 19 900 $ 35 000 $ (15 100) S 

02-150-00-417 Evaluation municipale 305 300 $ 305 300 $ 295 000 S 10 300 $ 
02-150-00-499 Autres services 4 300 S 4300 S 8600 S (4 300) S 

02-160-00-111 Salaires regullers 344 700 $ 344 700 $ 328100 S 16 600 $ 

02-160-00-114 Salaires surnumeralres s s 52 200 S (52 200) $ 

02-160-00-121 Salaires surtemps s s 500 S (500)$ 

02-160-00-162 Jours de maladie remboursables ( blancs 1200 $ 1200 $ 11000 $ (9 800) $ 

02-160-00-211 Fonds de pension - employes civlls 38 000 $ 38 000 S 38 100 S 11001 S 
02-160-00-221 Reglme des rentes du que bec (r.r.q,) 14 800 $ 14 800 $ 17 600 $ (2 800) $ 

02-160-00·231 Auurance-chomage taux l 3 500 S 3 500 S 4100 S (600) S 
02-160-00-241 Reglme d1assurance-maladle du quebec (r. 14 700 $ 14 700 $ 17 100 S (2 400) $ 

02-160-00-251 c .s.s.t. -dedaratlon dos salaires 5 000 $ 5000 S 5 200 S (200) $ 

02-160-00-261 Assurances collectives lB 300 $ 18 300 $ 19 200 S (900) $ 

02-160-00·271 Régime québécois d'assurance parentale 2 200 S 2 200 $ 2 500 $ (300) S 
02-160-00-311 Colloques, congres 2000 S 2000 $ s 2000 S 
02-160-00-312 Frais de deplacement divers 1500 $ 1500 $ 1500 S s 
02•160-00-332 Cellulaires 1400 $ 1400 S 1400 S s 
02-160-00-349 Autres depenses de publlclte et d'lnform 9000 $ 9000 S 12 000 $ (3 000) $ 

02-160-00-416 Relation de travail 125 800 $ 125 800 S 175 800 S (50000) S 

02-160-00-419 Autres services professionnels et admlnl 17 700 $ 17 700 S 20700 $ (3 000)$ 

02-160-00-454 Formation 39000 $ 39000 $ 41000 $ (2000)$ 

02-160-00-494 Cotisations verse.es a des ass. et abonne 1500 $ 1500 S 1300 $ 200 $ 

02-160-00-522 Entretien bâtiment 6 700 $ 6700 $ 8000 S (1 300) $ 

02-160-00-679 Autres fournitures, lmprlmes et livres 2600 $ 2600 S 1300 $ 1300 S 

02-160-99-211 Réslme de retraite avant sociaux fulUr 12 800 S 12 800 S s 12 800 $ 

02-190-00-211 Déficit réslme de retraite (restructuration) 149 000 S 149 000 $ 149 000 $ s 
02-190-00-321 Frais de poste 73 500 $ 73 500 $ 50000 $ 23 500 $ 

02-190-00-322 Fret et messagerie 13 500 $ 13 500 S 14 500 $ (1000) S 

02-190-00-331 Telephones 25 000 $ 25 000 $ 24 300 $ 700 S 

02-190-00-332 Cellulaires 2 500 S 2500 S 800 $ 1700 $ 

02-190-00-412 Services juridiques 91 000 $ 91000 S 110 500 S (19 500) S 

02-190-00-419 Autres seNices prcfesslonne\s et ad mini 11000 $ 11000 $ 31 700 $ (20 700) S 

02-190-00-429 Autres assurances 575 000 $ 757 330 $ 910000 $ (152 670) $ 

02-190-00-496 Frais de banque 31800 $ 31800 $ 69 000 S (37 200) $ 

02-190-00-518 Location photocopieur 700 $ 700 S 100 S 600 S 

02-190-00-523 Entretien des equlpements 700 S 700 $ 700 $ s 
02-190-00-679 Autres fournitures, Imprimes et livres 12300 S 12 300 S 8 500 S 3 800 S 

02-190-00-699 Autres frais generaux 1200 $ 1200 $ $ 1200 $ 

02-190-00·921 Quote • part m.r.c. 254 800 $ 199 800 S 186 000 $ 13 800 $ 

02-190--00-941 Creances douteuses ou lrrecouvrables 10000 $ 10000 $ 10 000 S s 
02-190-00-995 Reclamatlons de dommages - lnterets 35 000 $ 35 000 S 25 000 $ 10 000 $ 

02-190-00-999 Autres 229 800 $ 188 700 $ 160000 $ 28 700 S 

02-198·00·511 location batlsses 195 600 S 195 600 $ 229 000 $ (33 400) $ 

02-198-00-522 Batiments et terrains 4900 S 4 900 $ 5900 S (1000) $ 

02-198-00-649 Autres pleces et accessoires 500 $ 500 $ 500 $ $ 

02-198-00-681 Electrlclte 24 600 $ 24 600 $ 24 600 S s 
02-198-01-111 Salaire réculler 15 300 S 15 300 $ 13 700 $ 1600 $ 

02-198-01-114 Salaires surnumêralres 2000 $ 2000 $ s 2000 $ 

02-198-01•121 Salaires surtemps 100 $ 100 S $ 100 S 

02·198-01•211 Fonds de pension - employes civils 1 700 $ 1700 $ 1500 $ 200 S 

02-198-01·221 Reglme des rentes du quebec (r.r.q.) 900 $ 900 $ 800 $ 100 $ 

02-198-01-231 Assurance-chomage taux 1 200 S 200 $ 200 S $ 

02-198-01-241 Regime d'assurance-maladie du que bec (r. 800 $ 800 $ 600 $ 200 $ 

02-198-01·2.51 c.s.s.t. -declaratlon des sal.1lres 300 $ 300 $ 200 $ 100 $ 

02-198-01-261 Assurances collectives 400 $ 400 S 200 $ 200 S 

02-198-01-271 Régime quêbécols d'assurance parentale 100 $ 100 S 100 $ s 
02-198-01-528 Amélioration locatives h.v. 2900 $ 2900 $ 18 500 $ (15 600) S 

02-198-01-631 Essence el diesel 1000 S 1000 $ 500 $ 500 S 

02-198-01•649 Autres pleces et accessoires 600 $ 600 S 500 S 100 $ 

4 de 14 

~S DU 1174 

l'~-~~-
-----
~ vO ,t 

1/~ I"'( X' 
/,; { < 

lt:s OU G~ 



-~ 
1 / 

~ 
f 

VILLE DE LA PRAIRIE 
Liste des transferts budgétaires 

Budget Amendement au 
Numéro Description Budget amendé Estimations 

original 31-10-2022 

02-210-00-959 Quote-part r.l .p.r. 6145 400 S 6366478 $ 6425000 S (58 522) S 
02·220-00-111 Salaires reguliers 808000 S 808 000 S 1023 600 S (215 600) S 

02-220-00·114 Salaires sumumeralres 1157 300 S 1157 300 S 910 200 S 247 100 S 

02-220-00-118 Salaires formation externe 11600 S 11600 S s 11600 S 
02·220-00-121 Surtemps (êrlés 57700 $ 57 700 $ 75 000 S (17 300) $ 
02·22CHl0·122 Surtemps 160 h. + 5 000 $ 5000 $ 27 000 S (22 000) S 
02-220-00·162 Jours de maladie rembournbles ( blancs 3500 S 3 500 $ 30 000 $ (26 500) S 
02-220-00-211 Fonds de pension • emplo'yes civils 200 000 $ 200000 $ 204 000 S (4 000) S 
02-220-00-221 Regime des rentes du que bec (r.r.q.) 100 000 S 100000 $ 102 400 S (2 400) S 

02-220-00-231 Assurance-chomae:e taux 1 30000 S 30000 $ 28600 S 1400 $ 
02-220--00-241 Regime d 1a:uurance-maladle du quebec {r. 83 100 $ 83100 S 86 500 S (3 400) $ 

02-220-00-251 C.s. s.t. - dec:laratlon des salaires 31 200 S 31200 $ 27 300 S 3 900 S 
02-220-00-261 Auurances-collectlves (c;dres) 42 900 $ 42 900 S 47 700 $ (4 800) S 
02-22CHl0·263 Assurances collective, ( pompiers) 2 500 S 2500 S 2 500 $ s 
02-220-00-271 Régime qLJébécolJ d 1assurance parentale 13 500 S 13 500 S 13 400 S 100 S 

02-220-00-311 Colloques, congres B 500 S 8500 S 6000 S 2 S00 S 

02-220-00-312 Frais de deplacement divers 800 S 800 S 1000 $ (200)$ 

02-22CHl0-331 Telephone, 4 300 $ 4 300 S 4 300 S s 
02-22CHl0-332 Cellulalres 2900 $ 2 900 S 2900 $ s 
02-220-00-334 Tele-avertlueurs 7800 $ 7 BOO $ 7 000 S 800 S 

02-22CHl0-418 Frais formation externe 3 500 $ 3 500 S 1500 $ 2000 S 

02-220--00-419 Autre services professlonnels 2 500 S 2 500 S s 2 500 S 
02-220-00-432 Services gouvernementaux - incendie 66400 $ 66 400 $ SB 000 $ 8400 S 

02-22CHJ0-454 Formation 17 000 $ 17 000 S 10000 $ 7000 $ 
02-220-00-494 Cotisations versees ;a des ass. et abonne 2400 S 2400 $ 2000 S 400 S 

02-220-00-513 location machinerie et vehlcules 1000 S 1000 $ s 1000 S 

02-220-00·518 Location photocopieur 1000 S 1000 S 1000 S $ 
02-220-00-519 Autres locations 18 600 $ 18 600 $ 2S 000 $ (6 400) $ 

02-220-00-S22 Réseaux d 1alarme et eKtlnction automatlq 23 S00 $ 23 500 $ 28 000 $ (4 500) S 
02-220-00-523 Entretien des equlpcments 30 600 S 30 600 $ 25 000 S S 600 $ 

02-220-00-610 Repas pompiers 1600 $ 1600 S 1000 $ 600 $ 

02-22CHl0-611 Aliments 3000 $ 3000 $ 2600 S 400 $ 

02-220-00-644 Pleces et accessoires d'incendie 13 000 $ 13000 S 12 500 S 500 S 

02-220-0l•645 Plêces et .1ccenolres mêdlcal 11000 $ 1l 000 $ 14 000 S (3 000) $ 

02-220-00,.651 Vetement.5, chaussures et accesso\res 56000 S 56 000 S 58 000 S (2 000) S 

02·220-00-661 Articles de nettoyage 3 200 S 3 200 $ 3 400 S (200) $ 

02-220-00•679 Autres fournitures, imprimes et livres 4 200 S 4 200 S 4 200 $ s 
02-220-00-698 Prévention 20 000 $ 20000 S 14 000 S 6000 $ 

02·22CHl0-699 Autres Irais generaux 1100 S 1100 $ 1800 $ (700)$ 

02-228-01·111 Salaire ré1ulier 15 100 $ 15 100 S 9 500 S 5600 S 

02-228-01-114 Sala Ires surnumérolres 2100 $ 2100 $ 1000 S 1100 S 

02-228-01·121 Salaires surtemps 100 $ 100 S $ 100 S 

02-228-01-211 Fonds de pension - employes civils 1600 $ l 600 $ 600 $ 1000 $ 

02-228-01-221 Reglme des rentes du que bec (r.r.q .) 900 S 900 S 300 S 600 $ 

02-228-01-231 Assurance-chomagc taux 1 200 $ 200 S 100 S 100 $ 

02-228-01-241 Regime d'assurance-maladie du quebec (r. 800 $ 800 S 200 S 600 $ 

02-228-01-251 C.s.s.t, -declaratlon des salaires 300 $ 300 S 100 $ 200 S 

02-228-01-261 Assurances collectives 400 S 400 $ 100 S 300 $ 

02-228-01•271 Régime québécois d'assurance p;;ucntale 100 S 100 S 100 S $ 

OZ-228-01-522 Batlme:nts et terrains 25 300 S 25 300 S 25 300 S s 
02-228-01-631 Essence, diesel 1000 $ 1000 $ 300 $ 700 S 

02-228-01-681 Electrlclte 18 600 S 18 600 $ 21 700 S (3 100) S 

02-228-01-682 Gaz 14 900 S 14 900 S 14 900 $ s 
02-229-0l·lll Salaire régulier 2S 500 S 25 500 S 15 600 S 9900 S 

02-229-01-121 Salaires surtemps 500 $ 500 $ 100 $ 400 S 

02-229-01-211 Fonds de pension - employes civils 2400 $ 2400 S 1300 S 1100 $ 

02-229-01-221 Reglme des rentes du quebec (r.r.q.) 1300 S 1300 S 900 S 400 S 

02-229-01-231 Assurance-chomage taux 1 300 $ 300 $ 300 S s 
02-229-01•241 Rcgime d'assurance-maladie du quebec (r. 1100 S 1100 $ 700 S 400 S 

02-229-01-251 C.s.s.t. -declar.itlon du nia Ires 400 S 400 $ 200 $ 200 S 

02·229-01-261 Assurance, collectives 600 $ 600 S 300 S 300 S 

02-229-01-271 Régime québécois d'assurance parentale 200 S 200 S 100 $ 100 $ 

02·229-01-455 Immatriculation et Inspection des vehlcules 10900 $ 10900 S 12 000 $ (1100) S 

02-229-01-52S Entretien des véhicules 30 400 $ 30400 $ 35000 S (4 600) S 

02-229-01-649 Pieces et accessoires de mecanlque 18 800 $ 18 800 $ 25 000 S (6 200) $ 

02-230-00-331 Pagettes 1200 $ 1200 S s 1200 S 

02-230-00-699 Autres Irais généraux 9 500 S 9 500 $ 8 000 $ 1500 S 

02-230-00·999 Mesures d'urgence 34 400 $ 34 400 $ 28 000 $ 6 400 $ 

02-290-00-111 Salaire, réguliers 56 500 $ 56 500 S 62 100 $ (5 600) S 

02-290-00-114 Salaires surnuméraires 1000 $ 1000 $ 900 $ 100 S 

02-290-00-162 Jours de maladie remboursables (blancs) 2400 S 2400 $ 1500 $ 900 S 
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02-290-00-221 Régime ·des rentes du québec (r.r.q.) 3 300 $ 3 300 S 2 900 S 400 $ 

02·290-00-231 Assurance-chômage taux l 900 $ 900 $ 1100 $ (200) $ 
02-290-00·24~ Régime d'assurance-maladie du qc (ramq) 2400 $ 2400 S 2800 S (400)$ 

02-290--00-251 C.s.s.t. • déclaration des salaires 900 S 900 S 900 $ $ 

02-290-00•271 Régime québécois d1assuran" parentale. 400 $ 400 $ 400 $ s 
02-290-00-496 Cueillette des animaux 43 600 $. 43 600 $ 41000 $ 2 600 $ 

02-290-00--497 Fournitures de llcences animaux 6 700 $ 6 700 S 6800 $ (100) $ 

02-290-00-651 Vêtements, chaussures et accessoires 2000 $ 2000 $ 1800 $ 200 $ 

02-320--00-111 Salaire reguller 605 800 $ 605 BOO S 620 400 $ (14 600) $ 

02-320-00-114 Salaires surnuméraires 127 400 $ 127 400 $ 140000 $ (12 600) $ 

02-320-00-121 Salaire surtemps 33 400 S 33 400 $ 20 000 $ 13 400 S 

02-320-00-162 Jours de maladie remboursables 28 700 S 28 700 S 11000 $ 17 700 S 

02-320-00-191 Primes de quart et relc~e 10 000 $ 10 000 $ 9 600 $ 400 $ 

02-320-00·211 Fonds de pension• employes civils 69 900 $ 69 900 $ 70 100 $ (200) $ 

02-320-00-221 Reglme des rentes du quebec (r.r.q.} 37 300 S 37 300 $ 37 600 S (300) $ 

02-320-00-231 A.uurance-chomage taux 1 B 800 S 8 800 $ 11800 $ (3 000) $ 

02-320-00-241 Regime d'assurance-maladie du que bec (r. 32 900 $ 32 900 S 35 700 $ (2 BOO) S 
02-320-00-251 C.s,s.t. - declaratian des Silllalres 12 300 $ 12 300 $ 11800 $ 500 $ 

02-320-00-261 Assur~nces collectlve.s 16 600 $ 16 600 S 16 700 $ (100)$ 

02-320-00•271 Régime québécois d11uurance parentale S 300 $ 5 300 $ 5 700 S (400)$ 

02-320--00·515 Location véhicules 20 300 $ 20 300 $ 30 000 $ (9 700) $ 

02·320-00-521 Travaux de genle 28 700 $ 28 700 $ 20000 $ 8 700 $ 

02-320-00-529 Entretien des chemins et fossés 24 000 $ 24 000 $ 35 000 $ (11000)$ 

02-320-00·551 sous-contrats 29 500 $ 29 500 $ 29 500 $ s 
02-320-00-621 Pierre et beton 46 200 $ 46 200 $ 46 200 $ s 
02-320-00·625 Asphalte 69 000 $ 69 000 $ 69000 $ s 
02-320-00-643 Outils 16 200 $ 16200 $ 26 200 S (10000) S 

02-320.00-651 Vetements, chaussures et accessoires 33 200 $ 33 200 $ 33 500 $ (300) S 

,,,--- 02-321-00-lll Salaires regullers 246 700 $ 246 700 $ 254 400 $ (7 700) $ 

02-321-00-114 S.1k1ires surnuméraires 7000 $ 7000 S 21300 S (14 300) $ 

02-321-00-162 Congés de maladies remboursables 1100 $ 1100 $ 9 000 $ (7 900) $ 

02-321-00·191 Primes 17000 $ 17 000 $ 3 700 S 13 300 $ 

02·321-00·211 Régime de retraite 27700 $ 27 700 $ 27800 $ (100) $ 

02·321-00-221 Régie des rentes du québec 11000 $ 11000 $ 11600 $ (600) $ 

02-321-00-Bl Assurance-emploi 2 500 $ 2500 S 2 800 S (300) S 

02-321-00-241 Fonds des services de santé 10 700 $ 10 700 $ 12 700 $ (2 000) $ 

02-321-00-251 C.s.s.t. 4000 $ 4 000 $ 4 200 $ (200) $ 

02-321-00-261 Assurances co\lettlves 13 500 $ 13 500 $ 16 800 S (3 300) $ 

02-321-00-271 Régime québécois d'assurance parentale l 700 S 1 700 $ 2000 S (300) $ 

02-321-00-311 Colloques, congres 3 800 $ 3800 S 1000 S 2 800 $ 

02-321-00-312 Frais de déplacement divers 600 $ 600 $ 100 $ 500 $ 

02-321-00-321 Frais de poste 1200 S 1200 $ 1200 $ s 
02·321·00-332 Cellulaires 2 800 $ 2 800 $ 1500 $ 1300 $ 

02-321-00-339 Autres dépenses de communlcarion 29 300 $ 29 300 $ 35 000 $ (5 700) $ 

02-321•00-4 19 Autres services pro(esslonnels et admlni 10400 $ 10 400 $ 2 400 $ 8000 $ 

02-321-00·454 Formation 7 200 $ 7200 $ 27000 S (19 BOO)$ 

02-321-00-494 Cotisations versees a des ous. et abonne 4 300 S 4 300 $ 4 300 $ s 
02-321-00-495 Nettoyage et buanderie 3000 $ 3000 S 2000 $ 1000 $ 

02-321-00-517 Location équipement, ameublement 3000 S 3000 $ 500 $ 2 500 S 

02-321-00·611 Aliments 7100 S 7100 $ 10000 S (2900)$ 

02·321-00-679 Fourniture• de bureau 5 300 S S 300 $ 3 500 S 1800 $ 

02-322-00-521 Travaux genle ( coupe bordure) 3 500 $ 3 500 $ 3 000 S 500 $ 

02-322-00-533 Entretien terrains vacants 9000 S 9 000 $ 1000 S 8000 $ 

02·325-00-111 Salaires réguliers 285 300 $ 285 300 $ 263 900 $ 21400 S 

02-325-00-121 Salaires ,urtemps s s 400 $ (400) $ 

02·325-00-162 Jours de moladle 4100 $ 4100 S 6 500 $ (2 400) $ 

02-325-00-2.ll Cotisations régime de retraite 32000 $ 32000 $ 27 300 $ 4 700 S 

02-325-00-221 RRQ 15 300 $ 15 300 $ 13 300 S 2000 $ 

02·325-00·231 Assurance-emploi 3 800 $ 3 BOO S 3 500 $ 300 $ 

/ __......._ 02·325-00-241 FSS 12 200 $ 12 200 $ 11100 S 1100 S 

02·325-00-251 CSST 4 600 $ 4 600 $ 3 700 $ 900 S 

02-325--00-261 Assurances collectives 10 400 $ 10 400 S 10 000 $ 400 $ 

02•325-00-271 RQAP 2000 $ 2000 $ l 800 S 200 S 

02-32$-00-311 Colloques, congrès 500 $ 500 $ 900 S (400) $ 

02-325-00-312 Frais de déplacement divers 200 $ 200 $ 100 $ 100 $ 

02-325-00-3U Avis publics 2 900 $ 2900 $ 16 000 $ (13 100) $ 

02-325-00-454 Formation l 100 S 1100 $ 1300 $ (200) $ 

02-325--00-494 Cotisations à des associations et :abonnements 1200 $ 1200 $ 1200 S s 
02·325-00-679 Fournitures de bureau 300 $ 300 S 600 $ (300)$ 

02-328-00-lll Salaire régulier 88 600 $ 88 600 $ SB 900 $ 29 700 $ 

02-328-00-114 Salaires surnumeralres 22 200 $ 22 200 $ 3 500 $ 18 700 $ 
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02-328-00-121 Salaires surtemps 1300 $ 1300 $ 400 $ 900 $ 
02-328-00-211 Fonds de pension - employes civils 10 600 $ 10 600 $ 6 500 $ 4100 $ 
02-328-00-221 ReRime des re•tes du quebec (r.r.q.) 5 600 $ S 600 $ 3 700 $ 1900 $ 
02-328-00·231 Assurance-chomage tau,c 1 1300 $ 1300 $ 1000 $ 300 $ 
02-328-00-241 Re1\me d'assurance-maladie du quebcc (r. 5000 $ 5000 $ 2 700 $ 2 300 $ 
02-328-00-251 c .,.s.t. -declar•tlon des s•lalres 1900 $ 1900 $ 900 S 1000 S 
02-32B-00·261 Assurances collectives 2 500 $ 2 500 $ 1100 $ 1400 S 
02-328-0Q..271 Régime québécois d'aHurance parentale 800 S 800 $ 400 S 400 S 
02-328-00-522 Batiments et terrains 60000 $ 60 000 $ 110 000 $ (50 000) $ 
02-328-00-624 Bois 10 200 $ 10 200 S 8000 $ 2 200 $ 
02-328-00-681 Eloctrlclte 44 700 $ 44 700 S 44 700 $ s 
02-328-00-682 Gaz 15 300 $ 15 300 $ 15 300 S s 
02-329-00-111 Salaire régulier 127 300 $ 127 300 $ 162 500 $ (35 200) S 

02-329-00-114 Sala Ires surnuméraires 7100 S 7100 $ s 7100 $ 
02-329-00-121 Sal•lre surtemps 4 600 $ 4 600 $ 7 600 S (3 000) S 

02-329-00-211 Fonds de pension - employes clvlls 12800 $ 12 800 $ 11700 S 1100 $ 
02-329-00-221 Regime des rentes du quebec (r.r.q.) 6800 $ 6800 $ 10 200 $ (3 400) $ 

02-32S.00-231 Assurance-chomage tau,c 1 1600 $ 1600 $ 2 900 $ (1300) $ 

02-329-00-241 Reglme d'assura•ce-maiadle du que bec (r, 6100 $ 6100 S 7 400 S (1300) $ 

02•329-00-251 C.s.s .t. • declaratlon des salaires 2 300 S 2300 $ 2 500 S (200) S 

02-329-00-261 Assurances collectlves 3100 $ 3100 $ 3 600 $ (500)$ 

02-329·00•271 Régime qucbêcols d'assurance parentale 1000 $ 1000 S 1200 S (200) S 

02-329-00-455 Immatriculation et Inspection des vehlcules 44 000 S 44 000 S 47 000 S (3 000) S 

02-329-00·525 Entretien des vêhlcules 57 300 $ 57 300 $ 30 000 $ 27 300 S 

02-329-00·631 Essence et huile dlesel 220000 S 220000 S 280 000 S (60 000) $ 

02-329·00-634 Lubrifiants 11500 S 11500 $ 13 500 $ (2 000) S 

02-329-00·647 Pieces et accessoires de soudure 2100 S 2100 S 1000 S 1100 S 

02-329-00•649 Pieces et accessoires de mecanique 77 100 S 77 100 S 140000 $ (62 900) S 

02-330-00-lll Salaire régulier 113 700 $ 113 700 S 148 800 $ (35 100) $ 

02-330-00·114 Salaire surnuméraire 23 600 $ 23 600 $ 25 000 $ (1400) $ 

02-330-00-121 5alalre surtemps 19 400 $ 19 400 $ 30000 $ (10600) S 

02-330-00-162 Jours de maladie $ s 2000 $ (2000)$ 

02-330-00-191 Primes s $ 5000 $ (5000)$ 

02-330-00-211 Fonds de pension - employes clvlls 13 100 $ 13 100 $ 17 000 $ (3 900) $ 

02-330-00·221 Regime des rentes du quebec (r.r.q .) 7 000 S 7000 S 10 400 $ (3 400) S 

02-330-00-231 Anurance-chomage taux 1 1700 $ 1700 $ 3400 $ (1 700) S 

02-330-00-241 Reglme d'assurance-mal•d ie du que bec (r. 6 200 S 6200 S 8 300 $ (2 100) S 

02-330-00-251 C.s.s,t. - declaratlon des salaires 2300 $ 2300 $ 2 800 $ (500)$ 

02-330-00-261 Assurances collectives 3100 S 3100 $ 4 300 $ (1200) S 

02-330-00-271 Rêglme quêbêcois d'assurance parentale 1000 $ 1000 S 1300 S (300) $ 

02-330.00·443 Transport de neige 125 300 S 125 300 S 130000 $ (4 700) S 

02-330-00-525 Entretien des vêhlcules 31900 S 31900 $ 10 000 S 21900 $ 

02-330-00-551 Sous-contrats 171000 $ 171000 S 171000 $ s 
02-330-00-626 Sel 115 600 S 115 600 $ 130 000 $ (14 400) $ 

02-330.00-649 Pleces et accessoires de mecanique 39 600 $ 39 600 $ 87 000 $ (47 400) S 

02•340-00-111 Salaire s régullers 58 400 $ 58 400 $ 70300 S (11900) $ 

02-340·00-114 Salaires surnuméraires 4 700 S 4 700 S 18 200 $ (13 500) S 

02-340-00-121 Salaires surtemps 9 300 $ 9 300 S 400 $ 8900 $ 

02-340-00-162 Congés de maladies remboursables s s 500 $ (500) $ 

02-340-00-191 Primes $ s 600 $ (600) $ 

02-340-00-211 Régime de retraire 6000 $ 6000 $ 7 400 $ (1400) $ 

02-340·00-221 Rêgle des rentes du québcc 3 200 $ 3 200 $ 4 600 S (1400) S 

02-340-00·231 Ass\Jr3nce emploi 800 $ 800 $ 1000 $ (200)$ 

02-340·00·241 Fonds des services de santé 2 800 $ 2800 $ 4 100 $ (1300)$ 

02-340-00-251 c.,.s.t. 1100 $ 1100 S 1300 $ (200) $ 

02-340-00·261 Assurances collectlves 1400 $ 1400 $ 1600 $ (200)$ 

02-340-00-271 Régime québécoh d'ass\Jrance parentale 500 $ 500 S 700 $ (200)$ 

02-340-00-551 Scus-contrats 7700 S 7 700 $ 24 300 $ (16 600) $ 

02-340·00•645 Pleces et accessoires d'electriclte 34 900 $ 34 900 $ 40000 $ (5 100) S 

02-340-00-681 Electrlclte 182 400 S 182 400 S 182 400 S s 
02•350-00-111 Salaire régulier 53 800 S 53 800 S 35 600 $ 18 200 $ 

02-3S0-00-114 Salaires surnuméraires 3 500 $ 3 500 S 1000 $ 2 500 $ 

02-350-00-121 Salaire surtemps 300 S 300 $ 400 S (100) 5 

02-350-00-211 Fonds de pension - employes civils 5 500 $ 5 500 $ 3 700 $ 1800 S 

02-350-00-221 Reglme des rentes du quebcc (r.r.q.) 2 900 $ 2 900 $ 2 100 $ 800 S 

02-350-00-231 Assurance<homage tau• 1 700 $ 700 $ 500 $ 200 $ 

02-350·00-241 Reglme d1auurance-maladle du quebec (r. 2600 $ 2600 $ 1500 $ 1100 S 

02-3S0.Q0-251 C.s .s.t. • declaratlon des salaires 1000 $ 1000 S 500 $ 500 S 

02-350-00-261 Assurances collective.s 1300 $ 1300 $ 400 $ 900 $ 

02-350·00·271 Régime quêbécols d'assurance parentale 400 $ 400 S 200 $ 200 $ 

02-350-00--551 Sous-contrats 110000 $ 110000 $ 110000 $ s 
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02-350-00.649 Autres pleces et accessoires 25 600 $ 25 600 $ 45000 $ (19 400) $ 
02-370-00-922 Transport en commun 2542300 $ 2542 300 $ 2 519 000 S 23 300 5 
02-370-01· 111 Salaire régulier 2400 $ 2 400 $ 3000 $ 1600)$ 
02-370-01-114 Sala Ire surnumeralres 600 $ 600 $ 1900 S (1300) $ 

02-370-01-121 Sala Ires surtemps 100 $ 100 $ $ 100 $ 

02-370-01·211 Fonds de pension• employes civil, 300 $ 300 $ 300 $ $ 
02-370-01-221 Reglme des rente.s du que bec (r.r.q.) 200 S 200 S 200 $ s 
02-370-01-231 Assurance-chomage taux 1 100 $ 100 $ 100 $ $ 
02-370-01•241 Reglme d'assurance-maladle du quebec (r. 100 $ 100 $ 100 $ s 
02·370-01•251 Cs.s.t. - declaration des salaires 100 S 100 $ 100 $ s 
02-370-01-261 Assurances collectives 100 $ 100 $ 100 $ s 
02-370-01-271 Rêglmc québécois d'assurance parentale 100 $ 100 $ 100 $ s 
02-370-01-551 Sous-contrats 2 700 $ 2 700 $ 500 $ 2 200 $ 

02-370-01-649 Autres pleces et accessoires 1500 $ 1500 $ 500 $ 1000 $ 

02·412-00·111 Salaire régulier 429 200 $ 429 200 $ 407 400 $ 21800 S 
02-412-00-121 Salaire surtemps 10000 $ 10000 S 5000 $ 5000 $ 

02•412-00-162 Jours de maladie remboursables 7 200 $ 7200 $ 10000 $ (2 800)$ 

02-412-00•174 Canges ferles remboursables I bleus) 20 600 $ 20 600 $ 13 500 $ 7100 $ 

02-412-00·191 Primes 18 700 $ 18 700 $ 18 700 $ s 
02-412-00·211 Fonds de pension • employes civils 44 900 $ 44 900 $ 43 400 $ 1500 $ 

02-412-00-221 Rcglme des rentes du que bec (r.r.q ,) 23 500 $ 23 500 $ 25 200 S Il 700) S 

02-412-00-231 Assuromce-chomage taux l 6000 $ 6000 S 6 500 $ (500) $ 

02-412-00•241 Regime d 1assurance•maladh: du quebec {r. 18 300 $ 18 300 $ 20 600 $ (2 300) $ 

02-412·00-251 C.s.s.t. - dcclaratlon des .sa laires 6 900 $ 6900 $ 6 800 $ 100 $ 

02-412-00-261 Assurance collective 18 200 S 18 200 $ 18 200 $ s 
02-412-00-271 Régime québécois d'assurance parentale 3000 $ 3000 $ 3 200 $ (200)$ 

02-412·00·331 Tclephones 2 BOO $ 2800 $ 1000 $ 1800 $ 

02-412·00·332 Cellulaires 1000 $ 1000 $ 1600 $ (600) S 
02-412-00-454 Formation 1500 $ l 500 S 1100 $ 400 $ 

02-412-00-499 Autres services 30000 $ 30 000 $ 30 000 $ $ 

02-412-00-S22 Bâtiments et terrains 2 700 $ 2 700 $ 9 500 $ (6 BOO)$ 

02-412•00-523 Entretien des equlpements 45 500 $ 45 500 $ 54 400 $ (8 900)$ 

02-412-00•525 Entretien lnformotlque 5000 $ 5 000 $ 7 900 $ (2900)$ 

02-412-00-631 Essence et huile diesel 2 200 $ 2 200 $ 1000 $ 1200 $ 

02-412-00-635 Produits chimiques 72 800 S 72 800 $ 83 800 $ Ill ooo) $ 

02·412-00-649 Autres pieces et accessolres 17 BOO $ 17 800 $ 33 000 $ (15 200) $ 

02-412-00-GSl VetcmcnU, chaussures et accessoires 1400 $ 1400 $ 1400 $ s 
02-412-00·661 Articles de nettoyage 1100 $ 1100 $ 1100 $ s 
02·412--00-681 Electrlclte 192 600 $ 192 600 $ 202000 $ (9 400) $ 

02-412-00-682 Gaz 31600 $ 31600 $ 30000 $ 1600 $ 

02-413-00•lll Salaire régulier 149 200 $ 149 200 $ 124 800 $ 24 400 $ 

02-413-00-114 Sillalres surnuméraires 1400 $ 1400 S 1400 S s 
02-413-00-121 Salaire surtemps 2900 $ 2900 $ 1400 $ l 500 $ 

02·413-00-162 Jours de maladie $ s 2000 S (2 000) $ 

02·413-00•191 Primes $ s 1300 $ (1300)$ 

02-413-00-211 Fonds de pension - employes civils 15 100 S 15 100 $ 13 300 $ 1800 $ 

02-413-00·221 Reglmc de, rentes du quebec (r.r.q.) 7 300 $ 7 300 $ 6 700 $ 600 $ 

02-413-00-231 Auurance-chomage tau,c 1 1800 $ 1800 $ l 700 $ 100 S 

02-413-00-241 Reglme d'assurance-maladie du quebec Ir. 6 700 $ 6 700 $ 5 700 $ 1000 $ 

02-413--00-251 C.s.s .t. -declaration des salaires 2 500 $ 2 500 $ 1900 $ 600 $ 

02-413-00-261 Assurances collectlves 4 800 $ 4 800 $ S 900 $ (1100) S 

02-413-00•271 Régime quêbêcols d'assurance parentale 1100 $ 1100 $ 900 $ 200 $ 

02.413--00-516 Location machinerie et équipements 40 600 $ 40 600 $ 65 000 $ (24 400) $ 

02-413-00·551 Sous-contrats 56 600 $ 56 600 $ 40 000 $ 16 600 $ 

02-413-00-649 Autres pleces et accessoires 27 000 $ 27000 S 50000 $ (23 000) $ 

02-413-04-lll Salaires regullcrs 398 600 $ 39B 600 $ 409 600 S (11000) $ 

02-413-04-121 Salaires surtemps 2000 $ 2000 $ 6000 $ (4 000) $ 

02-413--04•162 Jours de maladie remboursables ( cadres S 700 $ S 700 $ 16 000 S 110 300) S 

02-413·04·191 Primes s $ 1000 $ Il 000) $ 

02·413·04•192 Allocation auto 100 S 100 $ $ 100 S 

02-413-04•211 Régime de retraite 44 BOO $ 44 800 S 45100 S (300) $ 

02-413-04-221 Rêgle des rentes du québcc 18 800 $ 18 BOO $ 19 400 $ (600) $ 

02•413-04-231 Auur.mce-emplol 4 500 $ 4 500 $ 5100 $ (600) S 

02-413-04•241 Fonds des service, de santé 17 000 $ 17 000 S 19 400 $ (2 400) $ 

02·413-04•251 c.,.s.t. 6400 $ 6 400 $ 6400 $ $ 

02-413-04-261 Assurances collectives 26100 $ 26100 $ 23600 $ 2 500 $ 

02-413-04-271 Régime québécois d'assurance parentale 2 800 $ 2 800 $ 3 000 $ (200)$ 

02-413•04-311 Colloques, congres 3 700 $ 2000 $ 2 000 $ s 
02-413-04-312 Frais de de.placement divers 400 $ 400 $ 400 $ $ 

02•413-04·332 Cellulaires 1200 $ 1200 $ 500 $ 700 $ 

02-413-04-411 Services scientifiques et de genle 25 000 $ 25 000 $ 102 000 $ (77000) $ 

8 de 14 

\..~5 ou ,.,, 

~~~«' 

~ k--u:) !Ç ,;,,,, 1,r ""' 
~{E:s DU G'<-<c, 



t', 
1 

r-

r-

VILLE DE LA PRAIRIE 
Liste des transferts budgétaires 

Budget 
Numéro Desalption Budget amendé Estimations 

Amendement au 
original 31-10-2022 

02-413-04-419 Autres services prof, el administratifs $ 2S00 $ 2 S00 $ 
02-413-04-454 Formation 4000 $ 4000 $ 3 500 S 500 $ 
02-413-04•494 Cotisations versees a des ass. et ilbonne 3900 $ 2900 $ 2900 S s 
02-413-04-S29 Entretien et réparation compteurs d'eau 8000 $ 8000 S $ 8000 $ 
02-413-04-651 Vetcments, chaussures et accessoires 1400 $ 2400 $ 2 600 $ 1200) S 
02-413-04-679 Fournitures de bureau 800 S 2 500 S 2 500 S s 
02-413-04-689 Autres services publics 12 700 S 12 700 S 12 000 S 700 S 

02-414-00-923 Quote-part reglc d'assalntuement des ea 1437 900 $ 1437 900 $ 1437900 $ s 
02-415-00-lll Salaire régulier 137100 S 137100 S 138 800 S (l 700) $ 
02-415-00·121 Salaire surtemps 5000 S 5000 $ 4 000 S l 000 S 
02-415-00·162 Jours de maladie remboumbles 2 700 S 2 700 $ 4 000 S Il 300) S 
02-415-00-174 Congés férlé:s remboursables s s 1500 $ Il 500) S 

02-415-00-191 Primes 1600 $ 1600 S 2000 S 1400) $ 
02-415-00·211 Fonds de pension - cmploycs clvlls 14 200 S 14 200 S 13 500 $ 700 S 
02-41S-00-221 Reglme des rentes du quebec (r,r,q,) 7900 $ 7 900 S 6900 S l 000 S 

02-415--00-231 Assurance-chomage taux 1 2000 $ 2000 $ 1900 $ 100 $ 

02-415-00-241 Reglme d'assurance-maladle du quebec {r. S 800 S S800 S 6100 $ (300)$ 

02-415-00-251 C.s .s.t. -declaratlon des salaires 2 200 $ 2 200 S 2000 S 200 S 

02-415-00-261 Assurance collective 2 600 $ 2 600 $ 2 400 S 200 $ 
02-415-00·271 Rêslme quêbêcols d'assurance parentale 900 S 900 S 1000 S (100) $ 
02-415-00-499 Autres services 29 000 $ 29 000 $ 20 000 S 9 000 S 

02-415-00·521 Entretien des equipemcnts 32 S00 S 32 500 S 32 500 $ s 
02-415-00-63 l Essence et huile diesel 1100 $ 1100 $ 1100 $ s 
02-415-00-645 Pieces et accessoires d'electrlcite 2900 S 2 900 S 2000 S 900 $ 

02-415-00-649 Autres pleces et accessoires S 600 S 5 600 $ 6000 $ (4DO)S 

02-415-00·651 Vetements, chaussures et accessoires 2000 $ 2000 $ 1000 $ 1000 S 

02-415-00-652 Accessoires de securite 2500 $ 2500 S 1000 S l 500 $ 

02-415-00-681 Electrlcite 50900 S 50 900 S 52 500 S (1600) $ 

02-415-0l· lll Salaire régulier 64 300 $ 64 300 $ 62 900 $ 1400 S 

02-415-01-114 Salaires surnuméraires 900 $ 900 $ 2 700 $ 11800) $ 

02-415-01-121 Salaire surtemps 300 $ 300 S s 300 S 

02·415-01-162 Jours de maladie s s 2000 $ (2 000) S 

02-415-01·191 Primes s s 1300 $ (1300) $ 

02-41S-01·211 Fond! de penilon • employes civils 6 900 $ 6900 $ 7000 $ (100) $ 

02-415-01· 221 Reglme des re ntes du que bec lr.r,q ,) 3 000 S 3000 S 3 100 S (100) S 

02-41S·Ol-231 Assurance-chomace tauM 1 800 $ 800 S 700 S 100 $ 

02-415-01-241 Regime d'asiurance-maladle du que bec (r. 2 900 $ 2 900 S 3100 $ (200)S 

02-41S-01-251 C.s.s.t. -declaratlon des salalres 1100 S 1100 S 1000 $ 100 $ 

02-415-01·261 Assurances collectives 2 900 $ 2 900 S 4 SOQ $ (1600) S 

02-415-01-271 Rêglme québécois d'assurance parentale 500 $ SOQ S 500 S s 
02-415-01•516 location machinerie et vehlcules 4 000 S 4 000 $ 4 000 $ $ 

02-415-01-551 Sous-contrats 68 200 $ 11S 300 S 220 000 $ (104 700) S 

02-415-01-649 Autres pieces et accessoires 23 800 $ 23 800 S 2S 000 S (1200) S 

02-4S1·00-111 Salaire régulier 23 800 $ 23 800 S 18 700 $ S 100 $ 

02-451-00•114 Salaire surnuméraire 22 200 $ 22 200 $ 31000 $ (8 800) $ 

02-451-00·121 Salaire surtemps 200 $ 200 $ 400 S (200)$ 

02-451-00-211 Rë:glme de retra ite 4400 S 4400 S 3 800 S 600 S 

02-4S1-00· 221 Regime des rentes du quebec 2300 $ 2300 S 3100 S (800) S 

02·451-00·231 Auurance-emplol 600 S 600 S 900 $ (300) S 

02-451-00•241 Fonds des services de santé 2100 $ 2100 $ 2 300 S (200)S 

02-4S1-00-251 c,s,s,t, 800 $ 800 $ 700 $ 100 S 

02-451-00· 261 Assurances collectlves 1100 $ 1100 S 500 S 600 S 

02-451-00•271 Rêgime québécois d';usuranc.e parentale 300 $ 300 $ 400 S (100) S 

02-451-10-446 Collecte & transport m;;atières résiduelle 232 200 $ 232 200 S 234 700 $ (2 500) $ 

02-451-10-447 Redevance M. R, Collecte et transport (100 600) $ (100 600) $ $ (100 600) $ 

02-451-20-446 ~limtnatlon matière réstduelies 465 100 $ 465 100 $ 462 600 S 2 500 S 

02-451-20-448 Redevance M.R. ~llmlnation (201400) $ (201400) S (2n 900) s 76 500 $ 

02-4S1-30-44 6 Collecte et traniport matières organiques 284 400 $ 284 400 $ 251300 S 33100 S 

02-451-40-446 Traitement matières organiques 270 800 S 270 800 S 304 900 $ (34 100) $ 

02-451-40-448 Ristourne M.R,C s s (42000) $ 42 000 S 

02-451•40-649 Autres pièces e t accessoires S 100 S S 100 S S 100 S $ 

02•452-00-446 Cueillette sélective 85 000 $ 8S 000 S 85000 S $ 

02-452-00•649 Autres plêces et accessoires 15 300 $ 1S 300 S 1S 300 $ s 
02-4S2-10,446 Collecte & transport matière recyclables S10 000 $ S10 000 S 471600 $ 38 400 $ 

02-452·10-447 Redevance C.S. collecte et transport (303 600) $ (303 600) S (459 300) S 155 700 $ 

02--452-20-446 Tri & conditionnement mallêres rec.ycl1bl 282 400 $ 282 400 S 320 900 S (38 S00) S 

02-452-20-447 Redevance C.S, tri et conditionnement (274 500) $ (274 500) $ (314 000) $ 39 S00 S 

02-453-00-499 Autres services S04 600 $ 504 600 $ 400000 $ 104 600 $ 

02-4S3-00-681 ~lectriclte s s 1200 S (1200) S 

02-610-00•111 Salaires reguliers 680800 $ 680800 $ 590900 $ 89 900 $ 

02·610-00•114 Salaires sumume ra lres 6000 $ 6000 S 26100 S (20100) S 
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VILLE DE LA PRAIRIE 
Liste des transferts budgétaires 

Numéro Description 
Budget Amendement au 

Budget amendé Estimations 
orlglnal 31-10-2022 

02-610-00-121 Salaires surtcmps 1000 $ 1000 $ 2 200 $ (1200) $ 
02-610-00-162 Jours de maladie remboursables ( blancs 7800 $ 7 800 $ 17000 $ (9 200) $ 
02-610--00-211 Fonds de pension • employes civils 68 600 $ 68 600 $ 65 300 $ 3 300 $ 
02-610--00-221 Reglmc des rentes du que bec (r.r.q.) 30 300 S 30 300 $ 37 300 $ (7 000) S 
02-610--00-231 AHurance-<:homage taux 1 7 500 $ 7 500 $ 10100 $ (2 600) $ 
02-610-00-241 Regime d'as.surance-maladle du quebec (r. 26 100 $ 26 100 S 28 400 $ (2300)$ 
02-610-00-251 C.s.s.t. • declaratlon des salaires 9 800 $ 9800 $ 9 400 $ 400 $ 
02-610-00-261 Assurances collectives 22300 $ 22 300 $ 19 500 $ 2 800 $ 
02-610-00-271 Régime québécois d'assurance parentale 4 200 $ 4 200 S 4 500 $ (300)$ 
02-610-00-311 Colloques, congres 3000 $ 3000 $ s 3000 $ 
02·610-00-312 Frais de dcplacement dlver, 1700 $ 1700 $ 800 $ 900 $ 
02-610-00·332 Cellulaires 1100 $ 1100 $ 1000 $ 100 $ 
02-610-00-349 Autres de penses de publlclte et d'inform 2 000 $ 2000 S s 2 000 $ 
02-610·00-411 Services scientifiques et de genle 34 400 $ 34 400 $ 17 000 $ 17 400 $ 
02-610-00·412 Se rvices Juridiques l 000 $ 1000 $ l 000 $ s 
02-610-00-419 Autres services prof. et admtnlstratifs 2000 $ 2000 $ $ 2000 $ 
02-610-00-454 Formation 6 500 $ 6500 $ 3 900 $ 2600 $ 
02-610-00-494 Cotisations versees a des ass. et abonne 3 100 $ 3100 S 3100 $ s 
02-610-00·Sll Location bâtiment 62 400 $ 62 400 $ 76 300 $ (13 900) $ 
02-610-00-518 Location photocopieur 2000 $ 2000 S 2000 S $ 

02-610-00-S27 Contrat de service Informatique 36 100 $ 36 100 $ 32 900 $ 3 200 S 
02-610-00-651 Vetements, chaussures et accessoires 2 600 $ 2 600 S 2 600 S s 
02-610-00-679 Autres fournitures , Imprimes et livres 4000 $ 4000 $ 4000 S s 
02-610-00-699 Autres frais generaux 500 $ 500 $ 500 S s 
02-625-00-111 Salaires rêgulier 187 200 S 187 200 $ 292 400 S (105 200)$ 
02·625-00-162 Jours de maladie $ $ 7000 $ (7 000) $ 

02-62S-00-211 Fonds pension• employi!s civils 20 SOQ $ 20 500 $ 17100 S 3 400 $ 

02-625-00·221 Reglmc des rentes du quebec (r.r.q.) 7 400 $ 7 400 $ 9 600 $ (2 200) $ 

02-62S-00-231 Assurance-chomage taux l l 700 $ l 700 S 2 200 $ (500) S 

02-625-00-241 Reglme d'assurance-maladie du quebec (r. 8000 $ 8 000 $ 13 000 $ (S 000) $ 

02-62S-00-251 C.s.s.t. -declaratlon des nlalres 3000 $ 3 000 $ 3 200 S (200) $ 

02-625-00-261 Assurances collectives 10 400 $ 10 400 $ 7 300 S 3100 $ 

02-625-00-271 RQAP 1300 $ 1300 $ 1500 $ (200)$ 

02-625·00·311 Colloques, congrès 2000 $ 2 000 $ 1400 $ 600 $ 

02-625-00-312 Frais de de.placement divers 2000 $ 2000 S 600 S 1400 S 

02-625-00-332 Cellulaires 400 $ 400 $ 500 $ (100) S 

02-625-00·494 Cotisations à des assoi:iations et abonne.menu 3 000 $ 3 000 $ 1300 $ 1700 $ 

02-625-00-679 Fournitures de bureau 1000 $ 1000 $ s 1000 $ 

02-625·00·921 Quote • part m.r.c. 267 000 S 322000 $ 388 S00 S (66 500) S 

02-630-00-493 Soirée maisons fleuries 8800 $ 8800 S 1200 S 7600 $ 

02-690-00-499 Quote-part piste cyclable 7100 S 7100 $ 1000 $ 6100 $ 

02-691-00-964 Communautê métropolitaine de montrêal 559 700 $ 559 700 $ 600 000 $ (40 300) $ 

02-712-20·111 S;alalres rêgullers 241100 $ 241100 S 262 000 $ (20 900) $ 

02-712-20•114 Salaires surnumeralres 3 000 S 3 000 $ 11100 $ (8 100) $ 

02-712-20·121 Salaires surtcmps 2 000 $ 2000 S 500 $ 1500 $ 

02-712-20-162 Congês de maladies remboursables 2 700 $ 2 700 $ 9000 $ (6 300) $ 

02-712-20-191 Primes 600 $ 600 $ 300 S 300 $ 

02-712-20·211 Régime de retraite 27000 $ 27000 S 29 200 $ (2 200) $ 

02-712-20·221 Regime des rentes du que.bec 11400 $ 11400 $ 13 700 $ (2 300) $ 

02-712-20·23 l Assurance-emploi 3000 S 3000 $ 3 700 S (700) $ 

02-712-20-241 Fonds des services de santë 10 300 $ 10 300 $ 12 300 $ (2 000) S 

02-712-20-251 C.s.s.t. 4 100 $ 4100 $ 4100 S s 
02-712-20-261 Assurances collectives 13 000 $ 13 000 $ 12 200 $ 800 $ 

02-712-20•271 Régime québécois d'assurance puentale 1S00 S 1500 $ 1900 $ (400)$ 

02-712-20-311 Colloques, congres S 000 $ 5000 $ 4000 $ 1000 $ 

02-712-20·312 Frais de deplacement divers S700 $ S 700 $ 3 500 $ 2200 $ 

02-712-20-331 Telephones 600 $ 600 S 600 $ s 
02-712-20-332 Cellulaires 3 400 $ 3 400 $ 3 300 $ 100 $ 

02· 712-20-349 Autres publicités récréatives 29 100 $ 29 100 $ 9 200 $ 19 900 $ 

02-712-20-418 Fête Halloween 38 300 $ 38 300 $ 38 300 $ s 
02-712-20-419 Autres services prof. et admlnlstratlb 102 800 $ 102 800 $ 102 800 $ s 
02-712-20-454 Formation 4 900 $ 4 900 $ 4900 $ s 
02.-712·20-494 Cotisations verse.es a des ass. et abonne 2000 $ 2000 $ 2000 $ $ 

02-712-20-499 Autres services professionnels 5000 $ 5000 $ 10 200 $ (5 200) $ 

02-712-20-517 Location équipement, ameublement bureau 2 400 $ 2400 $ 2400 $ $ 

02-712-20-527 Contrat de service Informatique 14 200 $ 14 200 $ 12 300 $ 1900 $ 

02-712·20·611 Aliments 4100 $ 4100 $ 4100 $ s 
02-712-20-679 Fourniture de bureau 6 900 $ 6900 $ 6 900 $ s 
02-712-23-111 Salaires réguliers 84 900 $ 84 900 $ 85 000 $ (100)$ 

02-712-23-114 Salaires surnuméraires 5500 $ 5 500 $ 2 500 S 3 000 $ 

02-712-23-162 Jours de maladie $ s 4 500 $ (4 500) $ 
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31-10-2022 

02-712-23-211 Régime de retraire 9300 S 9300 S 9300 S 
02-712-23·221 Régie des rente, du québec 4000 $ 4000 S 3 600 S 400 S 
02-712·23·231 A,surance emploi 900 $ 900 S 800 S 100 S 
02-712-23-241 Fends des services de santê 3900 $ 3 900 $ 3 800 $ 100 $ 

02-712-23-251 C.s.s.t. 1400 S 1400 $ 1300 S 100 S 

02-712-23-261 Assurances collectives 3 300 $ 3300 $ 3 S00 S (200) $ 
02-712-23-271 Rëglme quCbé.coi.s d'assurance parentale 600 $ 600 $ 600 $ s 
02-712-23-419 Autres services professionnels 63 SOQ $ 63 SOO S 43 000 S 20 S00 S 

02-712·23-Sll Location bltlment 44 300 $ 44 300 $ 44 400 S (100) $ 

02-712•23·S12 Location terrains 4S S00 S 4S S00 S 6S 900 $ (20 400) S 
02·712·SS·681 Electrlclte 7 400 $ 7 400 $ 7 900 $ (S00) S 

02-712-65·632 Hu ile a chauffage 6000 $ 6000 $ s 6 000 S 

02-712-65-972 Contribution t:ues fonclCrcs Katerl 12 300 $ 12 300 S 12 300 $ $ 

02-712-69-681 Electrlclte 6000 $ 6000 $ 6000 $ $ 

02-712-69•970 Subvention m.d,I. 55 800 $ SS 800 $ SS 800 S $ 

02-712·9S·lll Salaires réguliers S4 SOO S 54 S00 $ 30 000 S 24 500 $ 

02-712-95-114 Salaires surnumeraires 18 700 $ 18 700 $ 23 800 S (5 100) S 

02-712-95-121 Salaire surtemps 5000 S 5000 S 2 400 $ 2600 $ 

02-712-95·211 Rëgime de retraite 7000 S 7000 S 4 500 $ 2 500 S 

02·712-9S·221 Régime des rentes du québec 3 700 $ 3 700 $ 3100 S 600 S 

02-712-95-231 Assurance-emplol 900 $ 900 $ 900 S $ 

02-712-95-241 Fonds des services de santé 3 300 $ 3 300 $ 2 200 S 1100 $ 

02·712-95-251 c .,.s.t, 1200 $ 1200 $ 800 S 400 S 

02-712·95·261 Assurances collectlves 1700 S 1700 5 600 S 1100 $ 

02-712-95-271 Régime quê bêcols d'assurance parentale 500 $ 500 $ 400 S 100 S 

02-712-95•419 Autres services professlonnels 88 400 S 88 400 $ 88 000 $ 400 $ 

02-712-95-522 Bâtiments et temins récréatifs 32 400 $ 32 400 $ 25 000 $ 7 400 $ 

02•713·23-114 Sala.ires surnuméraires 49 000 S 49 000 $ S1 500 S (l500)$ 

/·-, 02-713-23·221 Reglme des rentes du que bec 2 800 $ 2 800 S 1400 $ 1400 $ 

02-713-23·231 Assurance-emploi 700 $ 700 $ 1000 S (300) $ 

02-713·23-241 Fonds de s services de santê 2100 $ 2100 $ 2 300 S (200) $ 

02-713-23•251 C.s.s.t. 800 $ 800 $ 900 $ (100) $ 

02-713-23-271 Rêglme québécois d 'assurance parentale 300 S 300 S 400 $ {100) $ 

02-713-23·335 Internet 4 700 S 4 700 $ 4 700 $ $ 

02-713-23-446 Matières rêslduelles 1200 $ 1200 $ s l 200 S 

02-713-23•511 Location batls,es 639 500 S 639 500 $ 560 000 S 79 500 S 

02-713-23-522 Entretien Réparation bâtiment Aréna 13 000 $ 13 000 $ 68 000 $ (55 000) $ 

02-713-23·681 Électricité 168 000 S 168 000 S 168 000 $ s 
02-713-23·682 Gaz 47 000 $ 47 000 $ 47 000 $ s 
02-713-23-972 Contribution taxes foncières GAVLAP 277 300 $ 277 300 $ 308 000 $ (30 700) $ 

02-714-23-114 Salalres surnuméraires 70900 $ 70 900 $ 42 200 $ 28 700 $ 

02-714-23·121 Surtemps 900 S 900 $ 400 $ 500 S 

02-714-23-221 Reglme des rentes du quebec 4 100 $ 4 100 S 1200 $ 1900 $ 

02-714-23-231 Assurarice-emplol 1000 $ 1000 S 700 S 300 $ 

02-714-23-241 Fonds des services de santé 3 000 S 3 000 S 1800 $ 1200 S 

02-714·23·251 C.s.s.t . 1100 $ 1100 $ 600 S 500 $ 

02-714-23-271 Régime québécois d'assurance parentale 500 $ 500 $ 300 S 200 S 

02-714-23-499 Analyses d 'eau 200 $ 200 $ 200 $ s 
02-714-23-526 Entretien des équipements 2000 $ 2000 $ 2000 $ s 
02-714-23-635 Produits chimiques 1600 S 1600 $ 2 500 S (900)$ 

02•714-23-649 Autres pleces et accessoires 800 $ 800 S 800 $ s 
02-714-23·6S1 Vetements, chaussures et accessoires 1200 $ 1200 $ 600 S 600 S 

02-714-23·681 Electrlclte 9700 $ 9700 $ 15 000 S (5 300) $ 

02-715-25·111 Salaires régulier> 132100 $ 132 100 $ 130 600 $ 1500 $ 

02-71S-2S·114 Salaires surnuméraires 9S 400 $ 95 400 $ 85 000 $ 10 400 $ 

02-715-25-121 Surtemps 800 $ 800 $ 4000 $ (3 200) $ 

02-715-25-162 Congés de maladies rembour,ables 3 800 $ 3 800 S 1500 $ 2 300 S 

02-715-25•191 Primes s s 100 S (100) S 

/ - , 02-715-25•211 Régime de retraite 13 700 S 13 700 $ 13 600 $ 100 $ 

02-715-25·221 Régime de rentes du quêbec 16 800 $ 16 800 $ 11200 S 5 600 $ 

02-715·25·231 A,surance-emplol 4300 $ 4300 S 3 800 $ 500 $ 

02-71S-25•241 Fonds des se rvices de santê 2400 $ 2400 $ 9 800 S (7 400)$ 

02-11s-2s-2s1 c., ., .t . 4 700 S 4 700 $ 3 200 $ 1500 $ 

02-715-25-261 Assurances collectives 5 300 $ S 300 $ 6000 S (7001 S 

02-715•25•271 Régime québécois d'assurance parentale 2000 $ 2000 S 1600 S 400 $ 

02-71S•25-419 Autres servlc.e.s prof. parcs & espaces verts $ s 15 000 $ (15 000) S 

02-715-lS·S16 Location equlpemen\s sanitaires 11 BOO $ 11800 S 17 000 $ (5 200) S 

02•71S-2S·S29 Autres entretien e t réparations 8700 $ 8 700 $ 17 200 $ (8 500) S 

02-715-25-649 Autres pleces et accessoires 5 500 S 5 500 $ 4000 $ 1500 S 

02-715-25-693 Maté riel récréatif 13 600 $ 13 600 $ 16 900 S (3 300) S 

02-71S•27-114 Salaires sumume~lres 393 800 S 393 800 S 393 800 $ s 
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02-715-27-121 Surtemps 2000 $ 2000 $ 1100 $ 900 $ 
02-715-27-221 Reglme des rentes du quebec 23 600 $ 23 600 $ 11200 $ 12 400 $ 

02-715-27-231 Assurance-emploi 6100 $ 6100 $ 6900 $ (800) $ 
02-71S-27-241 Fonds des services de santé 17 400 $ 17 400 $ 16 400 $ 1000 $ 
02-715-27-251 c .s.s.t. 6600 S 6 600 $ S 800 $ 800 $ 
02-715-27-271 Régime quêbéco\s d'assurance parentale 2800 $ 2800 $ 3 200 $ (4001 $ 
02-715-27-:312 Frais de deplacement divers 700 $ 700 $ BOO $ (1001 $ 
02-715-27-419 Autres services pro(eulonncls et admlnl 45 700 $ 45 700 $ 45 700 $ $ 
02-715-27-447 Entrées aux ~ctlvltés 22 000 $ 22 000 $ 22 000 $ $ 
02-715-27-454 Formation 2 700 $ 2 700 $ 4 200 S (l 5001 $ 
02·715-27-515 location véhicules 15 600 S 15 600 $ 12 900 $ 2 700 $ 
02-715-27-611 Aliments 3 300 $ 3 300 $ 3 300 S $ 
02-715-27-6S1 Vetements, chaussures et accessoires 10 000 $ 10 000 $ 10 000 $ s 
02-715-27-681 Electrlclte 53 400 S 53 400 $ 53 400 $ s 
02-715-27·693 Autres frais généraux 8 700 $ 8700 $ 8 700 S s 
02-715-27-699 Dén 350 23 300 $ 23 300 $ 11000 $ 12 300 $ 
02-715-95·111 Salaire rêguller 252 700 $ 252 700 $ 176 200 $ 76 500 $ 
02-715-9S-114 Salaires surnuméraires 267 900 $ 267 900 $ 348 000 $ (BO 1001 S 
02-715-95-121 Salaire surtemps 5 600 S 5 600 S 5 000 $ 600 S 
02-715-9S-162 Jours de maladie s s 2 000 S 12 000) $ 
02-715-95-191 Primes s s 5 000 S (5 000) S 
02-715-95-211 Régime de retrolte 51000 $ 51000 S 38 300 $ 12 700 S 

02-715-95•221 Regime des rentes du quebec 25 900 $ 25 900 $ 26 400 $ ISOO) $ 
02-715-95-231 Assur.1nce·cmploi 6000 $ 6000 $ 8000 S (2 0001 S 

02-715-95-241 Fonds des services de santé 23 300 S 23300 $ 25 400 $ 121001s 

02-715-95-251 c .,.s.t. 8 700 S 8 700 $ B 300 $ 400 $ 
02-715-95-261 Assurances collectives 14 400 $ 14 400 $ 6 200 S 8 200 $ 

02-715-95•271 Régime québécois d1assurance parentale 3 BOO $ 3 BOO S 4 100 S 13001 $ 
02-715-95-522 8atiments et terrains 593 700 $ 593 700 $ 520 000 $ 73 700 S 
02-715-95-529 Entretien d'équipements 21 000 $ 21 000 $ 21000 $ $ 
02-715-95-628 Fleurs, pl;rntes, arbres 39 000 S 39 000 $ 45000 $ (6 0001 $ 

02-715-95·629 Autres matières brutes non comestibles 25 300 $ 25 300 $ 35 000 $ 19 7001 S 

02-715-95-698 Fournitures embellissement 26100 $ 26100 S 25 000 $ 1100 $ 

02-722-27-111 Salalres réguliers 230 100 $ 230100 $ 232 500 S (2 4001 $ 

02-722-27-114 Salaires surnumeralres 23 500 $ 23 500 S 12 500 S 11000 S 
02-722-27-162 Jours de maladie s $ 9 000 $ 19 0001 $ 

02-722•27-211 Régime de retraite 25 200 $ 25 200 $ 25 400 $ 12001 $ 
02-722-27-221 Régie des rentes du québec 12 400 $ 12 400 $ 12 900 $ (500) S 

02·722-27-231 Assurance emploi 3000 $ 3000 $ 2 700 $ 300 S 

02-722-27-241 Fonds des services de santé 10 800 $ 10800 $ 10 800 S s 
02-722-27-251 C.s.s.t . 4100 $ 4100 S 3600 S 500 S 

02-722-27-261 AHurances collectlves 14 000 $ 14 000 $ 15 800 $ Il 8001 $ 

02-722-27-271 Régime québécois d'assurance p;arentale l BOO S 1800 S 1 700 $ 100 $ 

02-722-27•349 Autres publicités culturelle 20 000 $ 20000 S 12 000 $ 8 000 S 
02-722-27•410 Politique familiale+ culturelle 39 300 $ 39 300 S 39 300 $ s 
02-722-27-418 Services techniques 102 000 $ 102 000 S 90 000 S 12 000 S 

02-722-27·419 Autres services professionnels 86 700 $ 86 700 S 60000 $ 26 700 $ 

02-722-27-447 Entrées aux activités 7000 S 7000 S 7000 S s 
02-722•27•459 Licences et droits d'auteurs 3 700 $ 3 700 S 3 700 $ s 

02-722•27•499 Autres services professionnels 3100 $ 3 100 $ B 300 S (5 200) S 

02·722-27•649 Matêrlel 5100 $ 5 100 $ 5 000 S 100 S 

02-722-35-lll Salaires rêgullers 186 900 $ 186 900 $ 242 000 S (55 1001 $ 

02-722-35•114 Salaires surnumeralres 113 100 $ 113100 $ 113100 $ $ 

02-722-35-121 Salaires surtemps 3 300 $ 3 300 $ 4000 $ 17001 S 

02-722-35-162 Congés de maladie remboursables 5000 $ 5000 $ 5000 S s 
02-722-35-191 Primes 200 S 200 S 500 S (3001$ 

02-722-35·211 Régime de retraite 19 700 $ 19 700 $ 25 700 S (6 0001 S 

02·722-35-221 Reglme des rentes du que bec 17 300 $ 17 300 $ 18 500 S 112001 S 

02-722-35·231 As,urance-emplol 4 400 $ 4 400 S 6 200 S Il 8001 S 

02-722·35-241 Fonds des services de santé 12 800 $ 12 800 S 16 200 $ (3 4001 $ 

02-722-35 -251 C.s.s.t. 4 800 S 4 BOO $ S 400 S 16001$ 

02-722-3S-261 Assurances collectives 10400 $ 10400 $ 7400 S 3 000 $ 

02-722-35-271 Régime québécois d'assurance parentale 2100 $ 2100 $ 2600 $ (5001 S 

02-722-35-522 Batiments et terrains 9 600 $ 9600 $ 9 600 S s 

02·722•35-649 Autres pièces et accessoires 7 200 S 7 200 $ 7 200 S $ 

02-722-35•651 Vetements, chaussures et accessoires 2 700 $ 2 700 $ 1700 $ l 000 S 

02-722-35·661 Artldes de nettoyage 9 BOO $ 9 BOO $ 9 800 $ s 

01-722-35-681 Electricite 43 100 $ 43 100 $ 43 100 $ s 
02-722-35·682 Gaz 7 300 $ 7 300 S 7 300 S s 

02-722-45-681 Electriclte 34 700 $ 34 700 S 34 700 S $ 

02-722-95-111 Salaires réguliers 40000 $ 40000 S 38 300 $ l 700 S 
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VILLE DE LA PRAIRIE 
Liste des transferts budgétaires 

Numo!ro Description 
Budget 

Budcet amendé Estimations 
Amendement au 

original 31-10-2022 

02-722-95-114 Salaires surnumeralros 12 000 $ 12 000 S 200 S 11800 $ 
02-722-9S-121 Salaire surtemps 400 $ 400 $ s 400 $ 
02-722-9S-2ll Régime de retraite 5000 S S 000 S 4 200 $ 800 S 

02-722-95-221 Régime des rentes du québec 2600 S 2600 $ 3 700 $ (1100) $ 
02·722·9S-231 Assurance-emploi 600 $ 600 S 600 S s 
02-722•95•241 Fonds des services do santé 2 300 $ 2 300 $ 1700 $ 600 $ 
02-722·95-251 C.s.s.t. 900 S 900 $ 500 S 400 S 

02-722•95-261 Assurances collectives 1200 S 1200 S 600 $ 600 S 

02-722-95-271 Régime québécois d'assurance parentale 400 S 400 S 300 $ 100 S 

02-722-95-522 Bâtiments et terrains culturels 241300 S 241300 $ 105 000 S 136 300 $ 
02-722-95-631 Essence et huile, diesel 700 S 700 S 200 S SOQ $ 

02-723-28-lll Salaires regullers 406 000 $ 406000 S 440000 S (34 000) $ 

02-723-28-114 Salalres surnumeralres 66 900 S 66 900 $ 73 900 S (7 000) $ 

02-723·28•121 Salaires surtomps 1000 S 1000 $ 1300 $ (300) $ 
02-723-28-162 Congés de maladies remboursables 5 600 $ 5600 $ 13000 $ (7 400) $ 

02-723·28-211 Régime de retraite 53 300 S 53300 S 53 200 S 100 $ 

02-723-28·221 Roglme des rentes du quo bec 26 100 $ 26 100 S 29 200 $ (3100) S 

02-723·28·231 Assurance-emploi 6 600 S 6600 S B 100 $ (1500) S 
02-723-28-241 Fonds des services de santé 20 200 $ 20 200 S 23 200 S (3000)$ 

02-723·28·251 C.s.s.l. 7 600 S 7600 S 7700 S (100) S 

02-723-28-261 Assurances collectives 22 700 $ 22 700 S 22 300 $ 400 S 

02-723-28-271 Rêe:lme quêbécols d1ilssurance parentale 3 300 $ 3 300 $ 3 600 $ (300)$ 

02-723•28·311 Colloques, congrès 500 S 500 S 200 $ 300 $ 

02-723-28-312 Frais de deplacoment divers 800 $ 800 $ 400 $ 400 S 

02-723-28·332 Cellulaires 500 $ 500 $ 500 $ s 
02-723·28·349 Autres publicités bibliothèque 4 600 $ 4 600 $ 1100 S 3 S00 S 
02-723•28-419 Autres services professionneb et admlnl 9 200 $ 9200 $ 9 200 S $ 

02-723·28·454 Formation 900 S 900 $ 800 S 100 $ 

02-723-28-494 Cotisations verse es :a des au. et :abonne 1 700 $ 1 700 $ 1 700 $ $ 

02-723•28•499 Autres services professionnels 1700 S 1700 $ 600 $ 1100 $ 

02-723-28-517 location équipement, ameublement bureau 800 $ 800 $ 1200 $ (400) S 
02·723·28-522 Batlmonts et terrains s $ 200 $ (200)S 

02-723-28-671 Achats de périodiques 6400 S 6400 S 6 300 $ 100 $ 

02-723-28-672 Achats do livres 107 400 S 107 400 $ 107 400 $ $ 

02-723·28-673 Reliures 12 800 $ 12 800 S 12 800 $ s 
02-723-28·675 Livres numériques 19 100 $ 19 100 $ 20100 S (1000) $ 

02-723-28-676 Entretien livres, matériel carte pri\lllège 5 700 $ 5 700 S 5 700 S $ 

02-723-28-679 Fournitures de bureau 5 600 $ 5 600 $ 5 600 $ s 
02-723-28·681 Électrlc\té 35 500 $ 35 500 $ 35 500 S $ 

02-723·28·682 Gaz 5 700 $ 5 700 $ 5 700 $ s 
02-723·28·699 Autres frais gonéraux 3 500 S 3500 S 3 500 $ s 
02·723-29•414 Logiciels 9800 $ 9 800 $ 10000 S (200)$ 

02-723-29-527 Entretien des équipements 1000 S 1000 $ 1000 S $ 

02-725-75-419 Autres services professlonnels 30 000 $ 30000 $ 30 000 S s 
02-725-75-522 Oatlments et terrains 2 500 S 2 500 $ 12000 $ (9 SOO) S 

02-725-75-681 Electriclte 8 700 S 8700 $ 8 700 S s 
02-725-75-970 Subvention société d'histoire 35 500 $ 35 500 S 35 500 $ $ 

02-726-27-419 Autres services pro(essionnels 1300 S 1300 S 1200 S 100 S 

02•726•27-611 Aliments 1300 S 1300 $ 1300 $ s 
02-726--27-679 Fournitures de bureau 1 SOO $ 1500 $ l 500 $ s 
02-726-27-699 Autres frais generawi: 9 300 $ 9300 S 9 000 S 300 $ 

02-729•29-419 Salado 3 000 $ 3 000 S 1800 $ 1200 $ 

02-729-29-493 Soirée dos bénévoles 37 100 $ 37100 $ 37100 S s 
02-729·29·499 Autres activités 3 000 S 3 000 $ $ 3 000 $ 

02-729-29-970 Subvention orgilnlsme sans but lucratlf 12 500 S 12 500 S 12 500 $ s 
02-729-29-971 Eau famille 3 SOO $ 3 500 $ 2 000 $ 1 SOO $ 

02-916-10-831 lntorets sur obligations el billots a lo 1359 800 S 1359 800 $ 1446 600 $ (86 800) $ 

02-919-00·891 lnterets sur emprunts temporaires 10 000 $ 10 000 S 20 500 $ (10 500) S 

02-919-00-894 Frais de refinancement (r) 49 800 $ 49 800 $ 48 200 $ 1600 S 

02·919-00-899 Frais d'émission (n.a.) 113 400 $ 113 400 S 112 BOO S 600 $ 

02-999-00-100 Amortissement Administration générale 11000 S 11000 S 10000 S 1000 $ 

02-999-00-130 Amortissement Finance et Administration 148 400 S 148 400 S 75 000 S 73 400 S 

02-999-00·140 Amortissement Greffe el Aff. Juridique 10 800 $ 10 800 $ 8 000 $ 2 BOO $ 

02-999-00·190 Amortissement Autres 87 000 S 87 000 $ 155 000 S (68 000) S 

02-999-00·200 Amortissement Sécurité publique 1000 $ 1000 $ 6000 S (5 000) S 

02-999-00-220 Amortissement securité Incendie 222000 S 222000 S 210 000 S 12 000 S 

02-999-00-300 Amortlssemcnl Transport 35 000 $ 35 000 S 37 000 S (2 000) S 

02-999-00-320 Amortissement Voirie municipale 2120000 S 2120000 $ 2 100 000 S 20000 $ 

02-999-00·321 Amortissement réseau routier ilutres 151 700 $ 151 700 $ 152 000 S (300)$ 

02-999-00-330 Amortissement EnleYement de la neige 100 400 $ 100 400 $ 88 000 $ 12 400 S 

02-999-00-340 Amortissement ~clalr.ice de rues 131 200 $ 131200 S 131000 $ 200 $ 
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02-999-00-370 Amortissement Transport colloctlr 500 $ 500 $ 1000 $ (500)$ 
02-999-00•390 Amortissement Transport collectif Autres 243 000 $ 243 000 $ 243 000 $ $ 
02-999-00-412 Amortissement Approvlslon & tniitement Eau potabh 524 200 $ 524 200 $ 521000 $ 3 200 $ 
02-999-00-413 Amortissement Réseau dist l'Eau potable 489 900 $ 489 900 $ 492 000 $ (2100) S 
02-999-00-415 Amortissement Réseaux d'égout 882000 S 882000 S 882000 $ s 
02-999-00-452 Amortissement Matières recyclables 16 900 $ 16900 $ 17000 $ (100) $ 
02-999-00.-.453 Amortissement Matières réslduelles Autres s s 3800 $ (3 800) $ 
02-999-00-600 Amortissement Aménagement Urbanisme & Oévelop 400 S 400 S 1000 S (600) $ 
02-999·00·610 Amortissement Amên.1gemcnt, urbanisme et zonage 12 400 S 12 400 S 13 000 $ (600) S 

02-999-00-630 Amortissement Rênov:atlan urbaine 7 200 $ 7 200 S 8000 S (800)$ 
02-999·00-690 Amortissement Urbanisme Autres 71 700 $ 71 700 S 57 000 $ 14 700 S 
02-999-00-700 Amortissement Loisirs & CUiture 286 900 $ 286 900 $ 289 000 $ (2100) $ 
02-999-00-712 Amortissement Activités rêcrêatives 1600 000 S 1600 000 S 1600000 S s 
02-999-00·723 Amortissement Activités culturelles Bibliothèques 60 400 $ 60 400 S 60 000 $ 400 S 

02-999-00-729 Amortissement Loisirs & culture Autres 30 500 $ 30 500 S 31000 $ (500)$ 
03-013-00-001 Amortissement des Immobilisations (7 244 500) S 17 244 500) $ (7190 800) $ (53 700) $ 
03-210.00-000 Remboursement en aplt;il (Cane flns fiscales) 6 784 800 $ 6 784 800 S 6 808 000 $ (23 200) $ 
03-310-00·100 Affectations• acllvltè lnvestiss, payè comptant 25 000 $ 25 000 S 25 000 $ s 
03-400-00·100 Excédent accumulé affecté (3 588 100) $ (3 588100) $ (3 588 100) S s 
03-410-00-000 Excédent non affecté s (450 508) $ (450 500) S (8)$ 

03-Sl(>.00-000 Artectlon excédent réserves et fonds réservées (161300) $ (162 300) $ (162 300) $ $ 

03-8CJ0.00-813 Remb. de prêts du fonds de roulement 602 000 $ 602000 S 736 600 S (134 600) $ 

03-800-60-000 Affectation rêseN financière frais escompte NE (84 400) S (84 400) S 120 400 $ (204 800) $ 

03-800-80-100 Fonds peur stationnement s s 1500 $ (l 500) S 

03-900-00-020 Revenu Financement lt act fonct 84 400 $ 84 400 $ (120 400) $ 204 800 $ 

03-900-00-100 Financement lt actlvltts flnanclêres (113 400) $ {113 400) $ (112 800) S (600)$ 

Surplus antlclp~ 1160 100 $ 
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No de résolution 
ou annotation 

Procès-verbal du conseil de la Ville de La Prairie (Québec) 

2022-11-362 

AUTORISATION DE SIGNATURE -CONVENTION AVEC LA COMPAGNIE 
DES CHEMINS DE FER NATIONAUX DU CANADA POUR LE SYSTEME 
D'AVERTISSEMENT DU NOUVEAU PASSAGE A NIVEAU 

IL EST PROPOSÉ PAR: madame Karine Laroche 
APPUYÉ DE : madame Julie Simoneau 
et résolu unanimement : 

D'AUTORISER le maire, ou en son absence le maire suppléant à signer, pour 
et au nom de la Ville, la convention avec la Compagnie des chemins de fer 
nationaux du Canada pour le système d'avertissement du nouveau passage à 
niveau. 

Le Service du génie est responsable des plans et devis alors que les Services 
administratifs et financiers sont responsables du dépôt de garantie et de 
l'aspect financier de la convention . 

ADOPTÉE 

2022-11-363 

MODIFICATION DE LA RÉSOLUTION 2022-10-324 DÉSIGNANT UN 
IMMEUBLE SUR LEQUEL LE DROIT DE PREEMPTION EST EXERCE ET 
QUI POURRA ETRE AINSI ACQUIS AUX FINS DE CONSTRUCTION DE 
BATIMENTS MUNICIPAUX 

ATTENDU que la résolution 2022-10-324, adoptée lors de la séance du 
Conseil du 18 octobre dernier, désignait la résidence La Belle Époque, située 
sur le lot 1 916 919 du cadastre du Québec, à titre d'immeuble sur lequel le 
droit de préemption pouvait être exercé; 

ATTENDU que cette résolution ne précisait pas la période de validité de l'avis 
d'assujettissement; 

ATTENDU qu'il y a lieu de préciser la durée de cet avis; 

IL EST PROPOSÉ PAR: monsieur Denis Girard 
APPUYÉ DE : madame Karine Laroche 
et résolu unanimement : 

DE MODIFIER la résolution 2022-10-324 désignant un immeuble sur lequel le 
droit de préemption est exercé et qui pourra être ainsi acquis aux fins de 
construction de bâtiments municipaux, afin d'y ajouter le paragraphe suivant à 
la fin du dispositif: 

« L'avis d'assujettissement qui sera envoyé au propriétaire de cet immeuble 
sera d'une durée de 10 ans». 

ADOPTÉE 

16083 
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Procès-verbal du conseil de la Ville de La Prairie (Québec) 

2022-11-364 

NOMINATION D'UN CHAUFFEUR B AU SERVICE DES TRAVAUX 
PUBLICS 

ATTENDU que le poste de chauffeur B au Service des travaux publics est 
vacant depuis le 31 août 2022; 

ATTENDU qu'il y a lieu de combler ce poste; 

IL EST PROPOSÉ PAR: madame Karine Laroche 
APPUYÉ DE : monsieur Patrick Dion 
et résolu unanimement : 

DE NOMMER monsieur Philippe B. Desaulniers au poste de chauffeur B au 
Service des travaux publics. 

Cette nomination est faite aux conditions de la Convention collective du 
Syndicat des salariés de la Ville de La Prairie CSD (employé(e)s cols bleus). 

La date prévue d'entrée en fonction est le 16 novembre 2022 et il sera soumis 
à une période d'initiation de 45 jours à compter de cette date. 

La confirmation de disponibilité de crédits budgétaires du trésorier a été émise. 

ADOPTÉE 

2022-11-365 

FIN DE LA PÉRIODE D'ESSAI ET OBTENTION DE LA PERMANENCE 
D'UN CHEF DE SECTEUR - PERMIS ET INSPECTION AU SERVICE DE 
L'URBANISME 

ATTENDU que monsieur Luc Bossé a été embauché à titre de chef de 
secteur - permis et inspection au Service de l'urbanisme en vertu de la 
résolution portant le numéro 2022-04-134 adoptée le 19 avril 2022; 

ATTENDU que monsieur Luc Bossé est entré en fonction le 20 avril 2022; 

ATTENDU qu'il était soumis à une période d'essai se terminant le ou vers le 
20 octobre 2022; 

IL EST PROPOSÉ PAR : madame Karine Laroche 
APPUYÉ DE : madame Julie Simoneau 
et résolu unanimement : 

D'ACCORDER à monsieur Luc Bossé le statut d'employé permanent au poste 
de chef de secteur - permis et inspection, au Service de l'urbanisme, aux 
conditions de l'Accord sur les conditions de travail des employés cadres, tel 
statut étant effectif rétroactivement à sa date d'embauche. 

ADOPTÉE 

16084 

J 



~ No de résolution 
( ou annotation 

~ 

' :;_ 
.;; 
~ 
"' .., 
0 z 
., ., 
ni 
a. ,:; 
"ë 
:, 
:E 
gi 
;; 
E 

~ 

Procès-verbal du conseil de la Ville de La Prairie (Québec) 

2022-11-366 

FIN DE LA PÉRIODE D'ESSAI ET OBTENTION DE LA PERMANENCE 
D'UNE PERCEPTRICE DES AMENDES ET AGENTE A LA COUR 
MUNICIPALE AU SERVICE DU GREFFE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES 

ATTENDU que madame Laurence Chevrier a été embauchée à titre de 
perceptrice des amendes et agente à la Cour municipale au Service du greffe 
et des affaires juridiques en vertu de la résolution portant le numéro 
2022-07-236 adoptée le 5 juillet 2022; 

ATTENDU que madame Chevrier est entrée en fonction le 11 juillet 2022; 

ATTENDU qu'elle était soumise à une période d'essai se terminant le ou vers 
le 15 novembre 2022; 

IL EST PROPOSÉ PAR : madame Marie Eve Plante-Hébert 
APPUYÉ DE : monsieur Vincent Noël 
et résolu unanimement : 

D'ACCORDER à madame Laurence Chevrier le statut d'employée 
permanente au poste de perceptrice des amendes et agente à la Cour 
municipale au Service du greffe et des affaires juridiques, aux conditions de la 
Convention collective du Syndicat canadien de la fonction publique, Section 
locale 4503 (employé(e)s cols blancs), tel statut étant effectif rétroactivement 
à sa date d'embauche. 

ADOPTÉE 

DÉPÔT DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE TENUE PAR LE COMITÉ 
CONSULTATIF D'URBANISME LE 19 OCTOBRE 2022 

Il est procédé au dépôt du procès-verbal de la séance tenue par le comité 
consultatif d'urbanisme le 19 octobre 2022. 

2022-11-367 

DEMANDES DE PIIA - COMITÉ CONSULTATIF D'URBANISME - SÉANCE 
DU 19 OCTOBRE 2022 

ATTENDU que les demandes suivantes répondent aux objectifs et aux critères 
établis au Règlement relatif aux plans d'implantation et d'intégration 
architecturale numéro 1251: 

No PIIA Adresse Description Recommandation 
ccu 

2022-065 196, rue Saint- Projet de rénovation 2022-067 
Georqes extérieure 

2022-067 184, rue Sainte- Projet 2022-068 
Marie d'aménagement 

paysager 
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Procès-verbal du conseil de la Ville de La Prairie (Québec) 

ATTENDU les recommandations du comité consultatif d'urbanisme à son 
procès-verbal de la séance du 19 octobre 2022; 

IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Vincent Noël 
APPUYÉ DE : madame Marie Eve Plante-Hébert 
et résolu unanimement : 

D'APPROUVER les demandes susmentionnées et ce, conditionnellement au 
respect de la réglementation municipale en vigueur et des conditions 
énumérées aux recommandations du comité consultatif d'urbanisme, le cas 
échéant. 

ADOPTÉE 

PÉRIODE D'INTERVENTION DES MEMBRES DU CONSEIL 

Il est tenu une période au cours de laquelle les membres du Conseil 
interviennent à tour de rôle s'ils le désirent. 

PÉRIODE DE QUESTIONS 

Le Conseil procède à la période de questions à l'intention des personnes 
présentes. 

2022-11-368 

LEVÉE DE LA SÉANCE 

À 21 h 36 

IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Denis Girard 
APPUYÉ DE : madame Marie Eve Plante-Hébert 
et résolu unanimement: 

QUE la séance soit et est levée. 

ADOPTÉE 

kPcr' 
Me Karine Patton, greffière 
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